
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 10/12/2025 09:29:33   Pág.: 1/108

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00002 ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS-

00002 ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS-

CEZAR ZACARIAS CALIXTO ASSISTENTE SOCIAL - 0010000209 - 1

Dt. Nasc.: 12/06/1962 Admissão: 30/06/2011 CPF/Bco./Ag./Conta: 323.084.184-00/ 104/ 0758-0/ 

00733113507-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  151,80 12 ANO(S)

016 GRATIFICAÇÃO 10/2025  300,00 

301 INSS 10/2025  127,51 7,64 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  242,00 6/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  96,00 6/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  397,99 6/96

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.106,30  863,50  1.969,80 

FRANCISCO DAS CHAGAS FERNANDES ASG - 0010000035 - 1

Dt. Nasc.: 10/07/1965 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 444.170.804-10/ 104/ 0758-0/ 

00733094859-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  199,99 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  563,00 10/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  58,25 8/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.231,86  969,24  2.201,10 

MARIA APARECIDA DE LIMA ASG - 0010000057 - 1

Dt. Nasc.: 03/05/1975 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 024.609.574-16/ 104/ 0758-0/ 

00733113399-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  416,42 1/36

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.636,68  564,42  2.201,10 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 2/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00002 ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS-

00002 ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS-

MARIA CATARINA SILVA DAS CHAGAS ASG - 0010000059 - 1

Dt. Nasc.: 15/02/1976 Admissão: 01/08/2001 CPF/Bco./Ag./Conta: 029.083.964-59/ 104/ 0758-0/ 

00733113313-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 24 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  175,92 10/83

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  490,99 10/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  70,00 9/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  56,69 6/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.190,43  934,77  2.125,20 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 3/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS

001 VENCIMENTO  6.072,00 

014 ADTS  1.214,40 

016 GRATIFICAÇÃO  300,00 

017 INSALUBRIDADE 20%  910,80 

301 INSS  564,68 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  2.767,25 

 3.331,93  8.497,20 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 5.165,27 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  4 Vlr Bruto:  8.497,20

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 5.165,27Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 4/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00003 CONSELHO TUTELAR-

00003 CONSELHO TUTELAR-

ANA ALVES DA SILVA CONSELHEIRO TUTELAR - 0010023752 - 1

Dt. Nasc.: 25/01/1982 Admissão: 10/01/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 053.989.704-37/ 104/ 0758-0/ 

00733113219-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  166,97 11,00 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.351,03  166,97  1.518,00 

IRIS DE ARAÚJO SANTANA CONSELHEIRO TUTELAR - 0010020222 - 5

Dt. Nasc.: 30/09/1981 Admissão: 10/01/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 043.800.144-36/ 104/ 0758-0/ 

00733113198-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  166,97 11,00 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  359,57 10/60

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  179,99 1/22

Descontos:Vantagens: Líquido:  811,47  706,53  1.518,00 

MICARLA REGIA DE ARAUJO BRITO CONSELHEIRO TUTELAR - 0010023744 - 1

Dt. Nasc.: 09/09/1992 Admissão: 10/01/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 093.338.114-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112964-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  166,97 11,00 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.351,03  166,97  1.518,00 

SÉRGIO RONI MONTEIRO DA SILVA CONSELHEIRO TUTELAR - 0010020613 - 3

Dt. Nasc.: 23/10/1994 Admissão: 10/01/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.344.694-54/ 104/ 0758-0/ 

00733112499-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  166,97 11,00 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.351,03  166,97  1.518,00 

SUELI MARIA DA SILVA CONSELHEIRO TUTELAR - 0010023760 - 1

Dt. Nasc.: 06/05/1977 Admissão: 10/01/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 050.093.494-00/ 104/ 0758-0/ 

00733113374-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  166,97 11,00 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.351,03  166,97  1.518,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 5/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - CONSELHO TUTELAR

001 VENCIMENTO  7.590,00 

301 INSS  834,85 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  359,57 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  179,99 

 1.374,41  7.590,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 6.215,59 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  5 Vlr Bruto:  7.590,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 6.215,59Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 6/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00004 GABINETE DO PREFEITO-

00004 GABINETE DO PREFEITO-

IVANILDO ARAÚJO DE ALBUQUERQUE FILHO PREFEITO - 0010021989 - 2

Dt. Nasc.: 15/06/1977 Admissão: 01/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 969.366.064-15/ 104/ 0758-0/ 

00732365767-0

001 VENCIMENTO 10/2025  20.000,00 

301 INSS 10/2025  951,62 4,76 %

302 IRRF 10/2025  4.342,30 21,71 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  14.706,08  5.293,92  20.000,00 

VITELMA BATISTA DOS SANTOS VICE-PREFEITO - 0010023809 - 1

Dt. Nasc.: 28/06/1969 Admissão: 01/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 850.495.224-04/ 104/ 0758-0/ 

000731386564-4

001 VENCIMENTO 10/2025  10.000,00 

301 INSS 10/2025  951,62 9,52 %

302 IRRF 10/2025  1.592,30 15,92 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  7.456,08  2.543,92  10.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 7/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - GABINETE DO PREFEITO

001 VENCIMENTO  30.000,00 

301 INSS  1.903,24 

302 IRRF  5.934,60 

 7.837,84  30.000,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 22.162,16 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  30.000,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 22.162,16Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 8/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00005 SECRETARIA DE SAÚDE EFETIVOS-

00005 SECRETARIA DE SAÚDE EFETIVOS-

FABIANO BATISTA GOMES MOTORISTA * - 0010000076 - 1

Dt. Nasc.: 04/02/1972 Admissão: 19/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 837.937.984-53/ 104/ 0758-0/ 

00733112873-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

008 GRATIFICAÇÃO M 10/2025  171,04 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  119,07 

060 HORA EXTRA 10/2025  2.181,82 

301 INSS 10/2025  163,39 7,90 %

540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA 

DO RN

10/2025  30,36 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  147,34 10/25

Descontos:Vantagens: Líquido:  4.331,94  341,09  4.673,03 

FALBSON CARLOS DOS SANTOS ASG - 0010000036 - 1

Dt. Nasc.: 03/12/1977 Admissão: 01/09/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 029.065.244-84/ 104/ 0758-0/ 

00733113043-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 20 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

060 HORA EXTRA 10/2025  705,56 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  40,35 10/49

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  460,00 10/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  110,81 10/63

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  154,79 8/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.298,64  907,12  3.205,76 

JUDITE DE ARAUJO ASG - 0010000171 - 1

Dt. Nasc.: 02/10/1963 Admissão: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 598.028.474-53/ 104/ 0758-0/ 

00733112405-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  407,45 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  278,99 10/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  329,99 9/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  107,14 8/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  556,86  1.264,74  1.821,60 

Licença Prêmio com Ônus 13/10/2025 a 13/01/2026

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 9/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00005 SECRETARIA DE SAÚDE EFETIVOS-

00005 SECRETARIA DE SAÚDE EFETIVOS-

MARIA DO ROSARIO DA SILVA ASG - 0010000060 - 1

Dt. Nasc.: 18/08/1964 Admissão: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 455.481.534-04/ 104/ 0758-0/ 

00733112481-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  667,99 10/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  153,24 5/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.231,87  969,23  2.201,10 

PEDRO GUILHERME DOS SANTOS MOTORISTA * - 0010000074 - 1

Dt. Nasc.: 28/06/1981 Admissão: 03/06/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 043.305.274-05/ 104/ 0758-0/ 

00733113253-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

008 GRATIFICAÇÃO M 10/2025  171,04 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  138,09 

060 HORA EXTRA 10/2025  970,70 

301 INSS 10/2025  156,56 7,86 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  422,69 10/96

540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA 

DO RN

10/2025  30,36 

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.795,42  609,61  3.405,03 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 10/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE SAÚDE EFETIVOS

001 VENCIMENTO  7.590,00 

008 GRATIFICAÇÃO M  342,08 

014 ADTS  1.669,80 

017 INSALUBRIDADE 20%  1.214,40 

022 ADICIONAL NOTURNO  257,16 

060 HORA EXTRA  3.858,08 

301 INSS  750,29 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  830,14 

540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA DO 

RN

 60,72 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS  375,00 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  2.450,64 

 4.091,79  15.306,52 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 11.214,73 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  5 Vlr Bruto:  15.306,52

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 11.214,73Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 11/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00006 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE-

00006 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE-

SILVAN XAVIER DA SILVA TRATORISTA - 0010000177 - 1

Dt. Nasc.: 10/02/1963 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 851.118.304-30/ 104/ 0758-0/ 

00733112796-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

008 GRATIFICAÇÃO M 10/2025  171,04 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  163,39 7,90 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  634,39 50/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  370,54 5/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.507,42  1.168,32  2.675,74 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 12/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00006 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE-

104 SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE - CONTRATOS-

JAIRES SOARES BATISTA MOTORISTA - CONTRATOS - 0010022241 - 2

Dt. Nasc.: 02/04/1978 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 032.651.274-86/ 104/ 0758-0/ 

000719153586-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

060 HORA EXTRA 10/2025  722,63 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.126,78  113,85  2.240,63 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 13/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

001 VENCIMENTO  3.036,00 

008 GRATIFICAÇÃO M  171,04 

014 ADTS  379,50 

018 INSALUBRIDADE 40%  607,20 

060 HORA EXTRA  722,63 

301 INSS  277,24 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  634,39 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  370,54 

 1.282,17  4.916,37 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 3.634,20 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  4.916,37

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 3.634,20Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 14/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00008 ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO-

00008 ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO-

MARIA AUXILIADORA DE ARAUJO SOARES ASG - 0010000070 - 1

Dt. Nasc.: 09/08/1965 Admissão: 03/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 473.905.494-91/ 104/ 0758-0/ 

00733112876-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.984,03  141,17  2.125,20 

MARIA DE FATIMA DA SILVA ASG - 0010000232 - 1

Dt. Nasc.: 24/07/1964 Admissão: 09/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 430.598.724-49/ 104/ 0758-0/ 

00733113312-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  460,03 

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.220,40  601,20  1.821,60 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 15/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO

001 VENCIMENTO  3.036,00 

014 ADTS  607,20 

017 INSALUBRIDADE 20%  303,60 

301 INSS  282,34 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  460,03 

 742,37  3.946,80 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 3.204,43 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  3.946,80

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 3.204,43Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 16/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00009 SECRETARIA DE FAZENDA-

00009 SECRETARIA DE FAZENDA-

JAQUELINE ANDREIA DE ARAUJO AUX. CONTABILIDADE         - 0010000179 - 1

Dt. Nasc.: 07/01/1975 Admissão: 03/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 966.934.284-87/ 104/ 0758-0/ 

00733112709-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.680,43  141,17  1.821,60 

JOSE MARIA SALVIANO DE SOUZA AGENTE. ADMINISTRATIVO        - 0010000173 - 1

Dt. Nasc.: 19/03/1963 Admissão: 13/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 406.743.554-15/ 104/ 0758-0/ 

00733113521-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

021 DEC.JUD-TJRN 2015.017063-3  - 2/5 10/2025  1.600,00 

301 INSS 10/2025  303,99 8,88 %

302 IRRF 10/2025  52,60 1,54 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.065,01  356,59  3.421,60 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 17/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE FAZENDA

001 VENCIMENTO  3.036,00 

014 ADTS  607,20 

021 DEC.JUD-TJRN 2015.017063-3  - 2/5  1.600,00 

301 INSS  445,16 

302 IRRF  52,60 

 497,76  5.243,20 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 4.745,44 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  5.243,20

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 4.745,44Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 18/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00010 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESE ECON-

00010 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESE ECON-

JAILMA ARAUJO SUBCOORDEN DE DESENVOLVIMENTO ECON 

E INCENTIVO A - 001

0022420 - 3

Dt. Nasc.: 27/05/1980 Admissão: 21/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 028.923.354-26/ 104/ 0758-0/ 

00733112164-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

NATALIA KIVIA DO NASCIMENTO XAVIER COORDENADOR DE TURISMO E CULTURA  - 

01

0022438 - 3

Dt. Nasc.: 21/02/1992 Admissão: 21/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 087.338.114-90/ 104/ 0758-0/ 

000733112454-5

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.228,15  113,85  2.342,00 

SALMIRA DE ARAÚJO TORRES CLEMENTE SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010022055 - 2

Dt. Nasc.: 08/06/1955 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 131.060.404-59/ 104/ 0758-0/ 

000732365017-9

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  139,36 3,48 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.487,24  512,76  4.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 19/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESE ECON

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  7.036,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  1.518,00 

301 INSS  601,10 

302 IRRF  139,36 

 740,46  8.554,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  65,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 7.878,54 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  3 Vlr Bruto:  8.619,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 7.878,54Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 20/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

ALMI BATISTA DOS SANTOS VIGILANTE                  - 0010000088 - 1

Dt. Nasc.: 26/11/1967 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 673.848.624-34/ 104/ 0758-0/ 

00733112102-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  169,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.849,83  141,17  1.991,00 

ANTONIO FERNANDES DA SILVA ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000087 - 1

Dt. Nasc.: 05/02/1976 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 025.441.534-23/ 104/ 0758-0/ 

00733112981-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  227,70 18 ANO(S)

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

060 HORA EXTRA 10/2025  56,90 

301 INSS 10/2025  134,34 7,70 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.188,66  134,34  2.323,00 

BETANIA CLAUDIA SILVA DE MEDEIROS RODRIGUES GARI - 0010000091 - 1

Dt. Nasc.: 12/07/1975 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 024.785.484-02/ 104/ 0758-0/ 

00733112855-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  249,99 4/36

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.037,64  391,16  2.428,80 

CICERO BATISTA ROMAO NETO GARI - 0010000092 - 1

Dt. Nasc.: 28/06/1981 Admissão: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.800.444-03/ 104/ 0758-0/ 

00733112854-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  240,47 10/51

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.047,16  381,64  2.428,80 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 21/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

DAMIAO ALVES DOS SANTOS ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000093 - 1

Dt. Nasc.: 25/11/1981 Admissão: 05/04/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 056.331.964-06/ 104/ 0758-0/ 

00733112849-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.135,83  141,17  2.277,00 

EDILEUSA DONATO DE ARAUJO GARI - 0010000095 - 1

Dt. Nasc.: 22/08/1977 Admissão: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 040.122.354-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112313-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  399,61 12/48

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.957,09  547,61  2.504,70 

EDILMA FERREIRA DOS SANTOS GARI - 0010000096 - 1

Dt. Nasc.: 11/12/1968 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 032.466.584-98/ 104/ 0758-0/ 

00733113146-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.287,63  141,17  2.428,80 

EDNALDO FERREIRA DOS SANTOS COVEIRO - 0010000099 - 1

Dt. Nasc.: 27/05/1966 Admissão: 14/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.553.834-53/ 104/ 0758-0/ 

00733112818-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.053,10  148,00  2.201,10 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 22/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

EDSON DO NASCIMENTO ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000100 - 1

Dt. Nasc.: 18/10/1978 Admissão: 05/10/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 058.591.304-81/ 104/ 0758-0/ 

00733112847-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.135,83  141,17  2.277,00 

ELISIO MONTEIRO DOS SANTOS VIGILANTE                  - 0010000054 - 1

Dt. Nasc.: 21/06/1963 Admissão: 01/09/1988 CPF/Bco./Ag./Conta: 009.174.374-54/ 104/ 0758-0/ 

00733112961-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  531,30 37 ANO(S)

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  169,40 

301 INSS 10/2025  161,66 7,89 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  149,00 10/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  136,85 9/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  481,73 9/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.289,46  929,24  2.218,70 

ERIDAN ALVES DE ARAUJO GARI - 0010000098 - 1

Dt. Nasc.: 21/06/1960 Admissão: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.685.594-07/ 104/ 0758-0/ 

00733112845-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  391,93 10/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.592,10  533,10  2.125,20 

ERIVAN ALVES DO NASCIMENTO ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000094 - 1

Dt. Nasc.: 18/12/1959 Admissão: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 673.802.554-87/ 104/ 0758-0/ 

00733113008-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

009 FÉRIAS 10/2025  759,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.894,83  141,17  3.036,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 23/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

FABIANO JOSE DA SILVA VIGILANTE                  - 0010000104 - 1

Dt. Nasc.: 16/03/1977 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 027.470.124-33/ 104/ 0758-0/ 

00733112531-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  169,40 

060 HORA EXTRA 10/2025  705,56 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  165,59 18/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  440,68 40/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  133,65 3/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.880,47  881,09  2.761,56 

FABIO TONY GARCIA DA SILVA GARI - 0010000107 - 1

Dt. Nasc.: 07/12/1977 Admissão: 30/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 010.736.274-03/ 104/ 0758-0/ 

00733112835-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  127,79 11/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  495,33 10/67

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.733,58  771,12  2.504,70 

FRANCINILDO ALVES DOS SANTOS GARI - 0010000101 - 1

Dt. Nasc.: 16/11/1980 Admissão: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 041.749.024-02/ 104/ 0758-0/ 

00733113252-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

009 FÉRIAS 10/2025  809,60 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

060 HORA EXTRA 10/2025  318,64 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  673,89 11/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  70,83 11/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  172,00 7/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.499,15  1.057,89  3.557,04 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 24/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

FRANCISCO CESAR DE ARAUJO ASG - 0010000102 - 1

Dt. Nasc.: 09/04/1977 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 023.361.864-38/ 104/ 0758-0/ 

00733112508-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

060 HORA EXTRA 10/2025  307,26 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  532,99 10/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.130,97  680,99  2.811,96 

FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA COVEIRO - 0010000103 - 1

Dt. Nasc.: 30/10/1967 Admissão: 05/02/2000 CPF/Bco./Ag./Conta: 750.783.684-34/ 104/ 0758-0/ 

00733113517-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 25 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  350,00 7/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.703,10  498,00  2.201,10 

FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA GARI - 0010000105 - 1

Dt. Nasc.: 08/09/1967 Admissão: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.551.894-87/ 104/ 0758-0/ 

00733113505-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

060 HORA EXTRA 10/2025  204,84 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.561,54  148,00  2.709,54 

HELITON RODRIGUES TRATORISTA - 0010000106 - 1

Dt. Nasc.: 10/11/1970 Admissão: 04/01/2000 CPF/Bco./Ag./Conta: 703.805.624-72/ 104/ 0758-0/ 

00733112122-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

008 GRATIFICAÇÃO M 10/2025  171,04 

009 FÉRIAS 10/2025  891,91 

014 ADTS 10/2025  379,50 25 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

060 HORA EXTRA 10/2025  244,67 

301 INSS 10/2025  163,39 7,90 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  283,97 10/50

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.364,96  447,36  3.812,32 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 25/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

HENRIQUE JORGE ALVES DOS SANTOS ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000180 - 1

Dt. Nasc.: 09/05/1977 Admissão: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 025.619.634-62/ 104/ 0758-0/ 

00733112226-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

009 FÉRIAS 10/2025  759,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  215,08 24/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  105,77 24/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  369,11 2/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.269,87  831,13  3.101,00 

IVANILDO ALVES DE OLIVEIRA ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000110 - 1

Dt. Nasc.: 25/08/1979 Admissão: 01/09/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.538.564-86/ 104/ 0758-0/ 

00733113366-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 20 ANO(S)

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  403,55 10/68

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  39,64 10/79

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  74,77 10/61

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.617,87  659,13  2.277,00 

JACINTA MARIA DA SILVA GARI - 0010000113 - 1

Dt. Nasc.: 17/03/1964 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 010.156.364-70/ 104/ 0758-0/ 

00733113236-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  485,00 49/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  138,42 24/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.360,61  764,59  2.125,20 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 26/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

JOSENILDO DOS SANTOS GARI - 0010000112 - 1

Dt. Nasc.: 27/05/1967 Admissão: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 751.789.664-49/ 104/ 0758-0/ 

00733112814-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  558,64 10/43

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.798,06  706,64  2.504,70 

MALAQUIAS EDUARDO GOMES ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000120 - 1

Dt. Nasc.: 22/01/1973 Admissão: 03/06/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 904.072.454-72/ 104/ 0758-0/ 

00733112803-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.200,83  141,17  2.342,00 

MANOEL BELCHIOR DE LUCENA GARI - 0010000116 - 1

Dt. Nasc.: 05/01/1967 Admissão: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.553.324-68/ 104/ 0758-0/ 

00733112807-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  136,62 7,71 %

309 FALTAS 10/2025  50,60 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  439,48 10/65

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  44,32 10/79

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  72,00 10/36

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  191,41 9/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.494,37  934,43  2.428,80 

MARCIONE ARAUJO DA SILVA ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000122 - 1

Dt. Nasc.: 27/09/1974 Admissão: 01/11/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 008.028.514-79/ 104/ 0758-0/ 

00733113526-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  227,70 19 ANO(S)

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  134,34 7,70 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.066,76  134,34  2.201,10 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 27/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

MARILENE BATISTA GARI - 0010000117 - 1

Dt. Nasc.: 25/10/1971 Admissão: 02/01/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.685.584-27/ 104/ 0758-0/ 

00733113288-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  519,40 9/60

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.768,23  660,57  2.428,80 

MARTINIANO DOS SANTOS ARTÍFICE DE JARDINAGEM  - 0010000118 - 1

Dt. Nasc.: 30/10/1965 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 053.113.454-70/ 104/ 0758-0/ 

00733112809-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

020 PERICULOSIDADE 30% 10/2025  455,40 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.135,83  141,17  2.277,00 

MAXUEL GOMES DE ANDRADE GARI - 0010000121 - 1

Dt. Nasc.: 15/03/1981 Admissão: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 040.726.444-20/ 104/ 0758-0/ 

00733113139-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.287,63  141,17  2.428,80 

ROBERTO CARLOS DE ARAUJO MOTORISTA                  - 0010000085 - 1

Dt. Nasc.: 07/06/1969 Admissão: 03/02/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 702.439.484-68/ 104/ 0758-0/ 

00733113011-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

008 GRATIFICAÇÃO M 10/2025  171,04 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

060 HORA EXTRA 10/2025  512,10 

301 INSS 10/2025  156,56 7,86 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  473,13 10/36

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.178,65  629,69  2.808,34 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 28/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

00011 SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS-

ROBSON PERGENTINO MATIAS VIGILANTE                  - 0010000175 - 1

Dt. Nasc.: 18/05/1974 Admissão: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 027.953.264-42/ 104/ 0758-0/ 

00733112252-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  169,40 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  485,26 52/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  446,81 51/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  986,83  1.080,07  2.066,90 

SALES CESAR DA SILVA GARI - 0010000127 - 1

Dt. Nasc.: 19/02/1982 Admissão: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.000.754-86/ 104/ 0758-0/ 

00733112798-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.287,63  141,17  2.428,80 

SEVERINO JULIO DA SILVA GARI - 0010000126 - 1

Dt. Nasc.: 20/01/1978 Admissão: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 028.349.624-05/ 104/ 0758-0/ 

00733112208-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

018 INSALUBRIDADE 40% 10/2025  607,20 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  462,74 9/49

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.893,96  610,74  2.504,70 

THIAGO MONTEIRO LINS SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010000131 - 1

Dt. Nasc.: 07/01/1982 Admissão: 10/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 039.525.464-70/ 104/ 0758-0/ 

00733113155-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  412,08 9,58 %

302 IRRF 10/2025  175,33 4,07 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  689,11 10/36

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  174,91 9/36

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.852,17  1.451,43  4.303,60 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 29/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS

001 VENCIMENTO  50.094,00 

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  4.000,00 

008 GRATIFICAÇÃO M  342,08 

009 FÉRIAS  3.219,51 

014 ADTS  11.157,30 

017 INSALUBRIDADE 20%  1.518,00 

018 INSALUBRIDADE 40%  9.108,00 

020 PERICULOSIDADE 30%  4.098,60 

022 ADICIONAL NOTURNO  677,60 

060 HORA EXTRA  2.349,97 

301 INSS  5.172,05 

302 IRRF  175,33 

309 FALTAS  50,60 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  1.135,85 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  10.749,00 

 17.282,83  86.565,06 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  260,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 69.542,23 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  34 Vlr Bruto:  86.825,06

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 69.542,23Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 30/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

ANDRESSA CARLA NOBREGA DE AZEVEDO FARIA PROFESSOR NIVEL IV H - 010000001 - 1

Dt. Nasc.: 10/04/1981 Admissão: 01/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 041.212.304-50/ 104/ 0758-0/ 

00733113304-8

001 VENCIMENTO 10/2025  6.601,83 

014 ADTS 10/2025  1.320,37 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  918,69 11,60 %

302 IRRF 10/2025  980,55 12,38 %

303 SINTE 10/2025  66,02 

Descontos:Vantagens: Líquido:  5.956,94  1.965,26  7.922,20 

CEDINA CLAUDIA MORAIS DE ARAUJO ASG - 0010000178 - 1

Dt. Nasc.: 25/05/1980 Admissão: 10/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.005.104-09/ 104/ 0758-0/ 

00733112304-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

060 HORA EXTRA 10/2025  705,56 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

303 SINTE 10/2025  15,18 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  407,68 12/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  156,46 41/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  86,98 40/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  86,99 10/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  55,50 7/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.880,80  949,96  2.830,76 

FRANCISCO MARIZ JUNIOR ASG - 0010000034 - 1

Dt. Nasc.: 26/10/1961 Admissão: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 490.070.414-87/ 104/ 0758-0/ 

00733112291-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.053,10  148,00  2.201,10 

IONARA FABIA DE ARAUJO ALVES PROFESSOR NIVEL IV I - 010000007 - 1

Dt. Nasc.: 09/02/1971 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 702.467.344-34/ 104/ 0758-0/ 

00733112596-7

001 VENCIMENTO 10/2025  6.799,88 

014 ADTS 10/2025  2.039,96 32 ANO(S)

301 INSS 10/2025  951,62 10,77 %

302 IRRF 10/2025  1.273,26 14,40 %

303 SINTE 10/2025  68,00 

Descontos:Vantagens: Líquido:  6.546,96  2.292,88  8.839,84 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 31/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025
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00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

JUSCELINO PEREIRA DE SOUZA PROFESSOR III F  - 010000039 - 1

Dt. Nasc.: 16/11/1967 Admissão: 05/10/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 736.263.764-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112912-1

001 VENCIMENTO 10/2025  5.185,71 

014 ADTS 10/2025  1.037,14 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  680,78 10,94 %

302 IRRF 10/2025  628,07 10,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  4.914,00  1.308,85  6.222,85 

LUCIA DE FATIMA DA SILVA ASG - 0010000042 - 1

Dt. Nasc.: 28/03/1981 Admissão: 01/04/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.227.164-22/ 104/ 0758-0/ 

00733112884-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 20 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

303 SINTE 10/2025  15,18 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  477,46 10/96

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.491,39  633,81  2.125,20 

MARCIENE ALVARES MARIZ PROFESSOR NIVEL III I - 0010000055 - 1

Dt. Nasc.: 31/08/1974 Admissão: 13/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 967.063.924-72/ 104/ 0758-0/ 

00733113479-6

001 VENCIMENTO 10/2025  5.666,56 

014 ADTS 10/2025  1.416,64 26 ANO(S)

301 INSS 10/2025  801,23 11,31 %

302 IRRF 10/2025  831,54 11,74 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  573,25 10/96

Descontos:Vantagens: Líquido:  4.877,18  2.206,02  7.083,20 

MARIA DE FATIMA DOS SANTOS PROFESSOR NIVEL III I - 0010000056 - 1

Dt. Nasc.: 09/03/1955 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 088.972.634-53/ 104/ 0758-0/ 

00733112869-9

001 VENCIMENTO 10/2025  5.666,56 

014 ADTS 10/2025  1.416,64 26 ANO(S)

301 INSS 10/2025  801,23 11,31 %

302 IRRF 10/2025  831,54 11,74 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  5.450,43  1.632,77  7.083,20 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos
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00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

MARIA GORETE GOMES DOS SANTOS ASG - 0010000192 - 1

Dt. Nasc.: 03/06/1973 Admissão: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.385.034-91/ 104/ 0758-0/ 

00733113141-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.053,10  148,00  2.201,10 

MARIA GORETTI MONTEIRO PROFESSOR NIVEL III J  - 010000045 - 1

Dt. Nasc.: 06/12/1970 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 785.210.174-72/ 104/ 0758-0/ 

00733112627-0

014 ADTS 10/2025  1.750,97 32 ANO(S)

033 LICENÇA PRÊMIO 10/2025  5.836,57 

301 INSS 10/2025  871,83 11,49 %

302 IRRF 10/2025  950,82 12,53 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  1.883,90 31/96

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  409,73 41/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  1.945,41 41/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.525,85  6.061,69  7.587,54 

Licença Prêmio com Ônus 08/09/2025 a 08/12/2025

MARIA JOSE DE BRITO DAMASCENO PROFESSOR(A) NIVEL III D - 0010000044 - 1

Dt. Nasc.: 23/11/1962 Admissão: 14/03/2008 CPF/Bco./Ag./Conta: 430.566.874-20/ 104/ 0758-0/ 

00733112154-6

001 VENCIMENTO 10/2025  4.888,03 

014 ADTS 10/2025  733,20 17 ANO(S)

301 INSS 10/2025  596,55 10,61 %

302 IRRF 10/2025  485,79 8,64 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  4.538,89  1.082,34  5.621,23 

MARIA MARTA PEREIRA DE ARAUJO PROFESSOR NIVEL III J  - 010000062 - 1

Dt. Nasc.: 06/08/1957 Admissão: 13/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 202.054.904-25/ 104/ 0758-0/ 

00733113481-8

001 VENCIMENTO 10/2025  5.836,57 

014 ADTS 10/2025  1.459,14 26 ANO(S)

301 INSS 10/2025  830,98 11,39 %

302 IRRF 10/2025  881,80 12,09 %

303 SINTE 10/2025  58,37 

Descontos:Vantagens: Líquido:  5.524,56  1.771,15  7.295,71 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

PAULO DANTAS DE MELO AGENTE. ADMINISTRATIVO        - 0010000011 - 1

Dt. Nasc.: 30/12/1955 Admissão: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 154.841.064-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112227-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  79,00 37/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  407,99 35/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  60,09 12/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  125,09 7/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.008,26  813,34  1.821,60 

PAULO RAMOS DA SILVA ASG - 0010000012 - 1

Dt. Nasc.: 25/03/1973 Admissão: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 850.503.184-91/ 104/ 0758-0/ 

00733113443-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  550,00 9/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.503,10  698,00  2.201,10 

ROMUALDO DOS SANTOS VICE DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO CC I  

- 001

0000013 - 3

Dt. Nasc.: 10/09/1977 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 035.005.834-23/ 104/ 0758-0/ 

00733112939-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

007 GRATIFICAÇÃO DE DIRETOR 10/2025  2.266,62 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  466,80 10/95

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  249,99 2/36

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.364,33  864,79  4.229,12 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 34/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

00012 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%-

SILVANA HELENA PEREIRA SILVA PROFESSOR NIVEL III I - 0010000019 - 1

Dt. Nasc.: 23/09/1978 Admissão: 01/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 039.594.834-73/ 104/ 0758-0/ 

00733113334-0

001 VENCIMENTO 10/2025  5.666,56 

007 GRATIFICAÇÃO DE DIRETOR 10/2025  2.833,28 

014 ADTS 10/2025  1.416,64 25 ANO(S)

301 INSS 10/2025  801,23 11,31 %

302 IRRF 10/2025  782,12 11,04 %

303 SINTE 10/2025  56,67 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  670,89 10/48

Descontos:Vantagens: Líquido:  7.605,57  2.310,91  9.916,48 

TEREZINHA DA SILVA ASG - 0010000022 - 1

Dt. Nasc.: 26/08/1963 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 022.522.184-52/ 104/ 0758-0/ 

00733113522-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  650,00 9/37

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.099,50  798,00  1.897,50 

VALDINEIDE BATISTA SANTOS DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO  - 010000024 - 1

Dt. Nasc.: 14/06/1977 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 034.315.054-90/ 104/ 0758-0/ 

00733113389-7

001 VENCIMENTO 10/2025  5.666,56 

007 GRATIFICAÇÃO DE DIRETOR 10/2025  2.737,20 

014 ADTS 10/2025  1.416,64 26 ANO(S)

301 INSS 10/2025  801,23 11,31 %

302 IRRF 10/2025  831,54 11,74 %

303 SINTE 10/2025  56,67 

Descontos:Vantagens: Líquido:  8.130,96  1.689,44  9.820,40 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 35/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO FUNDEB 70%

001 VENCIMENTO  62.604,26 

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  1.518,00 

007 GRATIFICAÇÃO DE DIRETOR  7.837,10 

014 ADTS  16.815,64 

017 INSALUBRIDADE 20%  1.518,00 

033 LICENÇA PRÊMIO  5.836,57 

060 HORA EXTRA  705,56 

301 INSS  9.218,88 

302 IRRF  8.477,03 

303 SINTE  336,09 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  3.342,29 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  6.000,92 

 27.375,21  96.835,13 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  65,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 69.524,92 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  18 Vlr Bruto:  96.900,13

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 69.524,92Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 36/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00014 SECRETARIA DE EDUCACAO-

00014 SECRETARIA DE EDUCACAO-

ANA SANTANA DE MEDEIROS SANTOS ASG - 0010000002 - 1

Dt. Nasc.: 29/07/1976 Admissão: 10/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 031.320.784-41/ 104/ 0758-0/ 

00733112956-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  347,88 9/22

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  170,38 9/48

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.465,77  659,43  2.125,20 

ERIVALDO FERNANDES DE MEDEIROS MOTORISTA                  - 0010000030 - 1

Dt. Nasc.: 27/06/1964 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 406.736.344-34/ 104/ 0758-0/ 

00733094857-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

008 GRATIFICAÇÃO M 10/2025  171,04 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

060 HORA EXTRA 10/2025  1.570,44 

301 INSS 10/2025  163,39 7,90 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  700,37 15/48

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.078,82  863,76  3.942,58 

ERIVONALDO DA SILVA DIGITADOR(A)               - 0010000206 - 1

Dt. Nasc.: 16/11/1973 Admissão: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 850.504.154-20/ 104/ 0758-0/ 

00732365294-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

019 DEC.JUD-TJRN 08013851920158205101  - 1/5 10/2025  800,00 

301 INSS 10/2025  220,00 8,16 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  618,00 10/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.859,50  838,00  2.697,50 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 37/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00014 SECRETARIA DE EDUCACAO-

00014 SECRETARIA DE EDUCACAO-

FRANCISCA BERNARDO DE SOUZA ASG - 0010000033 - 1

Dt. Nasc.: 03/08/1966 Admissão: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 025.759.864-27/ 104/ 0758-0/ 

00733112936-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

303 SINTE 10/2025  15,18 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  502,84 48/96

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  39,05 38/96

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  52,15 30/90

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  169,85 9/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.274,03  927,07  2.201,10 

MARIA VILMA DA SILVA ASG - 0010000052 - 1

Dt. Nasc.: 16/07/1965 Admissão: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 040.725.474-92/ 104/ 0758-0/ 

00733113515-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  161,75 10/87

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.891,35  309,75  2.201,10 

MARLIETE DE FATIMA LUCENA ASG - 0010000049 - 1

Dt. Nasc.: 27/08/1973 Admissão: 07/03/2001 CPF/Bco./Ag./Conta: 011.854.514-04/ 104/ 0758-0/ 

00733113496-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 24 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

303 SINTE 10/2025  15,18 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  42,65 10/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  168,45 10/83

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  478,07 3/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  59,33 3/144

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.220,35  904,85  2.125,20 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 38/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00014 SECRETARIA DE EDUCACAO-

00014 SECRETARIA DE EDUCACAO-

OTENOR SATURNINO JUNIOR AGENTE. ADMINISTRATIVO        - 0010000010 - 1

Dt. Nasc.: 13/02/1981 Admissão: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 051.099.614-09/ 104/ 0758-0/ 

00732364721-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  476,09 12/12

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.269,34  617,26  1.886,60 

SILVANA LINS SILVA AGENTE. ADMINISTRATIVO        - 0010000017 - 1

Dt. Nasc.: 25/07/1982 Admissão: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.834.064-66/ 104/ 0758-0/ 

00733112944-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.745,43  141,17  1.886,60 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 39/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE EDUCACAO

001 VENCIMENTO  12.144,00 

008 GRATIFICAÇÃO M  171,04 

014 ADTS  2.732,40 

017 INSALUBRIDADE 20%  1.518,00 

019 DEC.JUD-TJRN 08013851920158205101  - 1/5  800,00 

060 HORA EXTRA  1.570,44 

301 INSS  1.244,07 

303 SINTE  30,36 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  594,04 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  3.392,82 

 5.261,29  18.935,88 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  130,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 13.804,59 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  8 Vlr Bruto:  19.065,88

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 13.804,59Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 40/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

ANA PAULA BATISTA RAMOS ASSESSOR EM PROGRAMAS DE SAÚDE 

CC-III  - 01

0023485 - 3

Dt. Nasc.: 27/03/2000 Admissão: 08/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 067.940.804-51/ 104/ 0758-0/ 

00733113113-4

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  2.000,00 

301 INSS 10/2025  157,23 7,86 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.842,77  157,23  2.000,00 

ANA SANTANA DE MEDEIROS SUBCOORDENADOR DE COMBATE A 

EPIDEMIAS CC I  - 01

0020079 - 2

Dt. Nasc.: 05/04/1988 Admissão: 10/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 066.725.834-59/ 104/ 0758-0/ 

000719102063-7

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.077,29 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  46,13 

301 INSS 10/2025  80,79 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.042,63  80,79  1.123,42 

ANALAID SOARES BORGES SUBCOORDENADOR DE COMBATE A 

EPIDEMIAS CC I  - 01

0021610 - 2

Dt. Nasc.: 29/07/1994 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.049.664-09/ 104/ 0758-0/ 

00733113036-7

Vacância: 08/10/2025

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  342,77 

013 13o SALARIO 10/2025  1.138,50 

109 1/3 FERIAS 10/2025  379,50 

506 FERIAS PROPORCIONAIS 10/2025  1.138,50 

301 INSS 10/2025  144,69 7,78 %

304 INSS 13º 10/2025  85,38 7,50 %

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO 10/2025  759,00 

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.010,20  989,07  2.999,27 

ANDREZA APARECIDA FERNANDES PEREIRA SUBCOORDENADOR DE SAÚDE FAMILIAR  

CC I  - 01

0024031 - 1

Dt. Nasc.: 10/10/2001 Admissão: 30/05/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.049.784-07/ 104/ 0758-0/ 

000717020432-1

Vacância: 10/10/2025

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  440,71 

013 13o SALARIO 10/2025  506,00 

109 1/3 FERIAS 10/2025  168,66 

506 FERIAS PROPORCIONAIS 10/2025  506,00 

301 INSS 10/2025  83,65 7,50 %

304 INSS 13º 10/2025  37,95 7,50 %

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO 10/2025  337,33 

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.162,44  458,93  1.621,37 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 41/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

ANDREZA APARECIDA FERNANDES PEREIRA COORDENADOR DE SAÚDE PÚBLICA CC II  - 

01

0024031 - 2

Dt. Nasc.: 10/10/2001 Admissão: 10/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.049.784-07/ 104/ 0758-0/ 

000717020432-1

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.077,29 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  506,00 

301 INSS 10/2025  90,91 8,44 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.492,38  90,91  1.583,29 

FLAVIA ALVES DOS SANTOS SUBCOORDENADOR DE SAÚDE PÚBLICA CC 

I  - 01

0000207 - 4

Dt. Nasc.: 29/12/1990 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.344.414-44/ 104/ 0758-0/ 

00733113048-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  130,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.534,15  113,85  1.648,00 

GABRIEL MEDEIROS RODRIGUES SUBCOORDENADOR DE VIGILÊNCIA EM 

SAÚDE  CC I  - 01

0022012 - 2

Dt. Nasc.: 20/06/1997 Admissão: 08/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 068.311.324-05/ 104/ 0758-0/ 

00733112579-7

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

GIZA KARLA DE FARIAS SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010023493 - 3

Dt. Nasc.: 07/03/1979 Admissão: 16/09/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 011.027.264-19/ 104/ 0758-0/ 

000721124573-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  139,36 3,48 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.487,24  512,76  4.000,00 

MARÍLIA SANTANA DE ARAÚJO ASSESSOR EM PROGRAMAS DE SAÚDE 

CC-III  - 01

0022136 - 2

Dt. Nasc.: 10/05/1985 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 060.220.434-84/ 104/ 0758-0/ 

000988425064-8

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  2.000,00 

301 INSS 10/2025  157,23 7,86 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.842,77  157,23  2.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 42/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

PERCILIA ANDRESSA MONTEIRO FREITAS COORDENADOR DE COMBATE A EPIDEMIAS 

E VIGILANCIA  S - 01

0022772 - 3

Dt. Nasc.: 27/11/1983 Admissão: 03/03/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.667.024-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112753-6

Vacância: 10/10/2025

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  440,71 

013 13o SALARIO 10/2025  885,50 

109 1/3 FERIAS 10/2025  147,58 

506 FERIAS PROPORCIONAIS 10/2025  885,50 

301 INSS 10/2025  110,53 7,50 %

304 INSS 13º 10/2025  66,41 7,50 %

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO 10/2025  590,33 

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.592,02  767,27  2.359,29 

PERCILIA ANDRESSA MONTEIRO FREITAS SUBCOORDENADOR DE SAÚDE FAMILIAR  

CC I  - 01

0022772 - 4

Dt. Nasc.: 27/11/1983 Admissão: 10/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.667.024-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112753-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.077,29 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  506,00 

301 INSS 10/2025  96,29 8,94 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.487,00  96,29  1.583,29 

VINICIUS MARCOS BATISTA COORDENADOR DE SAÚDE PÚBLICA CC II  - 

01

0020915 - 5

Dt. Nasc.: 28/03/1975 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 022.552.734-03/ 104/ 0758-0/ 

00733113037-5

Vacância: 10/10/2025

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  440,71 

013 13o SALARIO 10/2025  1.707,75 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

109 1/3 FERIAS 10/2025  569,25 

506 FERIAS PROPORCIONAIS 10/2025  1.707,75 

301 INSS 10/2025  221,82 8,16 %

304 INSS 13º 10/2025  130,92 7,67 %

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO 10/2025  1.138,50 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.693,22  1.491,24  5.184,46 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 43/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

00015 SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS-

VINICIUS MARCOS BATISTA COORDENADOR DE COMBATE A EPIDEMIAS 

E VIGILANCIA  S - 01

0020915 - 6

Dt. Nasc.: 28/03/1975 Admissão: 10/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 022.552.734-03/ 104/ 0758-0/ 

00733113037-5

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.077,29 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  506,00 

301 INSS 10/2025  126,98 11,79 %

302 IRRF 10/2025  42,38 2,68 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.413,93  169,36  1.583,29 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 44/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  17.010,06 

013 13o SALARIO  4.237,75 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  2.277,00 

109 1/3 FERIAS  1.264,99 

301 INSS  1.871,22 

302 IRRF  181,74 

304 INSS 13º  320,66 

506 FERIAS PROPORCIONAIS  4.237,75 

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO  2.825,16 

 5.198,78  29.027,55 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  176,13 0,00 Aux. Doença:  0,00

 24.004,90 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  13 Vlr Bruto:  29.203,68

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 24.004,90Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 45/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00018 ASSISTÊNCIA SOCIAL COMISSIONADO-

00018 ASSISTÊNCIA SOCIAL COMISSIONADO-

BIANCA PEREIRA DA SILVA SUBCOORDENADOR DE ATENÇÃO À FAMÍLIA 

CC I  - 01

0022446 - 3

Dt. Nasc.: 01/05/1983 Admissão: 08/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 053.181.164-69/ 104/ 0758-0/ 

00733113032-4

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

ILIANE MAGDALENA ARAÚJO DE ALBUQUERQUE SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010022098 - 2

Dt. Nasc.: 18/04/1986 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 062.666.384-95/ 104/ 0758-0/ 

00732364728-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  135,59 3,39 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.491,01  508,99  4.000,00 

MARIA JOSE ALBINO DA COSTA SUBCOORDENADOR DE AÇÃO COMUNITÁRIA  

CC I  - 01

0022594 - 3

Dt. Nasc.: 20/10/1963 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 406.804.104-06/ 104/ 0758-0/ 

00733113176-2

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

NAYRA LETICIA DA SILVA MONTEIRO COORDENADOR DE ATENÇÃO À FAMILIA CC 

II  - 01

0023000 - 3

Dt. Nasc.: 16/04/1998 Admissão: 13/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.241.584-13/ 104/ 0758-0/ 

00733113074-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.228,15  113,85  2.342,00 

REGINA AURELIANO SOARES BATISTA SUBCOORDENADOR DE PROGRAMAS 

SOCIAIS  CC I  - 01

0000151 - 4

Dt. Nasc.: 07/09/1983 Admissão: 13/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 053.113.444-07/ 104/ 0758-0/ 

00733113213-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 46/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - ASSISTÊNCIA SOCIAL COMISSIONADO

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  10.072,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  1.518,00 

301 INSS  828,80 

302 IRRF  135,59 

 964,39  11.590,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  65,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 10.690,61 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  5 Vlr Bruto:  11.655,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 10.690,61Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 47/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00019 SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI-

00019 SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI-

CICERO ANGELO DA SILVA SUBCOORDENADOR DE AGRICULTURA CC I - 

01

0000211 - 5

Dt. Nasc.: 22/05/1960 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 196.637.654-53/ 104/ 0758-0/ 

00733112588-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

FRANCISCO DAS CHAGAS DO NASCIMENTO SUBCOORDENADOR DE ADMINISTRAÇÃO DO 

ABATEDOURO CC I - 01

0023680 - 2

Dt. Nasc.: 30/10/1968 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 829.017.324-53/ 104/ 0758-0/ 

00733113372-2

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

HERCULES MARTIR DE ARAÚJO COORDENDADOR DE AGRICULTURA CC-II  - 

01

0023116 - 3

Dt. Nasc.: 20/03/1993 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 078.655.934-90/ 104/ 0758-0/ 

00733112485-5

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.228,15  113,85  2.342,00 

ICARO MONTEIRO DOS SANTOS SUBCOORDENADOR DE AGROPECUÁRIA  CC 

I  - 01

0022543 - 2

Dt. Nasc.: 21/12/1992 Admissão: 03/03/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 110.503.524-75/ 104/ 0758-0/ 

00733112424-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  130,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.534,15  113,85  1.648,00 

MICHAEL MURIEL DA SILVA SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010021288 - 4

Dt. Nasc.: 29/10/1983 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 006.668.771-30/ 104/ 0758-0/ 

00733112198-8

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  139,36 3,48 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.487,24  512,76  4.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 48/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00019 SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI-

00019 SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI-

RIVAILTON WEBER FERREIRA DE MEDEIROS SUBCOORDENADOR DE MEIO AMBIENTE  CC 

I  - 01

0021881 - 3

Dt. Nasc.: 29/04/1992 Admissão: 03/02/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 095.254.374-50/ 104/ 0758-0/ 

00733113087-1

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

SANTANA TACIANA MARIZ FELIX COORDENADOR DE MEIO AMBIENTE CC II  - 

01

0023892 - 1

Dt. Nasc.: 10/09/1999 Admissão: 01/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 130.655.654-63/ 104/ 0758-0/ 

000718510351-8

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 49/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  13.108,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  759,00 

301 INSS  1.056,50 

302 IRRF  139,36 

 1.195,86  13.867,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  195,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 12.866,14 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  7 Vlr Bruto:  14.062,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 12.866,14Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 50/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00020 GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO-

00020 GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO-

ANDRE LUIZ ARAUJO CLEMENTE COORDENADOR DE ASSUNTOS 

INSTITUCIONAIS CC II  - 01

0024074 - 1

Dt. Nasc.: 24/10/2006 Admissão: 04/08/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 708.643.234-25/ 104/ 0758-0/ 

000715471747-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

ARYSSON SOARES DA SILVA SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010000132 - 1

Dt. Nasc.: 26/04/1978 Admissão: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 966.913.444-72/ 104/ 0758-0/ 

00733113394-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

301 INSS 10/2025  412,08 9,58 %

302 IRRF 10/2025  175,33 4,07 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  543,93 10/24

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.172,26  1.131,34  4.303,60 

AVILA RANNA LUCENA SANTOS ASSESSOR DE GABINETE CC III  - 0010023817 - 1

Dt. Nasc.: 25/06/2006 Admissão: 23/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 711.909.304-55/ 104/ 0758-0/ 

000720426155-1

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  2.000,00 

301 INSS 10/2025  157,23 7,86 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.842,77  157,23  2.000,00 

GLAUCIA MARIA DE SOUZA LIMA BEZERRA ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICAÇÃO 

SOCIAL CC II  - 01

0023906 - 1

Dt. Nasc.: 05/03/1984 Admissão: 01/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.325.424-46/ 104/ 0758-0/ 

000718579398-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

LORENA NAYARA BATISTA ASSESSOR DE GABINETE CC III  - 0010022500 - 2

Dt. Nasc.: 27/07/1992 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 077.650.654-40/ 104/ 0758-0/ 

00733113055-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  2.000,00 

301 INSS 10/2025  157,23 7,86 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.842,77  157,23  2.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 51/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00020 GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO-

00020 GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO-

MATHEUS DA SILVA PAULO ASSESSOR DE GABINETE CC III  - 0010024090 - 1

Dt. Nasc.: 02/12/1999 Admissão: 10/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 131.096.764-43/ 104/ 0758-0/ 

000719203031-8

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.419,35 

301 INSS 10/2025  106,45 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.312,90  106,45  1.419,35 

RITA DA SILVA SANTOS ASSESSOR DE GABINETE CC III  - 0010000210 - 6

Dt. Nasc.: 06/09/1983 Admissão: 03/02/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.000.974-55/ 104/ 0758-0/ 

000728993422-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  2.000,00 

301 INSS 10/2025  157,23 7,86 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.842,77  157,23  2.000,00 

RIVALDO ALVES DA SILVA SUBCOORDENADOR DE IMPRENSA E 

COMUNICAÇÃO GABINETE  - 01

0023507 - 2

Dt. Nasc.: 09/11/1972 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 034.187.524-46/ 104/ 0758-0/ 

00733112723-4

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

WILSON NOBREGA MAYNARD ASSESSOR DE GABINETE CC III  - 0010000303 - 3

Dt. Nasc.: 11/07/1984 Admissão: 03/02/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 049.111.764-74/ 104/ 0758-0/ 

000733112323-9

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  2.000,00 

301 INSS 10/2025  157,23 7,86 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.842,77  157,23  2.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 52/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  17.973,35 

014 ADTS  303,60 

301 INSS  1.489,00 

302 IRRF  175,33 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  543,93 

 2.208,26  18.276,95 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 16.068,69 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  9 Vlr Bruto:  18.276,95

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 16.068,69Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 53/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00022 SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO-

00022 SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO-

DJEANNE CRISTINA SANTOS DA SILVA COORDENADOR DE EDUCAÇÃO E ENSINO CC 

II  - 01

0000283 - 4

Dt. Nasc.: 19/07/1985 Admissão: 03/02/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 061.761.484-99/ 104/ 0758-0/ 

00733112561-4

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

JANELSON SANTOS TEIXEIRA SUBCOORDENADOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL CC I  - 01

0022314 - 3

Dt. Nasc.: 07/03/1994 Admissão: 03/02/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.011.374-01/ 104/ 0758-0/ 

00733113396-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

MARIA PATRICIA MEDEIROS DOS SANTOS SUBCOORDENADOR DE EDUCAÇÃO CC I  - 010020311 - 3

Dt. Nasc.: 07/06/1992 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.317.524-06/ 104/ 0758-0/ 

00733112787-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

SUENIA SHEYLA DO NASCIMENTO ARAUJO COORDENADOR PEDAGÓGICA CC II  - 010000268 - 3

Dt. Nasc.: 29/07/1987 Admissão: 03/02/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 069.155.544-32/ 104/ 0758-0/ 

00733112173-2

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

VERUSKA ALINE DA SILVA MEDEIROS SUBCOORDENADOR DE ENSINO INFANTIL CC 

I  - 01

0019836 - 4

Dt. Nasc.: 29/03/1985 Admissão: 18/06/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.004.354-40/ 104/ 0758-0/ 

00733112502-9

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 54/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00022 SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO-

00022 SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO-

WAGNA GOMES ARAUJO SANTOS SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010000191 - 3

Dt. Nasc.: 06/05/1965 Admissão: 23/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 503.029.814-20/ 104/ 0758-0/ 

000720421427-8

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  139,36 3,48 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.487,24  512,76  4.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 55/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  11.590,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  2.277,00 

301 INSS  942,65 

302 IRRF  139,36 

 1.082,01  13.867,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 12.784,99 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  6 Vlr Bruto:  13.867,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 12.784,99Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 56/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00023 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO, LICITAÇÕES, C E C-

00023 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO, LICITAÇÕES, C E C-

AMANDA DE FRANCA RAMOS SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010022969 - 3

Dt. Nasc.: 07/08/1996 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 102.207.934-41/ 104/ 0758-0/ 

00732364928-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  139,36 3,48 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.487,24  512,76  4.000,00 

GENARDO DE LIMA CARNEIRO FILHO COORDENADOR DE PATRIMONIO MO, IMO E 

ARQUIVO CC II  - 01

0022306 - 3

Dt. Nasc.: 03/08/2002 Admissão: 01/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 702.554.464-70/ 104/ 0758-0/ 

00733112784-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

116 JETON 10/2025  500,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.904,15  113,85  2.018,00 

JOSE BEZERRA DOS SANTOS SUBCOORDENADOR ADMINISTRATIVO E RH 

CC I  - 01

0000275 - 3

Dt. Nasc.: 18/07/1976 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 033.901.484-93/ 104/ 0758-0/ 

00732364686-4

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

LARA NAIADE DOS SANTOS COORDENADOR ADMINISTRATIVO E 

RECURSOS HUMANOS CCII - 01

0021059 - 3

Dt. Nasc.: 05/03/1998 Admissão: 08/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.241.524-82/ 104/ 0758-0/ 

000733112117-1

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 57/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00023 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO, LICITAÇÕES, C E C-

00023 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO, LICITAÇÕES, C E C-

WELLINGTON BATISTA DOS SANTOS ASSESSOR DE COMPRAS CC-II - 010000129 - 1

Dt. Nasc.: 11/09/1984 Admissão: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 058.286.484-46/ 104/ 0758-0/ 

00733113296-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  2.000,00 

014 ADTS 10/2025  227,70 18 ANO(S)

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  1.000,00 

301 INSS 10/2025  177,72 7,98 %

302 IRRF 10/2025  33,04 1,02 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.016,94  210,76  3.227,70 

YASMIM RADIJA DE ANDRADE ALVES SUBCOORDENADOR DE PATRIMONIO MO, 

IMO E ARQUIVO CCI - 01

0022837 - 4

Dt. Nasc.: 12/12/2001 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 072.013.924-41/ 104/ 0758-0/ 

00733112587-8

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

116 JETON 10/2025  500,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.904,15  113,85  2.018,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 58/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO, LICITAÇÕES, C E C

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  12.072,00 

014 ADTS  227,70 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  2.518,00 

116 JETON  1.000,00 

301 INSS  1.006,52 

302 IRRF  172,40 

 1.178,92  15.817,70 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 14.638,78 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  6 Vlr Bruto:  15.817,70

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 14.638,78Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 59/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00024 SECRETARIA DE FINANÇAS, TRIBUTAÇÃO E ARRECADAÇÃOCOMISSIONA-

00024 SECRETARIA DE FINANÇAS, TRIBUTAÇÃO E ARRECADAÇÃOCOMISSIONA-

FRANCINILDA DANTAS DOS SANTOS COORDENADOR DE FINANÇAS - 0010024015 - 1

Dt. Nasc.: 11/08/1992 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.241.734-80/ 104/ 0758-0/ 

000717840041-3

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

JUCIERY PATRICIA DOS SANTOS SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010000188 - 5

Dt. Nasc.: 18/03/1988 Admissão: 28/07/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 067.353.264-07/ 104/ 0758-0/ 

00733113126-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  2.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  608,80 10,15 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  5.017,80  982,20  6.000,00 

NAJARA MARIA BATISTA SUBCOORDENADOR DE FINANÇAS CC I  - 010023698 - 2

Dt. Nasc.: 30/11/1983 Admissão: 08/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.751.984-77/ 104/ 0758-0/ 

00733113227-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 60/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE FINANÇAS, TRIBUTAÇÃO E ARRECADAÇÃOCOMISSIONA

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  7.036,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  2.759,00 

301 INSS  601,10 

302 IRRF  608,80 

 1.209,90  9.795,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 8.585,10 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  3 Vlr Bruto:  9.795,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 8.585,10Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 61/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00025 SECRETARIA DO CONTROLE INTERNO COMISSIONADO-

00025 SECRETARIA DO CONTROLE INTERNO COMISSIONADO-

KEILANY DE AZEVEDO ANANIAS COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO CC 

II  - 01

0022802 - 3

Dt. Nasc.: 15/09/1998 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.115.114-03/ 104/ 0758-0/ 

00733112377-8

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

109 1/3 FERIAS 10/2025  627,55 

301 INSS 10/2025  170,32 7,94 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.734,23  170,32  2.904,55 

RONIE PEREIRA DE MEDEIROS CONTROLADOR INTERNO - 0010021962 - 3

Dt. Nasc.: 22/07/1994 Admissão: 28/07/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 104.121.834-63/ 104/ 0758-0/ 

00733112272-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  139,36 3,48 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.487,24  512,76  4.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 62/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DO CONTROLE INTERNO COMISSIONADO

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  5.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  759,00 

109 1/3 FERIAS  627,55 

301 INSS  543,72 

302 IRRF  139,36 

 683,08  6.904,55 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 6.221,47 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  6.904,55

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 6.221,47Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 63/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00026 SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE-

00026 SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE-

EDILEUZA DA SILVA XAVIER AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  - 0010000086 - 1

Dt. Nasc.: 21/02/1956 Admissão: 13/11/2007 CPF/Bco./Ag./Conta: 042.053.604-36/ 104/ 0758-0/ 

00733112863-0

014 ADTS 10/2025  455,40 17 ANO(S)

033 LICENÇA PRÊMIO 10/2025  3.036,00 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  312,37 8,95 %

302 IRRF 10/2025  63,07 1,81 %

310 SIND SAUDE 10/2025  30,36 

515 SINDAS /RN 10/2025  30,36 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.430,24  436,16  3.866,40 

Licença Prêmio com Ônus 01/10/2025 a 01/01/2026

FRANCISCO DAS CHAGAS DOS SANTOS AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  - 0010000078 - 1

Dt. Nasc.: 20/08/1971 Admissão: 13/11/2007 CPF/Bco./Ag./Conta: 837.969.404-04/ 104/ 0758-0/ 

00732365839-0

001 VENCIMENTO 10/2025  3.036,00 

014 ADTS 10/2025  455,40 17 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  607,20 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  312,37 8,95 %

302 IRRF 10/2025  63,07 1,81 %

310 SIND SAUDE 10/2025  30,36 

515 SINDAS /RN 10/2025  30,36 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  908,25 2/18

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.129,19  1.344,41  4.473,60 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 64/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00026 SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE-

00026 SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE-

IANA KARINA GOMES DE ANDRADE SANTOS AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  - 0010000081 - 1

Dt. Nasc.: 21/07/1976 Admissão: 13/11/2007 CPF/Bco./Ag./Conta: 969.386.764-53/ 104/ 0758-0/ 

00733112225-9

001 VENCIMENTO 10/2025  3.036,00 

014 ADTS 10/2025  455,40 17 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  607,20 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  312,37 8,95 %

302 IRRF 10/2025  42,03 1,20 %

310 SIND SAUDE 10/2025  30,36 

515 SINDAS /RN 10/2025  30,36 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  141,44 10/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  179,67 10/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  161,24 10/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  167,70 7/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  530,91 26/93

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  206,63 21/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  174,99 21/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.495,90  1.977,70  4.473,60 

MARIA APARECIDA DOS SANTOS AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  - 0010000075 - 1

Dt. Nasc.: 25/10/1972 Admissão: 13/11/2007 CPF/Bco./Ag./Conta: 023.050.934-70/ 104/ 0758-0/ 

00733112367-0

001 VENCIMENTO 10/2025  3.036,00 

014 ADTS 10/2025  455,40 17 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  607,20 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  312,37 8,95 %

302 IRRF 10/2025  63,07 1,81 %

310 SIND SAUDE 10/2025  30,36 

515 SINDAS /RN 10/2025  30,36 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  243,96 39/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  93,04 36/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  610,24 27/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  73,48 27/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  117,21 27/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  79,46 11/144

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  173,90 9/120

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  123,18 5/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.522,97  1.950,63  4.473,60 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 65/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00026 SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE-

00026 SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE-

MARIA DAS GRACAS PEREIRA SILVA AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  - 0010000079 - 1

Dt. Nasc.: 06/05/1951 Admissão: 13/11/2007 CPF/Bco./Ag./Conta: 022.913.184-03/ 104/ 0758-0/ 

00733113534-2

014 ADTS 10/2025  455,40 17 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  607,20 

033 LICENÇA PRÊMIO 10/2025  3.036,00 

301 INSS 10/2025  312,37 8,95 %

302 IRRF 10/2025  63,07 1,81 %

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO 10/2025  1.217,33 17/96

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.505,83  1.592,77  4.098,60 

Licença Prêmio com Ônus 11/08/2025 a 11/11/2025

REGINALDO DOS SANTOS AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  - 0010000080 - 1

Dt. Nasc.: 14/08/1971 Admissão: 13/11/2007 CPF/Bco./Ag./Conta: 969.321.804-30/ 104/ 0758-0/ 

00733113466-4

001 VENCIMENTO 10/2025  3.036,00 

014 ADTS 10/2025  455,40 17 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  607,20 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  312,37 8,95 %

302 IRRF 10/2025  63,07 1,81 %

515 SINDAS /RN 10/2025  30,36 

Descontos:Vantagens: Líquido:  4.067,80  405,80  4.473,60 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 66/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE

001 VENCIMENTO  12.144,00 

014 ADTS  2.732,40 

017 INSALUBRIDADE 20%  3.036,00 

033 LICENÇA PRÊMIO  6.072,00 

301 INSS  1.874,22 

302 IRRF  357,38 

310 SIND SAUDE  121,44 

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  1.217,33 

515 SINDAS /RN  151,80 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS  1.875,00 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  3.985,30 

 7.707,47  25.859,40 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 18.151,93 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  6 Vlr Bruto:  25.859,40

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 18.151,93Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 67/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00027 SECRETARIA SAUDE CONTRA-

00027 SECRETARIA SAUDE CONTRA-

ADRIANA MARIA DA CONCEIÇÃO ASG - CONTRATADO - 0010000261 - 3

Dt. Nasc.: 05/03/1975 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.360.694-08/ 104/ 0758-0/ 

000719151702-7

001 VENCIMENTO 10/2025  930,39 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  114,05 

301 INSS 10/2025  69,77 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  974,67  69,77  1.044,44 

ARETUZA DA SILVA ASG - CONTRATADO - 0010022217 - 2

Dt. Nasc.: 13/08/1982 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.555.084-30/ 104/ 0758-0/ 

000719143921-2

001 VENCIMENTO 10/2025  930,39 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  114,05 

078 PLANTÃO 10/2025  100,00 

301 INSS 10/2025  69,77 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.074,67  69,77  1.144,44 

HENRIQUE JORGE DOS SANTOS MOTORISTA - CONTRATOS - 0010022896 - 2

Dt. Nasc.: 09/05/1971 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 038.749.977-66/ 104/ 0758-0/ 

000719234831-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  213,56 

060 HORA EXTRA 10/2025  654,35 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.272,06  113,85  2.385,91 

IRAJÁ CARDOSO DE ARAUJO MOTORISTA - CONTRATOS - 0010021105 - 3

Dt. Nasc.: 30/12/1979 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 035.148.504-02/ 104/ 0758-0/ 

000719227037-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  54,52 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  213,56 

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  160,83 

060 HORA EXTRA 10/2025  962,46 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.795,52  113,85  2.909,37 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 68/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00027 SECRETARIA SAUDE CONTRA-

00027 SECRETARIA SAUDE CONTRA-

JOÃO PAULO PEREIRA DA COSTA MOTORISTA - CONTRATOS - 0010020974 - 3

Dt. Nasc.: 20/05/1981 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 056.760.694-57/ 104/ 0758-0/ 

000719239351-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  54,52 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  213,56 

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  376,86 

060 HORA EXTRA 10/2025  2.693,92 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  4.743,01  113,85  4.856,86 

JUCIMAR NILSON DE SOUZA MOTORISTA - CONTRATOS - 0010000305 - 5

Dt. Nasc.: 07/02/1985 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 054.427.134-30/ 104/ 0758-0/ 

000719240804-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  54,52 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  213,56 

022 ADICIONAL NOTURNO 10/2025  308,64 

060 HORA EXTRA 10/2025  1.463,18 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.444,05  113,85  3.557,90 

MARIA APARECIDA DA SILVA ASG - CONTRATADO - 0010022977 - 2

Dt. Nasc.: 20/01/1977 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 056.554.677-55/ 104/ 0758-0/ 

000719137474-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  197,45 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.601,60  113,85  1.715,45 

WALCIMAR BATISTA DE ARAUJO MOTORISTA - CONTRATOS - 0010024147 - 1

Dt. Nasc.: 08/09/1981 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 041.820.624-42/ 104/ 0758-0/ 

000719158369-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  52,42 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  197,45 

060 HORA EXTRA 10/2025  409,68 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.063,70  113,85  2.177,55 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 69/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - SECRETARIA SAUDE CONTRA

001 VENCIMENTO  10.968,78 

017 INSALUBRIDADE 20%  1.477,24 

022 ADICIONAL NOTURNO  846,33 

060 HORA EXTRA  6.183,59 

078 PLANTÃO  100,00 

301 INSS  822,64 

 822,64  19.575,94 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  215,98 0,00 Aux. Doença:  0,00

 18.969,28 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  8 Vlr Bruto:  19.791,92

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 18.969,28Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 70/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00029  ASSISTÊNCIA  SOCIAL CONTRA-

00029  ASSISTÊNCIA  SOCIAL CONTRA-

GILVANEUMA DA SILVA MERENDEIRA - 0010024139 - 1

Dt. Nasc.: 13/12/1968 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 837.940.264-20/ 104/ 0758-0/ 

000719209614-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.224,19 

301 INSS 10/2025  91,81 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.132,38  91,81  1.224,19 

JOSEANE BATISTA DE OLIVEIRA ORIENTADOR SOCIAL  - 0010023663 - 2

Dt. Nasc.: 03/01/1998 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.011.554-93/ 104/ 0758-0/ 

000719219537-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  54,52 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.458,67  113,85  1.572,52 

MIRIAM CRISTINA DE JESUS ASG - CONTRATADO - 0010000289 - 5

Dt. Nasc.: 07/12/1987 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 090.662.124-03/ 104/ 0758-0/ 

000719227045-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

NAEDJA KARLA DOS SANTOS ALVES ORIENTADOR SOCIAL  - 0010024120 - 1

Dt. Nasc.: 24/01/2005 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 078.899.014-45/ 104/ 0758-0/ 

000719218461-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.273,16 

301 INSS 10/2025  95,48 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.177,68  95,48  1.273,16 

NATANIEL DOS SANTOS TEIXEIRA ORIENTADOR SOCIAL  - 0010023620 - 2

Dt. Nasc.: 23/08/1997 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.265.274-67/ 104/ 0758-0/ 

000719041821-1

001 VENCIMENTO 10/2025  930,39 

301 INSS 10/2025  69,77 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  860,62  69,77  930,39 

NECI GOMES DOS SANTOS NETA ORIENTADOR SOCIAL  - 0010000280 - 3

Dt. Nasc.: 28/09/1985 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 053.756.784-46/ 104/ 0758-0/ 

000719219686-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.273,16 

301 INSS 10/2025  95,48 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.177,68  95,48  1.273,16 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 71/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC -  ASSISTÊNCIA  SOCIAL CONTRA

001 VENCIMENTO  7.736,90 

301 INSS  580,24 

 580,24  7.736,90 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  54,52 0,00 Aux. Doença:  0,00

 7.211,18 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  6 Vlr Bruto:  7.791,42

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 7.211,18Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 72/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

00030 OBRAS E SERVIÇOS URBANOS COMISSIONADOS-

00030 OBRAS E SERVIÇOS URBANOS COMISSIONADOS-

CRISTIANO VIANA DO AMARAL COORDENADOR DE TRANSPORTES CC II  - 

001

0023388 - 3

Dt. Nasc.: 29/05/1986 Admissão: 09/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 072.581.414-48/ 104/ 0758-0/ 

00733094852-8

Vacância: 10/10/2025

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  440,71 

013 13o SALARIO 10/2025  1.138,50 

109 1/3 FERIAS 10/2025  379,50 

506 FERIAS PROPORCIONAIS 10/2025  1.138,50 

301 INSS 10/2025  153,51 7,84 %

304 INSS 13º 10/2025  85,38 7,50 %

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO 10/2025  759,00 

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.099,32  997,89  3.097,21 

GILVAN WANDERLEY DINIZ NETO COORDENADOR DE SERVIÇOS URBANOS  C 

II  - 01

0022101 - 3

Dt. Nasc.: 17/09/1980 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.301.554-26/ 104/ 0758-0/ 

00733112387-5

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 73/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SEC - OBRAS E SERVIÇOS URBANOS COMISSIONADOS

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  1.958,71 

013 13o SALARIO  1.138,50 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  759,00 

109 1/3 FERIAS  379,50 

301 INSS  267,36 

304 INSS 13º  85,38 

506 FERIAS PROPORCIONAIS  1.138,50 

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO  759,00 

 1.111,74  5.374,21 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 4.262,47 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  5.374,21

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 4.262,47Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 74/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

1008 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI-

1008 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI-

ALNIRA BATISTA DE ARAUJO SERVIDOR APOSENTADO - 010000065 - 3

Dt. Nasc.: 27/04/1961 Admissão: 01/07/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 392.767.674-87/ 104/ 0758-0/ 

00733113523-7

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  397,13 

Descontos:Vantagens: Líquido:  397,13  0,00  397,13 

ANA MARCIA ARAÚJO SERVIDOR APOSENTADO - 010000066 - 3

Dt. Nasc.: 04/03/1963 Admissão: 21/06/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.447.404-91/ 104/ 0758-0/ 

00733112527-4

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  455,40 

Descontos:Vantagens: Líquido:  455,40  0,00  455,40 

FRANCISCA FERREIRA SILVA SERVIDOR APOSENTADO - 010000032 - 2

Dt. Nasc.: 11/11/1962 Admissão: 01/08/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.553.674-15/ 104/ 0758-0/ 

00733112918-0

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  248,99 

Descontos:Vantagens: Líquido:  248,99  0,00  248,99 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 75/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

PAI - PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI

100 VENCIMENTO - PAI  1.101,52 

 0,00  1.101,52 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 1.101,52 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  3 Vlr Bruto:  1.101,52

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 1.101,52Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 76/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

105 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESENV. ECONOMICO - EFETIVOS-

105 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESENV. ECONOMICO - EFETIVOS-

JAURIA JAUMA BATISTA DE ARAUJO ASG - 0010000009 - 1

Dt. Nasc.: 12/06/1975 Admissão: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 023.161.264-80/ 104/ 0758-0/ 

00733113492-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  303,60 21 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

060 HORA EXTRA 10/2025  159,32 

301 INSS 10/2025  141,17 7,75 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.143,35  141,17  2.284,52 

MARIA DO CEU DE ARAUJO SANTOS ASG - 0010000063 - 1

Dt. Nasc.: 28/09/1970 Admissão: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 027.633.294-62/ 104/ 0758-0/ 

00733113532-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 26 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.053,10  148,00  2.201,10 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 77/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SMCTDEC - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESENV. ECONOMIC

001 VENCIMENTO  3.036,00 

014 ADTS  683,10 

017 INSALUBRIDADE 20%  607,20 

060 HORA EXTRA  159,32 

301 INSS  289,17 

 289,17  4.485,62 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 4.196,45 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  4.485,62

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 4.196,45Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 78/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

106 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER-

106 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER-

HERBET BATISTA FERREIRA COORDENADOR DE ESPORTE CC II  - 0010022039 - 2

Dt. Nasc.: 25/03/1988 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 066.105.644-93/ 104/ 0758-0/ 

00733112969-5

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.228,15  113,85  2.342,00 

HUGO CAIO DE ANDRADE SUBCOORDENADOR DE ESPORTE CC I  - 0010023825 - 1

Dt. Nasc.: 18/07/1989 Admissão: 03/03/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.344.714-32/ 104/ 0758-0/ 

000718696409-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.469,15  113,85  1.583,00 

MURILO ROBERTO DE LUCENA SANTOS COORDENADOR DE LAZER CCII - 0010023515 - 2

Dt. Nasc.: 21/11/1986 Admissão: 03/03/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 073.612.584-17/ 104/ 0758-0/ 

00733112636-0

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

WANKE PEDRO FERNANDES FERREIRA SUBCOORDENADOR DE LAZER CCI - 0010000297 - 4

Dt. Nasc.: 11/03/1995 Admissão: 03/03/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.344.664-39/ 104/ 0758-0/ 

000727683735-2

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

WELLINGTON DA CRUZ VALE SECRETARIO(A) MUNICIPAL  - 0010022020 - 2

Dt. Nasc.: 24/05/1985 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 050.189.544-26/ 104/ 0758-0/ 

00732364706-2

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  4.000,00 

301 INSS 10/2025  373,40 9,34 %

302 IRRF 10/2025  139,36 3,48 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.487,24  512,76  4.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 79/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SMEL - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  10.072,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  1.518,00 

301 INSS  828,80 

302 IRRF  139,36 

 968,16  11.590,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  130,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 10.751,84 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  5 Vlr Bruto:  11.720,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 10.751,84Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 80/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

107 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - ENFERMAGEM EFETIVOS-

107 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - ENFERMAGEM EFETIVOS-

EDNA MARIA SANTOS DA SILVA ARAUJO AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 0010000082 - 1

Dt. Nasc.: 29/03/1979 Admissão: 15/11/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 034.222.734-33/ 104/ 0758-0/ 

00733113125-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  227,70 19 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

316 COMPLEMENTO SALARIAL - PORTARIA GM/MS Nº 

1135/2023

10/2025  641,09 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  134,34 7,70 %

301 INSS 10/2025  57,70 9,00 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  330,00 10/60

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  263,74 10/93

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  144,66 10/76

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.134,95  930,44  3.065,39 

NEIDE PEREIRA DE MEDEIROS AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 0010000069 - 1

Dt. Nasc.: 17/06/1977 Admissão: 12/11/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 027.570.714-83/ 104/ 0758-0/ 

00733112486-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

014 ADTS 10/2025  379,50 25 ANO(S)

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  303,60 

316 COMPLEMENTO SALARIAL - PORTARIA GM/MS Nº 

1135/2023

10/2025  641,09 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  148,00 7,80 %

301 INSS 10/2025  57,70 9,00 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  764,60 7/16

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  355,00 3/60

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.891,89  1.325,30  3.217,19 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 81/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - ENFERMAGEM EFETIVOS

001 VENCIMENTO  3.036,00 

014 ADTS  607,20 

017 INSALUBRIDADE 20%  607,20 

301 INSS  397,74 

316 COMPLEMENTO SALARIAL - PORTARIA GM/MS Nº 

1135/2023

 1.282,18 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS  750,00 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  1.858,00 

 2.255,74  6.282,58 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 4.026,84 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  6.282,58

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 4.026,84Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 82/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

108 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI - EDUCAÇÃO-

108 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI - EDUCAÇÃO-

ALBAN REIS PEREIRA PROFESSOR APOSENTADO - 0010000194 - 2

Dt. Nasc.: 06/01/1959 Admissão: 01/07/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 229.448.004-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112788-9

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.226,61 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.226,61  0,00  3.226,61 

FRANCISCA DAS CHAGAS DO NASCIMENTO PROFESSOR APOSENTADO - 0010000037 - 2

Dt. Nasc.: 08/10/1959 Admissão: 31/05/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 229.439.004-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112222-4

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.093,00 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.093,00  0,00  3.093,00 

JOSELIA ALVES DOS SANTOS PROFESSOR APOSENTADO - 0010000038 - 2

Dt. Nasc.: 29/11/1963 Admissão: 01/09/2023 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.055.724-49/ 104/ 0758-0/ 

00733112412-0

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  1.885,65 

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.885,65  0,00  1.885,65 

LILIA MARIA CAVALCANTE PROFESSOR APOSENTADO - 0010000041 - 2

Dt. Nasc.: 15/12/1963 Admissão: 01/10/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 392.716.334-15/ 104/ 0758-0/ 

00733112496-0

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.958,47 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.958,47  0,00  3.958,47 

MARIA ALCIONE DOS SANTOS SILVA PROFESSOR APOSENTADO - 0010000006 - 2

Dt. Nasc.: 11/04/1962 Admissão: 01/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 673.846.334-00/ 104/ 0758-0/ 

00733113212-2

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.237,32 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.237,32  0,00  3.237,32 

MARIA APARECIDA SANTOS DANTAS PROFESSOR APOSENTADO - 0010000040 - 2

Dt. Nasc.: 22/08/1952 Admissão: 01/07/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 088.753.754-53/ 104/ 0758-0/ 

00733113196-7

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  2.122,35 

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.122,35  0,00  2.122,35 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 83/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

108 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI - EDUCAÇÃO-

108 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI - EDUCAÇÃO-

MARIA AUXILIADORA SANTOS SILVA PROFESSOR APOSENTADO - 0010000008 - 2

Dt. Nasc.: 13/08/1963 Admissão: 04/02/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 392.753.704-78/ 104/ 0758-0/ 

00733112418-9

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  2.942,48 

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.942,48  0,00  2.942,48 

MARIA SOLANGE DOS SANTOS BATISTA PROFESSOR APOSENTADO - 0010000061 - 2

Dt. Nasc.: 02/06/1960 Admissão: 02/05/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 422.396.134-91/ 104/ 0758-0/ 

00733113279-3

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.413,78 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.413,78  0,00  3.413,78 

RAQUEL QUERONA DOS SANTOS PROFESSOR APOSENTADO - 0010000014 - 2

Dt. Nasc.: 16/04/1969 Admissão: 01/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 813.502.014-72/ 104/ 0758-0/ 

00733113498-2

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.236,99 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.236,99  0,00  3.236,99 

REGIA MARIA DOS SANTOS FERREIRA PROFESSOR APOSENTADO - 0010000015 - 2

Dt. Nasc.: 12/05/1967 Admissão: 09/07/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.431.324-04/ 104/ 0758-0/ 

00733113129-0

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  1.846,67 

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.846,67  0,00  1.846,67 

SIMONE ALVES FERREIRA DE MEDEIROS PROFESSOR APOSENTADO - 0010000018 - 2

Dt. Nasc.: 28/08/1969 Admissão: 01/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 702.445.704-00/ 104/ 0758-0/ 

00733112283-6

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  2.898,81 

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.898,81  0,00  2.898,81 

SUZANA ANDREA DE ARAUJO GINANI PROFESSOR APOSENTADO - 0010000005 - 2

Dt. Nasc.: 11/08/1966 Admissão: 02/05/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 785.173.034-15/ 104/ 0758-0/ 

00733112947-4

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.391,79 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.391,79  0,00  3.391,79 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 84/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

108 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI - EDUCAÇÃO-

108 PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI - EDUCAÇÃO-

TELMA MARIA FERNANDES PROFESSOR APOSENTADO - 0010000023 - 2

Dt. Nasc.: 25/11/1962 Admissão: 01/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.360.984-68/ 104/ 0758-0/ 

00733112513-4

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.354,53 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  809,99 4/120

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.544,54  809,99  3.354,53 

VALNICE PEREIRA DA SILVA MEDEIROS PROFESSOR APOSENTADO - 0010000025 - 4

Dt. Nasc.: 25/06/1966 Admissão: 01/11/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 588.721.754-53/ 104/ 0758-0/ 

00733112346-8

100 VENCIMENTO - PAI 10/2025  3.782,70 

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.782,70  0,00  3.782,70 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 85/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

PAI - PECÚNIA DE ADESÃO AO PAI - EDUCAÇÃO

100 VENCIMENTO - PAI  42.391,15 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  809,99 

 809,99  42.391,15 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 41.581,16 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  14 Vlr Bruto:  42.391,15

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 41.581,16Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 86/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

109 FUNDEB - ENSINO INFANTIL-

109 FUNDEB - ENSINO INFANTIL-

FRANCELUZIA MARTA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGO DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL - 01

0000158 - 3

Dt. Nasc.: 06/08/1981 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 057.089.934-64/ 104/ 0758-0/ 

000718165742-0

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

FRANCINETE ANDRADE SOARES PROFESSOR PEDAGOGO DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL - 01

0000249 - 6

Dt. Nasc.: 04/09/1977 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 011.961.614-96/ 104/ 0758-0/ 

000718163607-4

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

GLAUCIENE ALVES DE BRITO PROFESSOR PEDAGOGO DA EDUCAÇÃO 

ESPECIAL - 01

0023850 - 1

Dt. Nasc.: 05/03/1986 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 062.181.334-60/ 104/ 0758-0/ 

000718225173-7

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

JUCIELE DOS SANTOS JALES PROFESSOR PEDAGOGO DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL - 01

0000155 - 6

Dt. Nasc.: 21/11/1980 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 012.836.454-83/ 104/ 0758-0/ 

00733112188-0

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

MARIA DE LOURDES DE MEDEIROS PROFESSOR PEDAGOGO DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL - 01

0023981 - 1

Dt. Nasc.: 02/01/1972 Admissão: 22/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 050.115.094-35/ 104/ 0758-0/ 

000717980317-1

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 87/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

109 FUNDEB - ENSINO INFANTIL-

109 FUNDEB - ENSINO INFANTIL-

TAINARA TAISE DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGO DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL - 01

0023990 - 1

Dt. Nasc.: 12/06/1997 Admissão: 22/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 703.171.524-59/ 104/ 0758-0/ 

000717981109-3

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 88/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

FB - FUNDEB - ENSINO INFANTIL

001 VENCIMENTO  15.000,00 

301 INSS  1.213,38 

 1.213,38  15.000,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 13.786,62 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  6 Vlr Bruto:  15.000,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 13.786,62Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 89/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

ANDSON PEREIRA DE ARAUJO PROFESSOR PEDAGOGO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL - 01

0023876 - 1

Dt. Nasc.: 31/08/1997 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 707.619.464-38/ 104/ 0758-0/ 

000718181304-9

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

ARTHUR EULER ROCHA FALCÃO PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FISICA - 0010023361 - 3

Dt. Nasc.: 10/09/1988 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 008.247.614-48/ 104/ 0758-0/ 

00733112153-8

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

DANIELLE DAIANY BEZERRA DA SILVA PROFESSOR PEDAGOGO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL - 01

0023841 - 1

Dt. Nasc.: 16/05/1986 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 058.221.154-97/ 104/ 0758-0/ 

000744471332-5

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

FLAVIA SANTANA DE ARAÚJO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

MATEMATICA  - 01

0021164 - 5

Dt. Nasc.: 05/03/1998 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 108.542.504-50/ 104/ 0758-0/ 

000718070291-0

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

FRANCISCA SUENDIA BEZERRA PROFESSOR PEDAGOGO DA EDUCAÇÃO 

ESPECIAL - 01

0023884 - 1

Dt. Nasc.: 23/08/1993 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.265.314-99/ 104/ 0758-0/ 

000718171466-0

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 90/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

GABRIELA CARLA DE ANDRADE PROFESSOR PEDAGOGO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL - 01

0000166 - 7

Dt. Nasc.: 09/12/1985 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 063.960.304-11/ 104/ 0758-0/ 

00733113191-6

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

GISELIA FELIPE DA CUNHA PROFESSOR PORTUGUÊS  - 010023868 - 1

Dt. Nasc.: 07/05/1995 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 016.658.234-45/ 104/ 0758-0/ 

000718224885-0

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

ISABELA MARIZ DE OLIVEIRA PROFESSOR PEDAGOGO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL - 01

0023540 - 2

Dt. Nasc.: 05/05/1998 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 706.603.854-14/ 104/ 0758-0/ 

000718163818-2

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

IZAMARA MAELI DE SOUSA PROFESSOR PEDAGOGO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL - 01

0024007 - 1

Dt. Nasc.: 14/02/1997 Admissão: 22/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 017.530.194-86/ 104/ 0758-0/ 

000718029892-2

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

JOCELINO CAVALCANTE DE AZEVEDO PROFESSOR PEDAGOGO DA EDUCAÇÃO 

ESPECIAL - 01

0023949 - 1

Dt. Nasc.: 27/04/1975 Admissão: 22/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 010.086.624-70/ 104/ 0758-0/ 

000717981903-5

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

JOSEANE ARAUJO DOS SANTOS PROFESSOR PEDAGOGO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL - 01

0020745 - 3

Dt. Nasc.: 14/05/1995 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 078.655.964-05/ 104/ 0758-0/ 

000718220302-3

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

MARIA DA CONCEIÇÃO DA SILVA COSTA PROFESSOR DE LINGUA INGLESA  - 30H0024023 - 1

Dt. Nasc.: 10/11/1989 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 097.648.904-07/ 104/ 0758-0/ 

000718057026-6

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

MARIA SANTANA DOS SANTOS PROFESSOR DE HISTÓRIA  - 010000277 - 7

Dt. Nasc.: 01/05/1981 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 043.729.124-39/ 104/ 0758-0/ 

00733112664-5

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

MARIA SUZANA DOS SANTOS PROFESSOR PEDAGOGO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL - 01

0024082 - 1

Dt. Nasc.: 28/03/1989 Admissão: 08/09/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 085.850.524-06/ 104/ 0758-0/ 

000719900583-1

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

TATIANE DE MEDEIROS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

CIENCIAS  - 01

0023710 - 2

Dt. Nasc.: 21/02/1987 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 056.480.604-83/ 104/ 0758-0/ 

000718223949-4

001 VENCIMENTO 10/2025  2.500,00 

301 INSS 10/2025  202,23 8,09 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.297,77  202,23  2.500,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

111 EDUCAÇÃO - ENSINO INTEGRAL-

CARLA VITORIA BATISTA DE ARAUJO MONITOR ESCOLAR - 010023965 - 1

Dt. Nasc.: 20/04/2004 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 115.610.864-01/ 104/ 0758-0/ 

000718165935-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

JHONNATHAN BATISTA CARDOSO MONITOR ESCOLAR - 010023833 - 1

Dt. Nasc.: 01/07/2000 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 077.654.024-63/ 104/ 0758-0/ 

000718214454-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

LEANDRO MACEDO DA SILVA MONITOR ESCOLAR - 010020850 - 2

Dt. Nasc.: 28/09/1995 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 119.407.544-45/ 104/ 0758-0/ 

000718228427-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

LUANA CARLA DO NASCIMENTO MONITOR ESCOLAR - 010023922 - 1

Dt. Nasc.: 03/10/1995 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.344.504-35/ 104/ 0758-0/ 

000718164617-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

MARIA APARECIDA VITORIA MONTEIRO BATISTA MONITOR ESCOLAR - 010023957 - 1

Dt. Nasc.: 05/03/2002 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 711.096.814-61/ 104/ 0758-0/ 

000718161474-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

MARIA CLARA ABDIAS SOUZA DA SILVA MONITOR ESCOLAR - 010023973 - 1

Dt. Nasc.: 16/04/2002 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.011.634-02/ 104/ 0758-0/ 

000718046841-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

111 EDUCAÇÃO - ENSINO INTEGRAL-

RAILA KAROLAYNE MIGUEL DE LIMA MONITOR ESCOLAR - 010023671 - 2

Dt. Nasc.: 18/02/1999 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 117.561.704-01/ 104/ 0758-0/ 

000718222859-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

REGINA NAIARA ALVES DA SILVA MONITOR ESCOLAR - 010024058 - 1

Dt. Nasc.: 26/03/1996 Admissão: 18/06/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.317.564-01/ 104/ 0758-0/ 

000716994321-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

RUAN BATISTA PEREIRA MONITOR ESCOLAR - 010023639 - 2

Dt. Nasc.: 27/10/1995 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.011.414-33/ 104/ 0758-0/ 

000718026748-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

SAIARA KELLE DA SILVA MONITOR ESCOLAR - 010023930 - 1

Dt. Nasc.: 25/03/1992 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 016.838.624-06/ 104/ 0758-0/ 

000717979227-7

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.469,15  113,85  1.583,00 

TATIANE DOS SANTOS FARIAS MONITOR ESCOLAR - 010023604 - 2

Dt. Nasc.: 07/09/1998 Admissão: 01/08/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 123.260.614-62/ 104/ 0758-0/ 

000715391576-2

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.469,15  113,85  1.583,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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110 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL-

111 EDUCAÇÃO - ENSINO INTEGRAL-

WARLA KARINE DA SILVA CARDOSO MONITOR ESCOLAR - 010023914 - 1

Dt. Nasc.: 01/06/2001 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 017.765.544-50/ 104/ 0758-0/ 

000718050382-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

WENDIO BEZERRA DE SOUZA MONITOR ESCOLAR - 010023647 - 2

Dt. Nasc.: 04/04/1995 Admissão: 14/04/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 018.067.194-44/ 104/ 0758-0/ 

000734359279-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

WISLLA KISIA DE ARAUJO RANGEL MONITOR ESCOLAR - 010024040 - 1

Dt. Nasc.: 28/09/2001 Admissão: 02/06/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 708.642.754-39/ 104/ 0758-0/ 

000717130901-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  65,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.469,15  113,85  1.583,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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RESUMO

FB - FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL

001 VENCIMENTO  58.752,00 

301 INSS  4.627,35 

 4.627,35  58.752,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  195,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 54.319,65 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  29 Vlr Bruto:  58.947,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 54.319,65Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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32 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO-

32 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO-

ILENO JOSE DE ARAUJO NETO COORDENADOR DA PROCURADORIA 

JURIDICA CC-II  - 01

0023272 - 5

Dt. Nasc.: 09/01/1990 Admissão: 06/08/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 080.668.864-54/ 104/ 0758-0/ 

00733112649-1

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  1.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  759,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.163,15  113,85  2.277,00 

JOSÉ CEZAR MUNIZ FECHINE PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO CC-VI - 

001

0022080 - 2

Dt. Nasc.: 25/03/1978 Admissão: 02/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 007.738.814-33/ 104/ 0758-0/ 

00733112439-1

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  7.000,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44 10/2025  2.100,00 

301 INSS 10/2025  789,58 11,28 %

302 IRRF 10/2025  1.339,95 14,72 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  6.970,47  2.129,53  9.100,00 

RALINA FERNANDES SANTOS DE FRANÇA MEDEIROS PROCURADOR ADJUNTO DO MUNICIPIO 

CC-V  - 001

0022110 - 2

Dt. Nasc.: 16/12/1979 Admissão: 06/01/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 007.558.154-08/ 104/ 0758-0/ 

00733112599-1

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10/2025  5.000,00 

301 INSS 10/2025  509,58 10,19 %

302 IRRF 10/2025  343,43 6,87 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  4.146,99  853,01  5.000,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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RESUMO

PM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  13.518,00 

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  2.859,00 

301 INSS  1.413,01 

302 IRRF  1.683,38 

 3.096,39  16.377,00 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 13.280,61 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  3 Vlr Bruto:  16.377,00

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 13.280,61Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

ALBEANA SILVESTRE BEZERRA ASG - CONTRATADO - 0010024104 - 1

Dt. Nasc.: 09/12/1966 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 056.237.567-86/ 104/ 0758-0/ 

000719241839-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.273,16 

301 INSS 10/2025  95,48 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.177,68  95,48  1.273,16 

ALZENIR BATISTA DE OLIVEIRA ASG - CONTRATADO - 0010024155 - 1

Dt. Nasc.: 19/07/1973 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 029.753.084-42/ 104/ 0758-0/ 

000719143776-7

001 VENCIMENTO 10/2025  930,39 

301 INSS 10/2025  69,77 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  860,62  69,77  930,39 

ELIETE ARAUJO DE MORAIS MERENDEIRA - 0010022640 - 2

Dt. Nasc.: 30/04/1980 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.360.684-28/ 001/ 0128-7/ 57518-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

IRANILDA BATISTA DE ARAUJO MERENDEIRA - 0010000269 - 3

Dt. Nasc.: 22/03/1970 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 736.300.804-30/ 104/ 0758-0/ 

000719142439-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

JANAINA MERCES DA CONCEIÇAO ASG - CONTRATADO - 0010022713 - 2

Dt. Nasc.: 20/06/1984 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 061.761.494-60/ 104/ 0758-0/ 

000719215206-5

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  52,42 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.456,57  113,85  1.570,42 

JOSE PAULINO DA SILVA JUNIOR MOTORISTA - CONTRATOS - 0010000146 - 3

Dt. Nasc.: 23/02/1965 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 474.339.904-10/ 104/ 0758-0/ 

000719236103-9

001 VENCIMENTO 10/2025  1.273,16 

301 INSS 10/2025  95,48 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.177,68  95,48  1.273,16 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

JOSENILMA DOS SANTOS ASG - CONTRATADO - 0010023442 - 2

Dt. Nasc.: 02/11/1979 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.289.434-09/ 104/ 0758-0/ 

000719189105-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

JUDSON GOMES DE ARAUJO ASG - CONTRATADO - 0010023310 - 2

Dt. Nasc.: 20/02/1988 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 066.105.664-37/ 104/ 0758-0/ 

000719124844-1

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

LIDIANE ALVES MONTEIRO ASG - CONTRATADO - 0010022551 - 2

Dt. Nasc.: 09/06/1981 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 055.706.134-20/ 104/ 0758-0/ 

000719190264-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

LUZINEIDE FERREIRA MERENDEIRA - 0010023370 - 2

Dt. Nasc.: 18/03/1983 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.722.884-24/ 104/ 0758-0/ 

000719228507-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  52,42 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.456,57  113,85  1.570,42 

MAGNO HUMBERTO DE LUCENA MOTORISTA - CONTRATOS - 0010000137 - 5

Dt. Nasc.: 28/02/1987 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 064.219.214-69/ 104/ 0758-0/ 

000719193683-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

060 HORA EXTRA 10/2025  904,71 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.308,86  113,85  2.422,71 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

MARCIENE MARIA FERREIRA DA SILVA ASG - CONTRATADO - 0010019611 - 4

Dt. Nasc.: 18/02/1990 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 078.898.994-40/ 104/ 0758-0/ 

000719125298-8

001 VENCIMENTO 10/2025  1.273,16 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  54,52 

301 INSS 10/2025  95,48 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.232,20  95,48  1.327,68 

MARCONDES LINO DOS SANTOS MOTORISTA - CONTRATOS - 0010023396 - 2

Dt. Nasc.: 26/06/1986 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 067.176.364-40/ 104/ 0758-0/ 

000719151708-6

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

060 HORA EXTRA 10/2025  455,20 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.859,35  113,85  1.973,20 

MARIA APARECIDA DOS SANTOS SILVA MERENDEIRA - 0010024112 - 1

Dt. Nasc.: 28/11/1986 Admissão: 06/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 065.783.504-89/ 104/ 0758-0/ 

000719142193-3

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

MARIA APARECIDA MONTEIRO ASG - CONTRATADO - 0010000271 - 2

Dt. Nasc.: 19/04/1977 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.678.944-03/ 104/ 0758-0/ 

000719153394-4

001 VENCIMENTO 10/2025  930,39 

301 INSS 10/2025  69,77 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  860,62  69,77  930,39 

SAMILA SHIRLEY E SILVA MERENDEIRA - 0010022756 - 2

Dt. Nasc.: 15/04/1985 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 068.375.534-02/ 104/ 0758-0/ 

000719182798-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

015 SALARIO FAMILIA 10/2025  52,42 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.456,57  113,85  1.570,42 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 101/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

42 EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%-

WALDENIRA ALVES FERREIRA BATISTA ASG - CONTRATADO - 0010023191 - 2

Dt. Nasc.: 19/10/1975 Admissão: 07/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 087.744.694-60/ 104/ 0758-0/ 

000719204234-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 102/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

ECD - EDUCAÇÃO CONTRATOS 70%

001 VENCIMENTO  23.896,26 

060 HORA EXTRA  1.359,91 

301 INSS  1.792,18 

 1.792,18  25.256,17 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  211,78 0,00 Aux. Doença:  0,00

 23.675,77 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  17 Vlr Bruto:  25.467,95

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 23.675,77Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

44 VIGILANCIA EM SAÚDE-

44 VIGILANCIA EM SAÚDE-

ROBENILSON PERGENTINO MATIAS AGENTE DE ENDEMIAS - 0010000274 - 6

Dt. Nasc.: 01/02/1979 Admissão: 01/04/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 031.132.254-93/ 104/ 0758-0/ 

00733112435-9

001 VENCIMENTO 10/2025  3.036,00 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  607,20 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  257,72 8,49 %

302 IRRF 10/2025  18,66 0,61 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  532,90 7/36

Descontos:Vantagens: Líquido:  3.208,92  809,28  4.018,20 

WELLINGTON BATISTA AGENTE DE ENDEMIAS - 0010000291 - 6

Dt. Nasc.: 18/11/1977 Admissão: 01/04/2024 CPF/Bco./Ag./Conta: 043.429.264-82/ 104/ 0758-0/ 

00733112087-6

001 VENCIMENTO 10/2025  3.036,00 

017 INSALUBRIDADE 20% 10/2025  607,20 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS 10/2025  375,00 

301 INSS 10/2025  257,72 8,49 %

302 IRRF 10/2025  18,66 0,61 %

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  227,43 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/2025  536,43 4/36

Descontos:Vantagens: Líquido:  2.977,96  1.040,24  4.018,20 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



Ficha Financeira  Data: 10/12/2025 09:29:32   Pág.: 104/108

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

VS - VIGILANCIA EM SAÚDE

001 VENCIMENTO  6.072,00 

017 INSALUBRIDADE 20%  1.214,40 

301 INSS  515,44 

302 IRRF  37,32 

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS  750,00 

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  1.296,76 

 1.849,52  8.036,40 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 6.186,88 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  8.036,40

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 6.186,88Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos
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Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

51  OBRAS E SERVIÇOS URBANOS - CONTRATOS-

51  OBRAS E SERVIÇOS URBANOS - CONTRATOS-

JORGIANA KELLI GARCIA BATISTA ASG - CONTRATADO - 0010022560 - 2

Dt. Nasc.: 30/11/1979 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 037.983.854-08/ 104/ 0758-0/ 

000719153167-4

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.404,15  113,85  1.518,00 

WILLAMIS JOAQUIM DA SILVA MOTORISTA - CONTRATOS - 0010022721 - 2

Dt. Nasc.: 10/11/1972 Admissão: 13/10/2025 CPF/Bco./Ag./Conta: 829.029.764-53/ 104/ 0758-0/ 

000719154041-0

001 VENCIMENTO 10/2025  1.518,00 

060 HORA EXTRA 10/2025  182,08 

301 INSS 10/2025  113,85 7,50 %

Descontos:Vantagens: Líquido:  1.586,23  113,85  1.700,08 

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos

Folha(s): 1, 2, 3, 4, 5, 6 Último Processamento: 04/11/2025  09:36:53Competência: 10/2025

Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RESUMO

PS -  OBRAS E SERVIÇOS URBANOS - CONTRATOS

001 VENCIMENTO  3.036,00 

060 HORA EXTRA  182,08 

301 INSS  227,70 

 227,70  3.218,08 

Sal. Mat.:Prev. Geral -> Sal. Fam.:  0,00 0,00 Aux. Doença:  0,00

 2.990,38 Vlr Líquido (a):

Funcionários:  2 Vlr Bruto:  3.218,08

 0,00Vlr Pensão Alimentícia (b):

Vlr IR Pensão Alimentícia (c):  0,00

 2.990,38Total (a+b-c):

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

TOTAL GERAL

001 VENCIMENTO  328.880,2010/2025 157

003 VENCIMENTO COMISSIONADO  132.482,1210/2025 66

007 GRATIFICAÇÃO DE DIRETOR  7.837,1010/2025 3

008 GRATIFICAÇÃO M  1.026,2410/2025 6

009 FÉRIAS  3.219,5110/2025 4

013 13o SALARIO  5.376,2510/2025 5

014 ADTS  39.737,4410/2025 86

016 GRATIFICAÇÃO  300,0010/2025 1

017 INSALUBRIDADE 20%  13.924,8410/2025 42

018 INSALUBRIDADE 40%  9.715,2010/2025 16

019 DEC.JUD-TJRN 08013851920158205101  - 1/5  800,0010/2025 1

020 PERICULOSIDADE 30%  4.098,6010/2025 9

021 DEC.JUD-TJRN 2015.017063-3  - 2/5  1.600,0010/2025 1

022 ADICIONAL NOTURNO  1.781,0910/2025 9

025 GRATIFICAÇÃO LEI COM 018/2019 ART 44  19.521,0010/2025 23

033 LICENÇA PRÊMIO  11.908,5710/2025 3

060 HORA EXTRA  17.091,5810/2025 22

078 PLANTÃO  100,0010/2025 1

100 VENCIMENTO - PAI  43.492,6710/2025 17

109 1/3 FERIAS  2.272,0410/2025 6

116 JETON  1.000,0010/2025 2

316 COMPLEMENTO SALARIAL - PORTARIA GM/MS Nº 

1135/2023

 1.282,1810/2025 2

506 FERIAS PROPORCIONAIS  5.376,2510/2025 5

562 GRATIFICAÇÃO - LEI COMP. 417/2020-IFDP-APS  3.750,0010/2025 10

301 INSS  44.482,6410/2025 226

302 IRRF  18.688,3010/2025 36

303 SINTE  366,4510/2025 9

304 INSS 13º  406,0410/2025 5

309 FALTAS  50,6010/2025 1

310 SIND SAUDE  121,4410/2025 4

403 EMPRÉSTIMO BRADESCO  8.113,6110/2025 13

513 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO  3.584,1610/2025 5

515 SINDAS /RN  151,8010/2025 5

540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA 

DO RN

 60,7210/2025 2

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA  34.865,1710/2025 55

 110.890,93 656.572,88

 0,00Sal. Mat:Prev. Geral ->  1.763,41Sal. Fam: Aux. Doença:  0,00

 0,00Pensão Alimentícia (b):

 111.369,14INSS Patronal: 530.690,69Base INSS:

 243Qtd. Funcionários:

Vlr Líquido (a):  547.445,36 

Vlr Bruto:  658.336,29

Vlr Bruto + Encargos:  767.942,02INSS Patronal Líq.:  109.605,73Compensação Patronal:  0,00

Total (a+b-c):  547.445,36

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestão de Recursos Humanos
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Código Rubrica Mês / Ano Vantagens DescontosRef.

RUBRICAS AUXILIARES E BASES DE CÁLCULO

817 BASE INSS 13.  5 10/2025  5.376,25

814 BASE INSS NORMAL  226 10/2025  525.314,44

803 BASE IR 13.  5 10/2025  4.970,21

802 BASE IR NORMAL  226 10/2025  511.571,44

816 BASE MARGEM CONSIGNAVEL  226 10/2025  517.948,51

801 QTDE. DEPENDENTES IR  81 10/2025  106,00

SITUAÇÃO DA(S) FOLHA(S)

Nº Folha Título Mês Retroagir Situação Processamento Data Situação Crédito Data

 1 FOLHA DE PAGAMENTO 

EDUCAÇÃO  - OUT/2025

FECHADA 29/10  11:39:44 PROCESSADO 29/10  12:23:52

 2 FOLHA DE PAGAMENTO SAÚDE  - 

OUT/2025

FECHADA 29/10  11:43:00 PROCESSADO 29/10  12:26:26

 3 FOLHA DE PAGAMENTO FPM - 

OUT/2025

FECHADA 29/10  11:43:40 PROCESSADO 29/10  12:25:56

 4 FOLHA DE PAGAMENTO 

COMISSIONADOS - OUT/2025

FECHADA 29/10  11:45:25 PROCESSADO 29/10  12:27:00

 5 EXTRAS SAUDE - OUT/2025 FECHADA 31/10  08:47:13 PROCESSADO 31/10  08:48:25

 6 COMPLEMENTO ENFERMAGEM - 

NOV/2025

FECHADA 04/11  09:36:53 PROCESSADO 04/11  09:39:16

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA


