PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:24 Pag.: 1/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00002 - ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS
00002 - ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS
0000209 - 1 CEZAR ZACARIAS CALIXTO ASSISTENTE SOCIAL - 001
Dt. Nasc.: 12/06/1962  Admissao: 30/06/2011 CPF/Bco./Ag./Conta: 323.084.184-00/ / -/ -
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 11 ANO(S) 03/2023 130,20
016 GRATIFICACAO 03/2023 300,00
301 INSS 03/2023 109,36
403 EMPRESTIMO BRADESCO 8/96 03/2023 398,80
403 EMPRESTIMO BRADESCO 7/96 03/2023 95,97
Vantagens: 1.912,20 Descontos: 604,13 Liquido: 1.308,07
0000057 -1 MARIA APARECIDA DE LIMA ASG - 001
Dt. Nasc.: 03/05/1975 Admissao: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 024.609.574-16/ 237/ 1038-3/ 630197-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
Vantagens: 1.778,40 Descontos: 124,32 Liquido: 1.654,08
0000070 - 1 MARIA AUXILIADORA DE ARAUJO SOARES ASG - 001
Dt. Nasc.: 09/08/1965 Admissao: 03/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 473.905.494-91/ 237/ 1038-3/
0000630442-7
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 1.964,70 Descontos: 117,65 Liquido: 1.847,05

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 2/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - ASSISTENCIA SOCIAL EFETIVOS

001 VENCIMENTO 3.906,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 540,00
014 ADTS 585,90
016 GRATIFICACAO 300,00
017 INSALUBRIDADE 20% 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 63,00
301 INSS 351,33
403 EMPRESTIMO BRADESCO 494,77
5.655,30 846,10
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Total Bloqueado: 1.308,07 Funcionarios: 3 Vir Bruto: 5.655,30
VIr Liquido (a): 4.809,20
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 4.809,20

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 3/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00003 - CONSELHO TUTELAR
00003 -CONSELHO TUTELAR

0021130 - 1 ALEX DO NASCIMENTO VICENTE CONSELHEIRO TUTELAR - 001

Dt. Nasc.: 16/03/1987  Admisséo: 10/01/2020 CPF/Bco./Ag./Conta: 064.114.224-27/ 237/ 1038-3/ 630669-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 143,22
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 143,22 Liquido: 1.338,78
0020222 - 4 IRIS DE ARAUJO SANTANA CONSELHEIRO TUTELAR - 001

Dt. Nasc.: 30/09/1981  Admiss&o: 10/01/2020 CPF/Bco./Ag./Conta: 043.800.144-36/ 237/ 1038-3/ 37474-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 143,22
403 EMPRESTIMO BRADESCO 11/60 03/2023 277,16
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 420,38 Liquido: 1.061,62
0000147 -4  JANE DE ARAUJO CONSELHEIRO TUTELAR - 001

Dt. Nasc.: 13/11/1977  Admissao: 10/01/2020 CPF/Bco./Ag./Conta: 009.370.264-76/ 237/ 1038-3/ 37412-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 143,22
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 143,22 Liquido: 1.338,78
0019514 - 3 NILTON ALVES DE MELO CONSELHEIRO TUTELAR - 001

Dt. Nasc.: 27/10/1984  Admiss&o: 10/01/2020 CPF/Bco./Ag./Conta: 057.830.694-85/ 237/ 1038-3/ 33112-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 143,22
403 EMPRESTIMO BRADESCO 29/36 03/2023 294,87
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 438,09 Liquido: 1.043,91
0020613 - 2 SERGIO RONI MONTEIRO DA SILVA CONSELHEIRO TUTELAR - 001

Dt. Nasc.: 23/10/1994  Admissao: 10/01/2020 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.344.694-54/ 237/ 1038-3/ 00350072-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
009 FERIAS 03/2023 434,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 143,22
Vantagens: 1.916,00 Descontos: 143,22 Liquido: 1.772,78

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 4/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00003 - CONSELHO TUTELAR
00003 - CONSELHO TUTELAR
0019635-4  VANIA GOMES DE ARAUJO CALIXTO
Dt. Nasc.: 21/07/1967  Admissao: 02/01/2023
001  VENCIMENTO

011  DIFERENCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.392,00 Descontos:

CONSELHEIRO TUTELAR - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 588.723.884-49/ 237/ 1038-3/ 00350078-0

03/2023 1.302,00

03/2023 90,00

03/2023 143,22
143,22 Liquido: 1.248,78

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 5/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - CONSELHO TUTELAR

001 VENCIMENTO 7.812,00
009 FERIAS 434,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 990,00
301 INSS 859,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 572,03
9.236,00 1.431,35
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 6 Vir Bruto: 9.236,00
VIr Liquido (a): 7.804,65
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 7.804,65

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 6/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano

Vantagens Descontos
00004 - GABINETE DO PREFEITO
00004 - GABINETE DO PREFEITO
0021989 - 1 IVANILDO ARAUJO DE ALBUQUERQUE FILHO PREFEITO - 001

Dt. Nasc.: 15/06/1977  Admissao: 01/01/2021
001 VENCIMENTO

301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 14.000,00 Descontos:
0022020 - 1 WELLINGTON DA CRUZ VALE
Dt. Nasc.: 24/05/1985  Admiss&o: 01/01/2021
001 VENCIMENTO
301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 7.000,00 Descontos:

CPF/Bco./Ag./Conta: 969.366.064-15/ 237/ 1038-3/ 630311-0

03/2023 14.000,00

03/2023 825,82

03/2023 2.753,54
3.579,36 Liquido: 10.420,64

VICE-PREFEITO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 050.189.544-26/ 237/ 1038-3/ 19367-4

03/2023 7.000,00

03/2023 770,00

03/2023 843,89
1.613,89 Liquido: 5.386,11

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 7/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - GABINETE DO PREFEITO
001 VENCIMENTO 21.000,00
301 INSS 1.595,82
302 IRRF 3.597,43
21.000,00 5.193,25
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00

Funcionarios: 2 Vir Bruto: 21.000,00
VIr Liquido (a): 15.806,75
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 15.806,75

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 8/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00005 - SECRETARIA DE SAUDE EFETIVOS
00005 - SECRETARIA DE SAUDE EFETIVOS
0000065 - 1 ALNIRA BATISTA DE ARAUJO

Dt. Nasc.: 27/04/1961

Admissdo: 01/08/1984

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 001

CPF/Bco./Ag./Conta: 392.767.674-87/ 237/ 1038-3/
0000630128-2

001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 38 ANO(S) 03/2023 455,70
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 63,00
301 INSS 03/2023 144,33
Vantagens: 2.261,10 Descontos: 144,33 Liquido: 2.116,77
0000066 -1 ANA MARCIA ARAUJO ASG - 001

Dt. Nasc.: 04/03/1963  Admissdo: 10/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.447.404-91/ 237/ 1038-3/ 00350015-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 1.964,70 Descontos: 117,65 Liquido: 1.847,05
0000082 -1 EDNA MARIA SANTOS DA SILVA ARAUJO AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 001

Dt. Nasc.: 29/03/1979

Admissao: 15/11/2005

001  VENCIMENTO

011 DIFERE
014 ADTS

NCA DE SALARIO

017  INSALUBRIDADE 20%
060 HORAEXTRA

114 DIFERE
301 INSS

NCA DE ADTS

403 EMPRESTIMO BRADESCO

Vantagens:

2.147,70

CPF/Bco./Ag./Conta: 034.222.734-33/ 237/ 1038-3/
0000630612-8

03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
17 ANO(S) 03/2023 195,30
03/2023 260,40
03/2023 183,00
03/2023 27,00

03/2023 117,65

46/60 03/2023 356,11

Descontos: 473,76 Liquido: 1.673,94

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 9/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00005 - SECRETARIA DE SAUDE EFETIVOS
00005 - SECRETARIA DE SAUDE EFETIVOS
0000076 - 1 FABIANO BATISTA GOMES MOTORISTA * - 001
Dt. Nasc.: 04/02/1972  Admisséo: 19/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 837.937.984-53/ 237/ 1038-3/
0000630127-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
008 GRATIFICACAO M 03/2023 171,04
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
022 ADICIONAL NOTURNO 03/2023 48,75
060 HORAEXTRA 03/2023 463,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 139,71
403 EMPRESTIMO BRADESCO 2/48 03/2023 176,55
540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA 03/2023 26,04
DO RN
Vantagens: 2.722,19 Descontos: 342,30 Liquido: 2.379,89
0000036 - 1 FALBSON CARLOS DOS SANTOS ASG - 001
Dt. Nasc.: 03/12/1977  Admiss&o: 01/09/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 029.065.244-84/ 237/ 1038-3/
0000630435-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 17 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 366,00
078 PLANTAO 03/2023 180,00
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 9/96 03/2023 155,98
403 EMPRESTIMO BRADESCO 7196 03/2023 378,44
Vantagens: 2.570,52 Descontos: 652,07 Liquido: 1.918,45
0000069 - 1 NEIDE PEREIRA DE MEDEIROS AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 001
Dt. Nasc.: 17/06/1977  Admiss&o: 12/11/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 027.570.714-83/ 237/ 1038-3/ 630247-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 8/72 03/2023 545,98
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 670,30 Liquido: 1.368,50

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 10/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00005 - SECRETARIA DE SAUDE EFETIVOS
00005 - SECRETARIA DE SAUDE EFETIVOS
0000074 -1 PEDRO GUILHERME DOS SANTOS MOTORISTA * - 001
Dt. Nasc.: 28/06/1981  Admisséo: 03/06/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 043.305.274-05/ 237/ 1038-3/
0000630341-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
008 GRATIFICACAO M 03/2023 171,04
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
022 ADICIONAL NOTURNO 03/2023 165,75
060 HORAEXTRA 03/2023 939,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 133,05
403 EMPRESTIMO BRADESCO 44/48 03/2023 374,26
403 EMPRESTIMO BRADESCO 5/96 03/2023 190,51
540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA 03/2023 26,04
DO RN

Vantagens: 3.300,71 Descontos: 723,86 Liquido: 2.576,85

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 11/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA DE SAUDE EFETIVOS

001 VENCIMENTO 9.114,00
008 GRATIFICACAO M 342,08
011 DIFERENCA DE SALARIO 1.260,00
014 ADTS 1.757,70
017 INSALUBRIDADE 20% 1.822,80
022 ADICIONAL NOTURNO 214,50
060 HORA EXTRA 1.952,00
078 PLANTAO 180,00
114 DIFERENCA DE ADTS 243,00

301 INSS 894,36

403 EMPRESTIMO BRADESCO 2.177,83

540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA DO 52,08

RN
16.886,08 3.124,27
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 119,64 Aux. Doenga: 0,00

Funcionarios: 7 Vir Bruto: 17.005,72

VIr Liquido (a): 13.881,45

VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00

Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00

Total (a+b-c): 13.881,45

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 12/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00006 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
00006 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
0000035 -1 FRANCISCO DAS CHAGAS FERNANDES ASG - 001
Dt. Nasc.: 10/07/1965 Admissao: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 444.170.804-10/ 237/ 1038-3/
0000630195-9
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
033 LICENCA PREMIO 03/2023 1.302,00
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 7/96 03/2023 468,40
Vantagens: 1.778,40 Descontos: 592,72 Liquido: 1.185,68

Licenca Prémio com Onus 01/03/2023 a 01/06/2023

0000177 -1 SILVAN XAVIER DA SILVA TRATORISTA - 001
Dt. Nasc.: 10/02/1963  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 851.118.304-30/ 237/ 1038-3/
0000630125-8

001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00

008 GRATIFICAGAO M 03/2023 171,04

011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00

014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40

018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80

060 HORAEXTRA 03/2023 406,50

114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00

301 INSS 03/2023 139,71
302 IRRF 03/2023 31,99
403 EMPRESTIMO BRADESCO 19/96 03/2023 634,39
403 EMPRESTIMO BRADESCO 7112 03/2023 319,94
Vantagens: 2.876,74 Descontos: 1.126,03 Liquido: 1.750,71

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 13/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00006 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
104 - SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE - CONTRATOS
0023531 -1 ACRILYS DE OLIVEIRA SANTOS ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 02/04/1982  Admissao: 01/02/2023 CPF/Bco./Ag./Conta: 044.034.844-76/ 104/ 0758-0/
000803370212-3
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 90,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.392,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.294,35

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 14/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
001 VENCIMENTO 2.604,00
008 GRATIFICACAO M 171,04
011 DIFERENCA DE SALARIO 450,00
014 ADTS 520,80
018 INSALUBRIDADE 40% 520,80
033 LICENCA PREMIO 1.302,00
060 HORA EXTRA 406,50
114 DIFERENCA DE ADTS 72,00
301 INSS 361,68
302 IRRF 31,99
403 EMPRESTIMO BRADESCO 1.422,73
6.047,14 1.816,40
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 3 Vir Bruto: 6.047,14
VIr Liquido (a): 4.230,74
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 4.230,74

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 15/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00008 - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
00008 - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
0000232 -1 MARIA DE FATIMA DA SILVA ASG - 001
Dt. Nasc.: 24/07/1964  Admissao: 09/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 430.598.724-49/ 237/ 1038-3/
0000024698-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 63/72 03/2023 305,45
Vantagens: 1.704,30 Descontos: 423,10 Liquido: 1.281,20

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 16/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

001 VENCIMENTO 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 180,00
014 ADTS 195,30
114 DIFERENCA DE ADTS 27,00
301 INSS 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 305,45
1.704,30 423,10
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 1 Vir Bruto: 1.704,30
Vir Liquido (a): 1.281,20
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 1.281,20

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 17/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00009 - SECRETARIA DE FAZENDA
00009 - SECRETARIA DE FAZENDA
0000179 -1 JAQUELINE ANDREIA DE ARAUJO COORDENADOR DE TRIBUTAGAO E
ARRECADAGCAOCCII -01
Dt. Nasc.: 07/01/1975  Admisséo: 03/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 966.934.284-87/ 237/ 1038-3/
0000630238-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 4,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 03/2023 520,80
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 03/2023 1,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.050,70 Descontos: 117,65 Liquido: 1.933,05
0000173 -1 JOSE MARIA SALVIANO DE SOUZA AGENTE. ADMINISTRATIVO - 001
Dt. Nasc.: 19/03/1963  Admiss&o: 13/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 406.743.554-15/ 237/ 1038-3/
0000630372-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
021 DEC.JUD-TJRN 2015.017063-3 - 2/5 03/2023 584,40
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 03/2023 520,80
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 03/2023 72,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 170,25
302 IRRF 03/2023 41,67
403 EMPRESTIMO BRADESCO 20/36 03/2023 319,55
Vantagens: 2.882,30 Descontos: 531,47 Liquido: 2.350,83

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 18/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - SECRETARIA DE FAZENDA
001 VENCIMENTO 2.604,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 184,00
014 ADTS 390,60
021 DEC.JUD-TJRN 2015.017063-3 - 2/5 584,40
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 1.041,60
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 74,40
114 DIFERENCA DE ADTS 54,00
301 INSS 287,90
302 IRRF 41,67
403 EMPRESTIMO BRADESCO 319,55
4.933,00 649,12
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 2 Vir Bruto: 4.933,00
VIr Liquido (a): 4.283,88
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 4.283,88

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 19/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00010 - SECRETARIA DE CULTURA , ESPORTES, LAZER, TURISMO E DESE ECON
00010 - SECRETARIA DE CULTURA , ESPORTES, LAZER, TURISMO E DESE ECON
0022039 -1 HERBET BATISTA FERREIRA COORDENADOR DE ESPORTE E LAZER CC I
- 001
Dt. Nasc.: 25/03/1988  Admissao: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 066.105.644-93/ 237/ 1038-3/ 41867-6
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 4,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.365,82 Descontos: 97,65 Liquido: 1.268,17
0022420 -1 JAILMA ARAUJO GOMES MONTEIRO SUBCOORDEN DE DESENVOLVIMENTO ECON

Dt. Nasc.: 27/05/1980  Admiss&o: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENGCA DE SALARIO

301 INSS
Vantagens: 1.482,00 Descontos:
0023515 -1 MURILO ROBERTO DELUCENA SANTOS

Dt. Nasc.: 21/11/1986  Admisséao: 01/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011 DIFERENGCA DE SALARIO

301 INSS
Vantagens: 1.392,00 Descontos:
0022438 - 1 NATALIA KIVIA DO NASCIMENTO XAVIER

Dt. Nasc.: 21/02/1992  Admiss&o: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011 DIFERENGCA DE SALARIO
015 SALARIO FAMILIA
025 GRATIFICAGCAO LEI COM 018/2019 ART 44
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44

301 INSS
Vantagens: 2.099,42 Descontos:
0022055 - 1 SALMIRA DE ARAUJO TORRES CLEMENTE

Dt. Nasc.: 08/06/1955  Admisséao: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO

301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 2.500,00 Descontos:

E INCENTIVO A - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 028.923.354-26/ 237/ 1038-3/ 27284-1

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.384,35

SUBCOORDENADOR DE ESPORTE E LAZER

CC1 -001
CPF/Bco./Ag./Conta: 073.612.584-17/ 237/ 1038-3/ 53973-2
03/2023 1.302,00
03/2023 90,00
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.294,35

SUBCOORDENADORA DE TURISMO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 087.338.114-90/ / -/ -

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 59,82

03/2023 484,80

03/2023 72,80

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 2.001,77

SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 131.060.404-59/ 237/ 1038-3/ 630427-3

03/2023 2.500,00

03/2023 205,47

03/2023 29,29
234,76 Liquido: 2.265,24

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 20/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00010 - SECRETARIA DE CULTURA , ESPORTES, LAZER, TURISMO E DESE ECON
00010 - SECRETARIA DE CULTURA , ESPORTES, LAZER, TURISMO E DESE ECON
0022322 -1 VIVIANE MERCIA BATISTA DA SILVA SUBCOORDENADORA(O) DE CULTURA - 001
Dt. Nasc.: 07/10/1995  Admissao: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.241.554-06/ 237/ 1038-3/ 41875-7
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.384,35

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 21/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA DE CULTURA , ESPORTES, LAZER, TURISMO E DESE ECON

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 9.010,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 634,00
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 484,80
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 72,80
301 INSS 693,72
302 IRRF 29,29
10.201,60 723,01
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 119,64 Aux. Doenga: 0,00
Total Bloqueado: 2.001,77 Funcionarios: 6 Vir Bruto: 10.321,24
Vir Liquido (a): 9.598,23
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 9.598,23

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 22/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000089 - 1 ALIZETE ARAUJO DE LIMA GARI - 001
Dt. Nasc.: 15/07/1960  Admissé&o: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 929.382.304-78/ 237/ 1038-3/
0000630108-8
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 20/120 03/2023 72,29
Vantagens: 1.964,70 Descontos: 189,94 Liquido: 1.774,76
0000088 - 1 ALMI BATISTA DOS SANTOS VIGILANTE -001
Dt. Nasc.: 26/11/1967  Admiss&o: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 673.848.624-34/ 237/ 1038-3/
0000630457-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
022 ADICIONAL NOTURNO 03/2023 169,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 1.873,70 Descontos: 117,65 Liquido: 1.756,05
0000090 - 1 ANTONIO BATISTA DE ANDRADE VIGILANTE - 001
Dt. Nasc.: 20/01/1966  Admiss&o: 01/07/1987 CPF/Bco./Ag./Conta: 465.946.714-72/ 237/ 1038-3/
0000630174-6
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 35 ANO(S) 03/2023 455,70
033 LICENCA PREMIO 03/2023 1.302,00
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 63,00
301 INSS 03/2023 144,33
403 EMPRESTIMO BRADESCO 24/24 03/2023 228,14
Vantagens: 2.000,70 Descontos: 372,47 Liquido: 1.628,23

Licenca Prémio com Onus 01/03/2023 a 01/06/2023

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 23/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000091 - 1 BETANIA CLAUDIA SILVA DE MEDEIROS RODRIGUES GARI - 001
Dt. Nasc.: 12/07/1975  Admisséo: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 024.785.484-02/ 237/ 1038-3/
0000630104-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
302 IRRF 03/2023 15,26
Vantagens: 2.225,10 Descontos: 132,91 Liquido: 2.092,19
0000092 - 1 CICERO BATISTA ROMAO NETO GARI - 001
Dt. Nasc.: 28/06/1981  Admiss&o: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.800.444-03/ 237/ 1038-3/
0000630192-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 25/96 03/2023 280,27
Vantagens: 2.284,92 Descontos: 397,92 Liquido: 1.887,00
0000093 - 1 DAMIAO ALVES DOS SANTOS ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 25/11/1981  Admiss&o: 05/04/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 056.331.964-06/ 237/ 1038-3/
0000630286-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
060 HORAEXTRA 03/2023 128,10
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.223,00 Descontos: 117,65 Liquido: 2.105,35

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 24/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000095 - 1 EDILEUSA DONATO DE ARAUJO GARI - 001
Dt. Nasc.: 22/08/1977  Admiss&o: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 040.122.354-00/ 237/ 1038-3/
0000630117-7
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
302 IRRF 03/2023 20,32
Vantagens: 2.299,20 Descontos: 144,64 Liquido: 2.154,56
0000096 - 1 EDILMA FERREIRA DOS SANTOS GARI - 001
Dt. Nasc.: 11/12/1968  Admiss&o: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 032.466.584-98/ 237/ 1038-3/
0000630100-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
302 IRRF 03/2023 15,26
Vantagens: 2.225,10 Descontos: 132,91 Liquido: 2.092,19
0000099 - 1 EDNALDO FERREIRA DOS SANTOS COVEIRO - 001
Dt. Nasc.: 27/05/1966  Admiss&o: 14/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.553.834-53/ 237/ 1038-3/
0000630105-3
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 120,42
309 FALTAS 03/2023 43,40
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 163,82 Liquido: 1.874,98

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 25/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000100 - 1 EDSON DO NASCIMENTO ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 18/10/1978  Admisséo: 05/10/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 058.591.304-81/ 237/ 1038-3/
0000630375-7
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
060 HORAEXTRA 03/2023 128,10
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.223,00 Descontos: 117,65 Liquido: 2.105,35
0000098 - 1 ERIDAN ALVES DE ARAUJO GARI - 001
Dt. Nasc.: 21/06/1960  Admiss&o: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.685.594-07/ 237/ 1038-3/
0000630241-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
009 FERIAS 03/2023 579,22
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 14/48 03/2023 423,09
Vantagens: 2.543,92 Descontos: 540,74 Liquido: 2.003,18
0000094 - 1 ERIVAN ALVES DO NASCIMENTO ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 18/12/1959  Admiss&o: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 673.802.554-87/ 237/ 1038-3/
0000630256-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.094,90 Descontos: 117,65 Liquido: 1.977,25

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 26/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000104 - 1 FABIANO JOSE DA SILVA VIGILANTE - 001
Dt. Nasc.: 16/03/1977  Admisséo: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 027.470.124-33/ 237/ 1038-3/
0000630106-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
022 ADICIONAL NOTURNO 03/2023 169,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 12/96 03/2023 109,00
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 9/120 03/2023 440,68
Vantagens: 1.933,52 Descontos: 667,33 Liquido: 1.266,19
0000107 -1 FABIO TONY GARCIA DA SILVA GARI - 001
Dt. Nasc.: 07/12/1977  Admiss&o: 30/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 010.736.274-03/ 237/ 1038-3/
0000630101-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
302 IRRF 03/2023 20,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 9/96 03/2023 639,37
Vantagens: 2.299,20 Descontos: 784,01 Liquido: 1.515,19
0000101 -1 FRANCINILDO ALVES DOS SANTOS GARI - 001
Dt. Nasc.: 16/11/1980  Admissé&o: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 041.749.024-02/ 237/ 1038-3/
0000630243-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
060 HORAEXTRA 03/2023 164,70
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 20/96 03/2023 562,32
Vantagens: 2.389,80 Descontos: 679,97 Liquido: 1.709,83

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 27/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000102 - 1 FRANCISCO CESAR DE ARAUJO ASG - 001
Dt. Nasc.: 09/04/1977  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 023.361.864-38/ 237/ 1038-3/
0000630204-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 35/72 03/2023 344,64
Vantagens: 2.299,20 Descontos: 468,96 Liquido: 1.830,24
0000103 - 1 FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA COVEIRO - 001
Dt. Nasc.: 30/10/1967  Admiss&o: 05/02/2000 CPF/Bco./Ag./Conta: 750.783.684-34/ 237/ 1038-3/
0000630146-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 120,42
309 FALTAS 03/2023 43,40
403 EMPRESTIMO BRADESCO 12/24 03/2023 61,75
403 EMPRESTIMO BRADESCO 9/30 03/2023 54,05
403 EMPRESTIMO BRADESCO 1/96 03/2023 350,43
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 630,05 Liquido: 1.408,75
0000105 -1 FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA GARI - 001
Dt. Nasc.: 08/09/1967  Admiss&o: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.551.894-87/ 237/ 1038-3/
0000630164-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
302 IRRF 03/2023 20,32
Vantagens: 2.299,20 Descontos: 144,64 Liquido: 2.154,56

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 28/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000106 - 1 HELITON RODRIGUES TRATORISTA - 001
Dt. Nasc.: 10/11/1970  Admissé&o: 04/01/2000 CPF/Bco./Ag./Conta: 703.805.624-72/ 237/ 1038-3/ 630143-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
008 GRATIFICACAOM 03/2023 171,04
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
060 HORAEXTRA 03/2023 113,82
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 139,71
403 EMPRESTIMO BRADESCO 2/72 03/2023 368,36
Vantagens: 2.584,06 Descontos: 508,07 Liquido: 2.075,99
0000180 - 1 HENRIQUE JORGE ALVES DOS SANTOS ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 09/05/1977  Admiss&o: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 025.619.634-62/ 237/ 1038-3/
0000630257-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 119,64
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 2/36 03/2023 267,46
Vantagens: 2.214,54 Descontos: 385,11 Liquido: 1.829,43
0000108 - 1 INACIA MOIZANY SILVESTRE GARI - 001
Dt. Nasc.: 09/08/1961  Admiss&o: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 588.720.354-49/ 237/ 1038-3/
0000630109-6
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
033 LICENCA PREMIO 03/2023 1.302,00
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 44/48 03/2023 366,92
403 EMPRESTIMO BRADESCO 15/96 03/2023 136,27
Vantagens: 1.778,40 Descontos: 627,51 Liquido: 1.150,89

Licenga Prémio com Onus 23/03/2023 a 23/06/2023

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 29/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000110 - 1 IVANILDO ALVES DE OLIVEIRA ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 25/08/1979  Admiss&o: 01/09/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.538.564-86/ 237/ 1038-3/
0000630472-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 17 ANO(S) 03/2023 195,30
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
060 HORAEXTRA 03/2023 128,10
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 15/96 03/2023 99,56
403 EMPRESTIMO BRADESCO 8/96 03/2023 477,84
Vantagens: 2.223,00 Descontos: 695,05 Liquido: 1.527,95
0000113 - 1 JACINTA MARIA DA SILVA GARI - 001
Dt. Nasc.: 17/03/1964  Admiss&o: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 010.156.364-70/ 237/ 1038-3/
0000630112-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 18/96 03/2023 485,00
Vantagens: 1.964,70 Descontos: 602,65 Liquido: 1.362,05
0000112 -1 JOSENILDO DOS SANTOS GARI - 001
Dt. Nasc.: 27/05/1967  Admiss&o: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 751.789.664-49/ 237/ 1038-3/
0000630178-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
302 IRRF 03/2023 20,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 2/65 03/2023 648,81
Vantagens: 2.299,20 Descontos: 793,45 Liquido: 1.505,75

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 30/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000120 - 1 MALAQUIAS EDUARDO GOMES ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 22/01/1973  Admissé&o: 03/06/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 904.072.454-72/ 237/ 1038-3/
0000630319-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.154,72 Descontos: 117,65 Liquido: 2.037,07
0000116 - 1 MANOEL BELCHIOR DE LUCENA GARI - 001
Dt. Nasc.: 05/01/1967  Admiss&o: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.553.324-68/ 237/ 1038-3/
0000630193-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
302 IRRF 03/2023 15,26
403 EMPRESTIMO BRADESCO 11/96 03/2023 619,97
Vantagens: 2.225,10 Descontos: 752,88 Liquido: 1.472,22
0000122 -1 MARCIONE ARAUJO DA SILVA ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 27/09/1974  Admiss&o: 01/11/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 008.028.514-79/ 237/ 1038-3/
0000630581-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 17 ANO(S) 03/2023 195,30
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.094,90 Descontos: 117,65 Liquido: 1.977,25

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 31/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000117 -1 MARILENE BATISTA GARI - 001
Dt. Nasc.: 25/10/1971  Admisséo: 02/01/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 046.685.584-27/ 237/ 1038-3/
0000630191-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
302 IRRF 03/2023 15,26
403 EMPRESTIMO BRADESCO 15/48 03/2023 325,87
Vantagens: 2.225,10 Descontos: 458,78 Liquido: 1.766,32
0000118 - 1 MARTINIANO DOS SANTOS ARTIFICE DE JARDINAGEM - 001
Dt. Nasc.: 30/10/1965  Admisséo: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 053.113.454-70/ 237/ 1038-3/
0000630454-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
020 PERICULOSIDADE 30% 03/2023 390,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.094,90 Descontos: 117,65 Liquido: 1.977,25
0000121 -1 MAXUEL GOMES DE ANDRADE GARI - 001
Dt. Nasc.: 15/03/1981  Admiss&o: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 040.726.444-20/ 237/ 1038-3/
0000630182-7
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
060 HORAEXTRA 03/2023 311,10
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.536,20 Descontos: 117,65 Liquido: 2.418,55

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 32/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000123 -1 NEI QUEI PADILHA FERREIRA GARI - 001
Dt. Nasc.: 17/02/1983  Admisséo: 04/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 040.952.224-41/ 237/ 1038-3/
0000630181-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
009 FERIAS 03/2023 672,70
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 2.957,62 Descontos: 117,65 Liquido: 2.839,97
0000085 - 1 ROBERTO CARLOS DE ARAUJO MOTORISTA -001
Dt. Nasc.: 07/06/1969  Admiss3o: 03/02/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 702.439.484-68/ 237/ 1038-3/
0000630231-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
008 GRATIFICACAO M 03/2023 171,04
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 133,05
Vantagens: 2.135,74 Descontos: 133,05 Liquido: 2.002,69
0000175 -1 ROBSON PERGENTINO MATIAS VIGILANTE - 001
Dt. Nasc.: 18/05/1974  Admiss&o: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 027.953.264-42/ [ -/ -
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
022 ADICIONAL NOTURNO 03/2023 169,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 21/96 03/2023 485,26
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 20/120 03/2023 446,81
Vantagens: 1.947,80 Descontos: 1.056,39 Liquido: 891,41

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 33/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
00011 - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS
0000127 -1 SALES CESAR DA SILVA GARI - 001
Dt. Nasc.: 19/02/1982  Admissé&o: 05/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.000.754-86/ 237/ 1038-3/
0000630166-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
009 FERIAS 03/2023 672,70
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
060 HORAEXTRA 03/2023 203,25
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 3.101,05 Descontos: 117,65 Liquido: 2.983,40
0000126 - 1 SEVERINO JULIO DA SILVA GARI - 001
Dt. Nasc.: 20/01/1978  Admisséo: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 028.349.624-05/ 237/ 1038-3/
0000630097-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
009 FERIAS 03/2023 694,40
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
018 INSALUBRIDADE 40% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
302 IRRF 03/2023 20,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 14/84 03/2023 580,19
Vantagens: 2.993,60 Descontos: 724,83 Liquido: 2.268,77
0000131 -1 THIAGO MONTEIRO LINS SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
Dt. Nasc.: 07/01/1982  Admisséo: 10/12/2003 CPF/Bco./Ag./Conta: 039.525.464-70/ 237/ 1038-3/
0000630179-7
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 2.500,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 230,00
302 IRRF 03/2023 17,17
403 EMPRESTIMO BRADESCO 48/50 03/2023 373,87
Vantagens: 2.722,30 Descontos: 621,04 Liquido: 2.101,26

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 34/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA DE TRANS OBRAS E SERVICOS URBANOS

001 VENCIMENTO 42.966,00
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 2.500,00
008 GRATIFICACAO M 342,08
009 FERIAS 2.619,02
011 DIFERENCA DE SALARIO 6.300,00
014 ADTS 8.007,30
017 INSALUBRIDADE 20% 1.562,40
018 INSALUBRIDADE 40% 8.332,80
020 PERICULOSIDADE 30% 3.124,80
022 ADICIONAL NOTURNO 508,20
033 LICENCA PREMIO 2.604,00
060 HORA EXTRA 1.177,17
114 DIFERENCA DE ADTS 1.107,00

301 INSS 4.470,79

302 IRRF 179,81

309 FALTAS 86,80

403 EMPRESTIMO BRADESCO 8.288,44

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 959,78

81.150,77 13.985,62

Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 358,92 Aux. Doenga: 0,00

Total Bloqueado: 891,41 Funcionarios: 36 Vir Bruto: 81.509,69

VIr Liquido (a): 67.524,07

VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00

Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00

Total (a+b-c): 67.524,07

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 35/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000194 -1 ALBAN REIS PEREIRA PROFESSORIIIH -01
Dt. Nasc.: 06/01/1959  Admissao: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 229.448.004-00/ 237/ 1038-3/ 350000-4
001 VENCIMENTO 03/2023 870,15
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
033 LICENCA PREMIO 03/2023 3.625,62
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.035,80 Liquido: 4.756,37

Licenga Prémio com Onus 07/03/2023 a 07/06/2023

0000001 -1 ANDRESSA CARLA NOBREGA DE AZEVEDO FARIA PROFESSOR IVE -01

Dt. Nasc.: 10/04/1981  Admiss&o: 01/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 041.212.304-50/ 237/ 1038-3/

0000630249-1

001 VENCIMENTO 03/2023 4.937,11
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 740,57
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 418,07
301 INSS 03/2023 621,05
302 IRRF 03/2023 422,37
303 SINTE 03/2023 49,37
Vantagens: 6.095,75 Descontos: 1.092,79 Liquido: 5.002,96
0000178 -1 CEDINA CLAUDIA MORAIS DE ARAUJO ASG - 001

Dt. Nasc.: 25/05/1980 Admissé&o: 10/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.005.104-09/ 237/ 1038-3/

0000630369-2

001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 603,90
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
303 SINTE 03/2023 13,02
403 EMPRESTIMO BRADESCO 21/96 03/2023 485,68
403 EMPRESTIMO BRADESCO 9/96 03/2023 37,28
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/144 03/2023 156,46
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 9/144 03/2023 86,98
Vantagens: 2.568,60 Descontos: 897,07 Liquido: 1.671,53

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 36/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00012
00012

- SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
- SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000031 -1 ELANE FABIA DE ARAUJO
Dt. Nasc.: 27/08/1975  Admissé&o: 01/09/1999

001 VENCIMENTO

014 ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10
301 INSS

302 IRRF

303 SINTE

Vantagens: 3.748,96

0000054 - 1 ELISIO MONTEIRO DOS SANTOS
Dt. Nasc.: 21/06/1963 ~ Admissao: 01/09/1988

PROFESSOR Il G 20 HORAS - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 937.363.714-20/ 237/ 1038-3/
0000630261-0

03/2023 2.909,88
23 ANO(S) 03/2023 581,98
03/2023 257,10
03/2023 322,34
03/2023 93,67
03/2023 29,10
Descontos: 445,11 Liquido: 3.303,85
VIGILANTE -001

CPF/Bco./Ag./Conta: 009.174.374-54/ 237/ 1038-3/
0000630187-8

001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00

011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00

014 ADTS 34 ANO(S) 03/2023 390,60

022 ADICIONAL NOTURNO 03/2023 169,40

060 HORAEXTRA 03/2023 504,06

114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 54,00

301 INSS 03/2023 137,66
403 EMPRESTIMO BRADESCO 20/96 03/2023 457,23
Vantagens: 2.600,06 Descontos: 594,89 Liquido: 2.005,17
0000037 -1 FRANCISCA DAS CHAGAS DO NASCIMENTO PROFESSOR Il F - 01

Dt. Nasc.: 08/10/1959  Admisséao: 01/03/2004

001  VENCIMENTO

014 ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10
301 INSS

302 IRRF

403 EMPRESTIMO BRADESCO

403 EMPRESTIMO BRADESCO

403 EMPRESTIMO BRADESCO
Vantagens: 5.232,18

CPF/Bco./Ag./Conta: 229.439.004-00/ 237/ 1038-3/
0000630278-5

03/2023 4.237,69
19 ANO(S) 03/2023 635,65
03/2023 358,84
03/2023 508,44
03/2023 345,97
20/96 03/2023 200,98
17/96 03/2023 209,43
9/96 03/2023 1.030,41
Descontos: 2.295,23 Liquido: 2.936,95

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 37/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000034 -1 FRANCISCO MARIZ JUNIOR ASG - 001
Dt. Nasc.: 26/10/1961  Admissé&o: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 490.070.414-87/ 237/ 1038-3/
0000630251-3
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
Vantagens: 1.778,40 Descontos: 124,32 Liquido: 1.654,08
0000007 -1 IONARA FABIA DE ARAUJO ALVES SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
Dt. Nasc.: 09/02/1971  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 702.467.344-34/ 237/ 1038-3/ 630039-1
001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.080,76 Liquido: 4.711,41
0000009 - 1 JAURIA JAUMA BATISTA DE ARAUJO ASG - 001
Dt. Nasc.: 12/06/1975 Admissao: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 023.161.264-80/ 237/ 1038-3/
0000630470-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 1.964,70 Descontos: 117,65 Liquido: 1.847,05
0000038 -1 JOSELIA ALVES DOS SANTOS PROFESSOR(A) NIVEL 1 J - 001
Dt. Nasc.: 29/11/1963  Admiss&o: 21/06/1983 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.055.724-49/ 237/ 1038-3/
0000630159-2
001 VENCIMENTO 03/2023 3.312,20
014 ADTS 39 ANO(S) 03/2023 1.159,27
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 452,18
302 IRRF 03/2023 268,21
Vantagens: 4.868,72 Descontos: 720,39 Liquido: 4.148,33

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 38/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000171 -1 JUDITE DE ARAUJO ASG - 001
Dt. Nasc.: 02/10/1963  Admissao: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 598.028.474-53/ 237/ 1038-3/
0000630456-7
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 19 ANO(S) 03/2023 195,30
033 LICENCA PREMIO 03/2023 1.302,00
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 21/96 03/2023 408,68
403 EMPRESTIMO BRADESCO 12/96 03/2023 81,98
403 EMPRESTIMO BRADESCO 8/96 03/2023 43,60
Vantagens: 1.704,30 Descontos: 651,91 Liquido: 1.052,39

Licenca Prémio com Onus 01/03/2023 a 01/06/2023

0000041 -1 LILIA MARIA CAVALCANTE PROFESSOR IIIH - 01
Dt. Nasc.: 15/12/1963  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 392.716.334-15/ 237/ 1038-3/
0000630119-3

001 VENCIMENTO 03/2023 2.320,40

014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15

033 LICENCA PREMIO 03/2023 2.175,37

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25

301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
403 EMPRESTIMO BRADESCO 29/60 03/2023 683,46
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.764,22 Liquido: 4.027,95

Licenca Prémio com Onus 17/03/2023 a 17/06/2023

0000042 -1 LUCIA DE FATIMA DA SILVA ASG - 001
Dt. Nasc.: 28/03/1981  Admiss&o: 01/04/2005 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.227.164-22/ 237/ 1038-3/
0000630466-4

001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00

011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00

014 ADTS 17 ANO(S) 03/2023 195,30

017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40

114 DIFERENGCA DE ADTS 03/2023 27,00

301 INSS 03/2023 117,65
303 SINTE 03/2023 13,02
403 EMPRESTIMO BRADESCO 21/96 03/2023 173,56
403 EMPRESTIMO BRADESCO 2/96 03/2023 305,48
Vantagens: 1.964,70 Descontos: 609,71 Liquido: 1.354,99

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 39/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000055 -1 MARCIENE ALVARES MARIZ PROFESSORIIIH -01
Dt. Nasc.: 31/08/1974  Admissao: 13/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 967.063.924-72/ 237/ 1038-3/
0000630225-4
001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
403 EMPRESTIMO BRADESCO 10/96 03/2023 135,52
403 EMPRESTIMO BRADESCO 4/96 03/2023 1.332,51
403 EMPRESTIMO BRADESCO 3/96 03/2023 138,21
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 2.642,04 Liquido: 3.150,13
0000006 -1 MARIA ALCIONE DOS SANTOS SILVA PROFESSORIIIH -01
Dt. Nasc.: 11/04/1962  Admissdo: 15/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 673.846.334-00/ 237/ 1038-3/
0000630118-5
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
033 LICENCA PREMIO 03/2023 4.495,77
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
403 EMPRESTIMO BRADESCO 29/72 03/2023 880,49
403 EMPRESTIMO BRADESCO 15/96 03/2023 354,38
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 2.315,63 Liquido: 3.476,54

Licenga Prémio com Onus 27/02/2023 a 27/05/2023

0000040 - 1 MARIA APARECIDA SANTOS DANTAS PROFESSOR IIIH - 01
Dt. Nasc.: 22/08/1952  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 088.753.754-53/ 237/ 1038-3/
0000630254-8

001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77

014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25

301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
403 EMPRESTIMO BRADESCO 1/96 03/2023 1.423,76
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 2.504,52 Liquido: 3.287,65

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 40/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00012
00012

- SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
- SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%

0000008 - 1 MARIA AUXILIADORA SANTOS SILVA
Dt. Nasc.: 13/08/1963  Admissé&o: 02/08/1982

001 VENCIMENTO

014 ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10

301 INSS

302 IRRF

303 SINTE

Vantagens: 6.913,03 Descontos:

0000063 - 1 MARIA DO CEU DE ARAUJO SANTOS
Dt. Nasc.: 28/09/1970  Admissé&o: 31/08/1999

001 VENCIMENTO

011 DIFERENCA DE SALARIO

014 ADTS

017 INSALUBRIDADE 20%

114 DIFERENCA DE ADTS

301 INSS

Vantagens: 2.038,80 Descontos:

0000046 - 1 MARIA DO ROSARIO FERNANDES NUNES
Dt. Nasc.: 23/08/1968  Admissao: 18/10/1999

001 VENCIMENTO

014 ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10

301 INSS

302 IRRF

403 EMPRESTIMO BRADESCO

403 EMPRESTIMO BRADESCO

403 EMPRESTIMO BRADESCO

Vantagens: 5.857,77 Descontos:

PROFESSOR NIVEL Il J - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 392.753.704-78/ 237/ 1038-3/ 00350006-3

03/2023 4.769,56
40 ANO(S) 03/2023 1.669,35
03/2023 474,12
03/2023 727,62
03/2023 701,24
03/2023 47,70
1.476,56 Liquido: 5.436,47
ASG - 001

CPF/Bco./Ag./Conta: 027.633.294-62/ 237/ 1038-3/
0000630216-5

03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
23 ANO(S)  03/2023 260,40
03/2023 260,40
03/2023 36,00

03/2023 124,32

124,32 Liquido: 1.914,48

PROFESSOR Il G -

CPF/Bco./Ag./Conta: 672.688.204-10/ 237/ 1038-3/
0000630215-7

03/2023 4.364,82
29 ANO(S) 03/2023 1.091,20
03/2023 401,75
03/2023 590,02
03/2023 468,79
11/96 03/2023 280,74
9/96 03/2023 1.344,24
8/96 03/2023 284,00
2.967,79 Liquido: 2.889,98

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 41/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000192 - 1 MARIA GORETE GOMES DOS SANTOS ASG - 001
Dt. Nasc.: 03/06/1973  Admiss&o: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.385.034-91/ 237/ 1038-3/
0000630736-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 124,32 Liquido: 1.914,48
0000045 - 1 MARIA GORETTI MONTEIRO PROFESSOR IIIH - 01
Dt. Nasc.: 06/12/1970  Admiss3o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 785.210.174-72/ 237/ 1038-3/
0000630121-5
001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 531,83
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/144 03/2023 409,73
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 10/144 03/2023 1.945,41
Vantagens: 5.926,75 Descontos: 3.390,94 Liquido: 2.535,81
0000044 - 1 MARIA JOSE DE BRITO DAMASCENO PROFESSOR(A) NIVEL Ill C - 001
Dt. Nasc.: 23/11/1962  Admisséo: 14/03/2008 CPF/Bco./Ag./Conta: 430.566.874-20/ 237/ 1038-3/
0000630768-P
001 VENCIMENTO 03/2023 3.878,08
014 ADTS 15 ANO(S) 03/2023 581,71
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 314,11
301 INSS 03/2023 450,54
302 IRRF 03/2023 265,95
Vantagens: 4.773,90 Descontos: 716,49 Liquido: 4.057,41
0000062 - 1 MARIA MARTA PEREIRA DE ARAUJO PROFESSOR IIIH - 01
Dt. Nasc.: 06/08/1957  Admiss&o: 13/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 202.054.904-25/ 237/ 1038-3/ 00350007-1
001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.080,76 Liquido: 4.711,41

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 42/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000061 -1 MARIA SOLANGE DOS SANTOS BATISTA PROFESSORIIIH -01
Dt. Nasc.: 02/06/1960  Admissao: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 422.396.134-91/ 237/ 1038-3/ 00350009-8
001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.080,76 Liquido: 4.711,41
0000011 -1 PAULO DANTAS DE MELO AGENTE. ADMINISTRATIVO - 001
Dt. Nasc.: 30/12/1955  Admissao: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 154.841.064-00/ 237/ 1038-3/ 630360-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 6/120 03/2023 79,00
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 4/144 03/2023 407,99
Vantagens: 1.704,30 Descontos: 604,64 Liquido: 1.099,66
0000012 -1 PAULO RAMOS DA SILVA ASG - 001
Dt. Nasc.: 25/03/1973  Admiss&o: 31/08/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 850.503.184-91/ 237/ 1038-3/
0000630263-7
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 7/96 03/2023 552,58
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 676,90 Liquido: 1.361,90
0000014 -1 RAQUEL QUERONA DOS SANTOS PROFESSORIIIH -01
Dt. Nasc.: 16/04/1969  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 813.502.014-72/ 237/ 1038-3/
0000630244-0
001  VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 406,46
303 SINTE 03/2023 44,96
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.032,88 Liquido: 4.759,29

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 43/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens

Descontos

00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000015 -1 REGIA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
Dt. Nasc.: 12/05/1967  Admissao: 01/02/1988
001  VENCIMENTO
014 ADTS
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10
301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 6.895,47 Descontos:
0000019 -1 SILVANA HELENA PEREIRA SILVA

Dt. Nasc.: 23/09/1978  Admisséao: 01/03/2004

001 VENCIMENTO

007 GRATIFICAGAO DE DIRETOR

014 ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10

301 INSS

302 IRRF

303 SINTE

403 EMPRESTIMO BRADESCO

Vantagens: 7.351,02 Descontos:
0000018 -1 SIMONE ALVES FERREIRA DE MEDEIROS

Dt. Nasc.: 28/08/1969  Admissao: 01/09/1999

001 VENCIMENTO

014 ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10

301 INSS

302 IRRF

303 SINTE

Vantagens: 5.792,17 Descontos:

PROFESSOR NIVEL Ill J -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 877.431.324-04/ 237/ 1038-3/ 00350010-1

03/2023 4.769,56
35 ANO(S) 03/2023 1.669,35
03/2023 456,56
03/2023
03/2023
1.428,86 Liquido:

PROFESSOR Il F - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 039.594.834-73/ 237/ 1038-3/
0000630239-4

03/2023 4.237,69
03/2023 2.118,84
19 ANO(S) 03/2023 635,65
03/2023 358,84
03/2023
03/2023
03/2023
5/36 03/2023
1.359,89 Liquido:

PROFESSOR IIIH - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 702.445.704-00/ 237/ 1038-3/
0000630264-5

03/2023 4.49577
23 ANO(S)  03/2023 899,15
03/2023 397,25
03/2023
03/2023
03/2023
1.080,76 Liquido:

727,62
701,24

5.466,61

508,44
305,54

42,38
503,53

5.991,13

581,46
454,34
44,96

4.711,41

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 44/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000005 - 1 SUZANA ANDREA DE ARAUJO GINANI PROFESSORIIIH - 01
Dt. Nasc.: 11/08/1966  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 785.173.034-15/ 237/ 1038-3/
0000630194-0
001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
403 EMPRESTIMO BRADESCO 45/48 03/2023 367,87
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.448,63 Liquido: 4.343,54
0000023 - 1 TELMA MARIA FERNANDES PROFESSORIIIH - 01
Dt. Nasc.: 25/11/1962  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.360.984-68/ 237/ 1038-3/
0000630220-3
001 VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
303 SINTE 03/2023 44,96
403 EMPRESTIMO BRADESCO 9/36 03/2023 727,39
403 EMPRESTIMO BRADESCO 3/36 03/2023 230,68
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 2.038,83 Liquido: 3.753,34
0000022 - 1 TEREZINHA DA SILVA ASG - 001
Dt. Nasc.: 26/08/1963  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 022.522.184-52/ 237/ 1038-3/
0000630111-8
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 57/60 03/2023 296,82
Vantagens: 1.778,40 Descontos: 421,14 Liquido: 1.357,26

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 45/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref.

Més / Ano

Vantagens Descontos

00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
00012 - SECRETARIA DE EDUCAGAO FUNDEB 70%
0000024 - 1 VALDINEIDE BATISTA SANTOS

Dt. Nasc.: 14/06/1977

001 VENCIMENTO

007 GRATIFICACAO DE DIRETOR

014 ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10

301 INSS

302 IRRF

303 SINTE

Vantagens: 8.174,63 Descontos:
0000025 - 1 VALNICE PEREIRA DA SILVA MEDEIROS

Dt. Nasc.: 25/06/1966

001 VENCIMENTO

007 GRATIFICACAO DE DIRETOR
014 ADTS

114 DIFERENCA DE ADTS

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10
301 INSS

302 IRRF

303 SINTE

403 EMPRESTIMO BRADESCO

403 EMPRESTIMO BRADESCO

403 EMPRESTIMO BRADESCO
Vantagens: 8.184,14 Descontos:

Admissdo: 01/09/1999

Admissao: 15/10/1999

0000630131-2

23 ANO(S)

1.080,76

DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 034.315.054-90/ 237/ 1038-3/

03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023

4.495,77
2.247,88
899,15
531,83

581,46

454,34

44,96

Liquido: 7.093,87

VICE-DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO CC |

-01

CPF/Bco./Ag./Conta: 588.721.754-53/ 237/ 1038-3/ 630154-1

25 ANO(S)

2/96
5/96
5/96

3.298,81

03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023

4.364,82
1.798,30
1.091,20
436,48
493,34

651,12

522,60

43,65

1.063,33

364,27

653,84

Liquido: 4.885,33

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 46/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - SECRETARIA DE EDUCACAO FUNDEB 70%

001 VENCIMENTO 107.445,43

007 GRATIFICACAO DE DIRETOR 6.165,02

oM DIFERENCA DE SALARIO 1.980,00

014 ADTS 25.113,13

017 INSALUBRIDADE 20% 1.562,40

022 ADICIONAL NOTURNO 169,40

033 LICENCA PREMIO 11.598,76

060 HORA EXTRA 1.107,96

114 DIFERENCA DE ADTS 805,48

301 INSS 15.047,32

302 IRRF 10.408,46

303 SINTE 732,80

315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 9.760,64

403 EMPRESTIMO BRADESCO 15.051,93

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 3.085,57
165.708,22 44.326,08

Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00

Funcionarios:

35 VIr Bruto: 165.708,22
Vir Liquido (a): 121.382,14

VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 121.382,14

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 47/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
0000002 - 1 ANA SANTANA DE MEDEIROS SANTOS ASG - 001
Dt. Nasc.: 29/07/1976  Admiss&o: 10/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 031.320.784-41/ 237/ 1038-3/
0000630370-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 17/48 03/2023 246,02
403 EMPRESTIMO BRADESCO 6/24 03/2023 157,35
Vantagens: 1.964,70 Descontos: 521,02 Liquido: 1.443,68
0000030 - 1 ERIVALDO FERNANDES DE MEDEIROS MOTORISTA -001
Dt. Nasc.: 27/06/1964  Admiss&o: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 406.736.344-34/ 237/ 1038-3/
0000630137-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
008 GRATIFICACAO M 03/2023 171,04
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 1.683,60
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 139,71
403 EMPRESTIMO BRADESCO 18/38 03/2023 548,23
Vantagens: 3.893,44 Descontos: 687,94 Liquido: 3.205,50
0000206 - 1 ERIVONALDO DA SILVA DIGITADOR(A) - 001
Dt. Nasc.: 16/11/1973  Admissé&o: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 850.504.154-20/ 237/ 1038-3/ 630233-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
019 DEC.JUD-TJRN 08013851920158205101 - 1/5 03/2023 292,20
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 150,62
403 EMPRESTIMO BRADESCO 25/96 03/2023 357,18
403 EMPRESTIMO BRADESCO 8/96 03/2023 101,51
403 EMPRESTIMO BRADESCO 4/96 03/2023 161,68
Vantagens: 2.070,60 Descontos: 770,99 Liquido: 1.299,61

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 48/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
0000033 -1 FRANCISCA BERNARDO DE SOUZA ASG - 001
Dt. Nasc.: 03/08/1966  Admissao: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 025.759.864-27/ 237/ 1038-3/
0000630226-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
303 SINTE 03/2023 13,02
403 EMPRESTIMO BRADESCO 17/96 03/2023 502,84
403 EMPRESTIMO BRADESCO 7/96 03/2023 39,05
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 679,23 Liquido: 1.359,57
0000032 - 1 FRANCISCA FERREIRA SILVA AX BIBLIOTECA - 001
Dt. Nasc.: 11/11/1962  Admissao: 18/03/1983 CPF/Bco./Ag./Conta: 512.553.674-15/ 237/ 1038-3/
0000630167-3
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 40 ANO(S) 03/2023 455,70
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 63,00
301 INSS 03/2023 144,33
Vantagens: 2.000,70 Descontos: 144,33 Liquido: 1.856,37
0000039 -1 JUSCELINO PEREIRA DE SOUZA PROFESSOR REGENTE - 01
Dt. Nasc.: 16/11/1967  Admissao: 05/10/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 736.263.764-00/ 237/ 1038-3/
0000630271-8
001 VENCIMENTO 03/2023 3.046,23
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 456,93
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 257,95
301 INSS 03/2023 323,70
302 IRRF 03/2023 122,12
Vantagens: 3.761,11 Descontos: 445,82 Liquido: 3.315,29

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 49/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
0000059 - 1 MARIA CATARINA SILVA DAS CHAGAS ASG - 001
Dt. Nasc.: 15/02/1976  Admiss&o: 01/08/2001 CPF/Bco./Ag./Conta: 029.083.964-59/ 237/ 1038-3/
00006301304
001  VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 21 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 8/60 03/2023 324,60
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 448,92 Liquido: 1.589,88
0000058 - 1 MARIA DA GLORIA DE MELO AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR -
01
Dt. Nasc.: 29/08/1947  Admissao: 13/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 919.635.168-34/ 237/ 1038-3/
0000630228-9
001  VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 59/60 03/2023 223,10
Vantagens: 1.778,40 Descontos: 347,42 Liquido: 1.430,98
0000056 - 1 MARIA DE FATIMA DOS SANTOS PROFESSORIIIH -01
Dt. Nasc.: 09/03/1955  Admissao: 01/09/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 088.972.634-53/ 237/ 1038-3/
0000630232-7
001  VENCIMENTO 03/2023 4.495,77
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 899,15
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 03/2023 397,25
301 INSS 03/2023 581,46
302 IRRF 03/2023 454,34
Vantagens: 5.792,17 Descontos: 1.035,80 Liquido: 4.756,37
0000060 - 1 MARIA DO ROSARIO DA SILVA ASG - 001
Dt. Nasc.: 18/08/1964  Admiss&o: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 455.481.534-04/ 237/ 1038-3/
0000630132-0
001  VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 4/96 03/2023 43,40
Vantagens: 1.778,40 Descontos: 167,72 Liquido: 1.610,68

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 50/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
00014 - SECRETARIA DE EDUCACAO
0000052 - 1 MARIA VILMA DA SILVA ASG - 001
Dt. Nasc.: 16/07/1965  Admissao: 08/10/1999 CPF/Bco./Ag./Conta: 040.725.474-92/ 237/ 1038-3/
0000630201-7
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
403 EMPRESTIMO BRADESCO 22/48 03/2023 204,81
Vantagens: 2.038,80 Descontos: 329,13 Liquido: 1.709,67
0000010 - 1 OTENOR SATURNINO JUNIOR AGENTE. ADMINISTRATIVO - 001
Dt. Nasc.: 13/02/1981  Admissao: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 051.099.614-09/ 237/ 1038-3/
0000630368-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 4/10 03/2023 374,35
Vantagens: 1.764,12 Descontos: 492,00 Liquido: 1.272,12
0000017 -1 SILVANA LINS SILVA AGENTE. ADMINISTRATIVO - 001
Dt. Nasc.: 25/07/1982  Admiss&o: 09/08/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.834.064-66/ 237/ 1038-3/
0000630366-8
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 18 ANO(S) 03/2023 195,30
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
301 INSS 03/2023 117,65
Vantagens: 1.764,12 Descontos: 117,65 Liquido: 1.646,47

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 51/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - SECRETARIA DE EDUCACAO
001 VENCIMENTO 21.864,00
008 GRATIFICACAO M 171,04
01 DIFERENCA DE SALARIO 1.980,00
014 ADTS 4.220,48
017 INSALUBRIDADE 20% 1.302,00
019 DEC.JUD-TJRN 08013851920158205101 - 1/5 292,20
060 HORA EXTRA 1.683,60
114 DIFERENCA DE ADTS 396,00
301 INSS 2.314,37
302 IRRF 576,46
303 SINTE 13,02
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 655,20
403 EMPRESTIMO BRADESCO 3.284,12
32.564,52 6.187,97
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 119,64 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 13 Vir Bruto: 32.684,16
VIr Liquido (a): 26.496,19
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 26.496,19

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 52/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00015 - SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS
00015 - SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS
0021610 -1 ANALAID SOARES BORGES ARAUJO SUBCOORDENADOR DE COMBATE A
EPIDEMIAS CC | - 01
Dt. Nasc.: 29/07/1994  Admiss&o: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.049.664-09/ 237/ 1038-3/ 41877-3
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.541,82 Descontos: 97,65 Liquido: 1.444,17
0020893 - 3 EVALDO DE SOUZA BARBOSA COORDENADOR DE COMBATE A EPIDEMIAS
E VIGILANCIA S -01
Dt. Nasc.: 14/07/1972  Admissé&o: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 837.690.564-34/ 237/ 1038-3/ 00350027-6
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 4,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.306,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.208,35
0000207 - 3 FLAVIA ALVES DOS SANTOS SUBCOORDENADOR DE SAUDE PUBLICA CC
1 -01
Dt. Nasc.: 29/12/1990  Admiss&o: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.344.414-44/ 237/ 1038-3/
0000631064-8
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 179,46
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.661,46 Descontos: 97,65 Liquido: 1.563,81
0022012 -1 GABRIEL MEDEIROS RODRIGUES SUBCOORDENADOR DE VIGILENCIA EM
SAUDE cC1 -01
Dt. Nasc.: 20/06/1997  Admissé&o: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 068.311.324-05/ 237/ 1038-3/ 41769-6
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 03/2023 520,80
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 03/2023 72,80
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.075,60 Descontos: 97,65 Liquido: 1.977,95

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 53/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00015 - SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS
00015 - SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS
0022306 - 1 GENARDO DE LIMA CARNEIRO FILHO

Dt. Nasc.: 03/08/2002  Admiss&o: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO

301 INSS
Vantagens: 1.482,00 Descontos:
0023493 -1 GIZA KARLA DE FARIAS
Dt. Nasc.: 07/03/1979  Admissao: 02/01/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
301 INSS
Vantagens: 2.000,00 Descontos:
0022071 - 2 KARIBELE BATISTA TEIXEIRA
Dt. Nasc.: 26/12/1986  Admissao: 02/08/2022
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
301 INSS
Vantagens: 2.000,00 Descontos:
0000285-6  LIZY KAROL DOS SANTOS
Dt. Nasc.: 07/10/1980  Admissao: 02/08/2022
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 2.500,00 Descontos:
0020915-4  VINICIUS MARCOS BATISTA

Dt. Nasc.: 28/03/1975  Admissao: 01/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENGA DE SALARIO
025 GRATIFICAGAO LEI COM 018/2019 ART 44
301 INSS

Vantagens: 1.822,80

Descontos:

SUBCOORDENADOR DE SAUDE FAMILIAR

CCl -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 702.554.464-70/ 237/ 1038-3/ 42043-3
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.384,35

ASSESSOR EM PROGRAMAS DE SAUDE
CCHlll -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 011.027.264-19/ 104/ 0758-0/
00100030859-5
03/2023 2.000,00

03/2023 160,47

160,47 Liquido: 1.839,53

ASSESSOR EM PROGRAMAS DE SAUDE

CCHlll -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 071.710.094-40/ 237/ 1038-3/ 31304-1
03/2023 2.000,00
03/2023 160,47
160,47 Liquido: 1.839,53
SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 009.480.944-51/ 237/ 1038-3/
0000017502-1
03/2023 2.500,00
03/2023 205,47
03/2023 29,29
234,76 Liquido: 2.265,24

COORDENADOR DE SAUDE PUBLICACC I -

01
CPF/Bco./Ag./Conta: 022.552.734-03/ 237/ 1038-3/ 630229-7
03/2023 1.300,00
03/2023 2,00
03/2023 520,80
03/2023 97,50
97,50 Liquido: 1.725,30

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 54/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - SECRETARIA DE SAUDE COMISSIONADOS
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 14.310,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 726,00
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 1.041,60
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 72,80
301 INSS 1.112,16
302 IRRF 29,29
16.150,40 1.141,45
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 239,28 Aux. Doenca: 0,00
Funcionarios: 9 Vir Bruto: 16.389,68
VIr Liquido (a): 15.248,23
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 15.248,23

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 55/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00018 - ASSISTENCIA SOCIAL COMISSIONADO
00018 - ASSISTENCIA SOCIAL COMISSIONADO
0022446 -2  BIANCA PEREIRA DA SILVA

Dt. Nasc.: 01/05/1983  Admiss&o: 01/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.392,00

0022098 - 1 ILIANE MAGDALENA ARAUJO DE ALBUQUERQUE

Dt. Nasc.: 18/04/1986  Admissao: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO

301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 2.500,00 Descontos:

0022314 -1 JANELSON SANTOS TEIXEIRA

Dt. Nasc.: 07/03/1994  Admiss&o: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011 DIFERENGCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.306,00 Descontos:

0000151 -3 REGINA AURELIANO SOARES BATISTA

Dt. Nasc.: 07/09/1983  Admiss&o: 02/08/2022
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.482,00 Descontos:

0000210 -4  RITA DA SILVA SANTOS

Dt. Nasc.: 06/09/1983  Admissé&o: 02/08/2022

003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.482,00 Descontos:

Descontos:

SUBCOORDENADOR DE ATENGAO A FAMILIA

CCIl -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 053.181.164-69/ 237/ 1038-3/ 42261-4
03/2023 1.302,00
03/2023 90,00
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.294,35

SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 062.666.384-95/ 001/ 3525-4/ 118204-8

03/2023 2.500,00

03/2023 205,47

03/2023 15,81
221,28 Liquido: 2.278,72

COORDENADOR DE ASSISTENCIA SOCIAL E
HABITAGAO CCll - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 079.011.374-01/ 237/ 1038-3/ 30576-6

03/2023 1.302,00

03/2023 4,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.208,35

SUBCOORDENADOR DE PROGRAMAS
SOCIAIS CC1I -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 053.113.444-07/ 237/ 1038-3/ 42065-4

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.384,35

SUBCOORDENADOR DE AGAO COMUNITARIA
CCIl -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 059.000.974-55/ 237/ 1038-3/
0000630469-9

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.384,35

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 56/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - ASSISTENCIA SOCIAL COMISSIONADO
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 7.708,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 454,00
301 INSS 596,07
302 IRRF 15,81
8.162,00 611,88
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 5 Vir Bruto: 8.162,00
VIr Liquido (a): 7.550,12
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 7.550,12

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 57/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00019 - SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI
00019 - SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI
0023477 -1 GERALDO MANUEL DOS SANTOS COORDENADOR DE AGRICULTURA - 001
Dt. Nasc.: 06/12/1949  Admissao: 01/11/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 114.129.501-63/ 237/ 1038-3/ 53165-0
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.300,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 4,00
301 INSS 03/2023 97,50
Vantagens: 1.304,00 Descontos: 97,50 Liquido: 1.206,50
0023116 - 2 HERCULES MARTIR DE ARAUJO COORDENADOR DE MEIO AMBIENTE CC Il -
01
Dt. Nasc.: 20/03/1993  Admissdo: 01/10/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 078.655.934-90/ 237/ 1038-3/ 45019-7
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 4,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.365,82 Descontos: 97,65 Liquido: 1.268,17
0022497 -1 HOMERO GOMES SOBRINHO SUBCOORDENADOR DE FEIRALIVRECC I -
01
Dt. Nasc.: 29/06/1957  Admissao: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 261.523.474-91/ 237/ 1038-3/ 630576-8
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.384,35
0022543 -1 ICARO MONTEIRO DOS SANTOS SUBCOORDENADOR DE AGROPECUARIA CC
1 -01
Dt. Nasc.: 21/12/1992  Admissao: 01/03/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 110.503.524-75/ 237/ 1038-3/ 42284-3
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 179,46
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.661,46 Descontos: 97,65 Liquido: 1.563,81
0021288 - 3 MICHAEL MURIEL DA SILVA SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
Dt. Nasc.: 29/10/1983  Admissdo: 01/09/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 006.668.771-30/ 237/ 1038-3/ 630871-6
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 2.500,00
301 INSS 03/2023 205,47
302 IRRF 03/2023 29,29
Vantagens: 2.500,00 Descontos: 234,76 Liquido: 2.265,24

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 58/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00019 - SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI
00019 - SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI
0021881 -2 RIVAILTON WEBER FERREIRA DE MEDEIROS SUBCOORDENADOR DE MEIO AMBIENTE CC
1 -01
Dt. Nasc.: 29/04/1992  Admissao: 01/10/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 095.254.374-50/ 237/ 1038-3/ 631021-4
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.384,35

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 59/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA DE AGRICULTURA,ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE COMI

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 9.008,00

011 DIFERENCA DE SALARIO 548,00
301 INSS 693,57
302 IRRF 29,29
9.556,00 722,86

Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 239,28 Aux. Doenga: 0,00

Funcionarios: 6 Vir Bruto: 9.795,28
VIr Liquido (a): 9.072,42
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 9.072,42

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 60/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00020 - GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO
00020 - GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO
0023485 - 1 ANA PAULA BATISTA RAMOS

Dt. Nasc.: 27/03/2000  Admiss&o: 02/01/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
025 GRATIFICAGAO LEI COM 018/2019 ART 44
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44

301 INSS
Vantagens: 1.893,60 Descontos:
0000132 -1 ARYSSON SOARES DA SILVA
Dt. Nasc.: 26/04/1978  Admissao: 04/12/2003
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
014 ADTS
114 DIFERENCA DE ADTS
301 INSS
302 IRRF
403 EMPRESTIMO BRADESCO
Vantagens: 2.722,30 Descontos:
0000211 - 4 CICERO ANGELO DA SILVA
Dt. Nasc.: 22/05/1960 Admiss&o: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
301 INSS
Vantagens: 2.000,00 Descontos:
0022349 -1 HERBERT DA SILVA CLEMENTE DE ARAUJO

Dt. Nasc.: 20/04/1976  Admiss&o: 19/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENGCA DE SALARIO
025 GRATIFICAGAO LEI COM 018/2019 ART 44
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44

301 INSS
Vantagens: 1.899,60 Descontos:
0022500 - 1 LORENA NAYARA BATISTA
Dt. Nasc.: 27/07/1992  Admiss&o: 01/02/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
301 INSS
Vantagens: 2.000,00 Descontos:

ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICAGAO
SOCIALCCI -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 067.940.804-51/ 001/ 0128-7/ 67005-7

03/2023 1.300,00
03/2023 520,80
03/2023 72,80
03/2023 97,50
97,50 Liquido: 1.796,10
SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 966.913.444-72/ 237/ 1038-3/
0000630441-9
03/2023 2.500,00
19 ANO(S) 03/2023 195,30
03/2023 27,00
03/2023 230,00
03/2023 30,64
32/48 03/2023 203,67
464,31 Liquido: 2.257,99

ASSESSOR DE GABINETE CC Il -001
CPF/Bco./Ag./Conta: 196.637.654-53/ 237/ 1038-3/ 630090-1

03/2023 2.000,00
03/2023 160,47

160,47 Liquido: 1.839,53

COORDENADOR DE ASSUNTOS
INSTITUCIONAIS CC Il - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 025.053.914-40/ 237/ 1038-3/ 10331-4

03/2023 1.302,00

03/2023 4,00

03/2023 520,80

03/2023 72,80

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.801,95

ASSESSOR DE GABINETE CC Ill -001
CPF/Bco./Ag./Conta: 077.650.654-40/ 237/ 1038-3/ 42200-2

03/2023 2.000,00
03/2023 160,47

160,47 Liquido: 1.839,53

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 61/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00020 - GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO
00020 - GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO
0000049 - 1 MARLIETE DE FATIMA LUCENA

Dt. Nasc.: 27/08/1973  Admissao: 07/03/2001
003 VENCIMENTO COMISSIONADO

009 FERIAS

014 ADTS

114  DIFERENCA DE ADTS
301 INSS

303 SINTE

403 EMPRESTIMO BRADESCO
403 EMPRESTIMO BRADESCO
403 EMPRESTIMO BRADESCO

Vantagens: 3.071,22 Descontos:
0023574 -1 MAURICIO LOURENCO DA SILVA
Dt. Nasc.: 11/11/1956  Admissao: 01/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
301 INSS
Vantagens: 2.000,00 Descontos:
0023507 - 1 RIVALDO ALVES DA SILVA
Dt. Nasc.: 09/11/1972  Admisséo: 01/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011 DIFERENGCA DE SALARIO
301 INSS
Vantagens: 1.392,00 Descontos:
0000303-2  WILSON NOBREGA MAYNARD
Dt. Nasc.: 11/07/1984  Admiss&o: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
301 INSS
Vantagens: 2.000,00 Descontos:

ASSESSOR DE GABINETE CC Il -001
CPF/Bco./Ag./Conta: 011.854.514-04/ 237/ 1038-3/ 0630156-8

03/2023 2.000,00
03/2023 774,82
22 ANO(S) 03/2023 260,40
03/2023 36,00
03/2023 187,14
03/2023 13,02
21/96 03/2023 503,19
12/96 03/2023 81,93
5/96 03/2023 211,74
997,02 Liquido: 2.074,20

ASSESSOR DE GABINETE CC Ill -001
CPF/Bco./Ag./Conta: 297.437.704-10/ 237/ 1038-3/ 54388-8

03/2023 2.000,00
03/2023 160,47

160,47 Liquido: 1.839,53

SUBCOORDENADOR DE IMPRENSA E
COMUNICAGAO GABINETE - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 034.187.524-46/ 237/ 1038-3/ 54378-0

03/2023 1.302,00

03/2023 90,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.294,35

ASSESSOR DE GABINETE CC Ill -001
CPF/Bco./Ag./Conta: 049.111.764-74/ 237/ 1038-3/ 41828-5

03/2023 2.000,00
03/2023 160,47

160,47 Liquido: 1.839,53

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 62/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - GABINETE DO PREFEITO COMISSIONADO
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 16.404,00
009 FERIAS 774,82
011 DIFERENCA DE SALARIO 94,00
014 ADTS 455,70
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 1.041,60
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 145,60
114 DIFERENCA DE ADTS 63,00
301 INSS 1.351,82
302 IRRF 30,64
303 SINTE 13,02
403 EMPRESTIMO BRADESCO 1.000,53
18.978,72 2.396,01
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 9 Vir Bruto: 18.978,72
VIr Liquido (a): 16.582,71
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 16.582,71

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 63/106

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00022 - SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO
00022 - SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO
0000283 - 3 DJEANNE CRISTINA SANTOS DA SILVA COORDENADOR DE EDUCAGAO E ENSINO CC

Il -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 061.761.484-99/ 237/ 1038-3/
0000630790-6

Dt. Nasc.: 19/07/1985  Admissé&o: 18/01/2021

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00

011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 4,00

301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.306,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.208,35
0022292 - 1 MARIA DO CEU ARAUJO FREIRE COORDENADOR PEDAGOGICA CC Il - 01

Dt. Nasc.: 07/05/1976 ~ Admissé&o: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 028.742.444-81/ 237/ 1038-3/ 631048-6

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00

011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 4,00

301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.306,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.208,35
0020311 -2 MARIA PATRICIA MEDEIROS DOS SANTOS SUBCOORDENADORA DE EDUCAGAO - 001

Dt. Nasc.: 07/06/1992  Admissé&o: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.317.524-06/ 237/ 1038-3/ 24675-1

001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.384,35
0000013 -3 ROMUALDO DOS SANTOS VICE DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO CC |

- 001

CPF/Bco./Ag./Conta: 035.005.834-23/ 237/ 1038-3/
0000630165-7

Dt. Nasc.: 10/09/1977  Admissé&o: 01/09/1999

001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
007 GRATIFICAGAO DE DIRETOR 03/2023 1.695,07
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
014 ADTS 23 ANO(S) 03/2023 260,40
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 36,00
301 INSS 03/2023 124,32
Vantagens: 3.533,29 Descontos: 124,32 Liquido: 3.408,97

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 64/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00022 - SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO
00022 - SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO
0019836 -2  VERUSKA ALINE DA SILVA MEDEIROS

Dt. Nasc.: 29/03/1985  Admisséo: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.306,00

Descontos:

COORDENADOR DE CULTURA E RECREAGAO

CCll -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 059.004.354-40/ 237/ 1038-3/ 41995-8
03/2023 1.302,00
03/2023 4,00
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.208,35

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 65/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA DE EDUCACAO COMISSIONADO

001 VENCIMENTO 2.604,00
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 3.906,00
007 GRATIFICACAO DE DIRETOR 1.695,07
011 DIFERENCA DE SALARIO 372,00
014 ADTS 260,40
114 DIFERENCA DE ADTS 36,00
301 INSS 514,92
8.873,47 514,92
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 59,82 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 5 Vir Bruto: 8.933,29
Vir Liquido (a): 8.418,37
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 8.418,37

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 66/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00023 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO, LICITAGOES,CEC
00023 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO, LICITAGOES,CEC
0022969 - 2 AMANDA DE FRANCA RAMOS SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
Dt. Nasc.: 07/08/1996  Admissé&o: 03/02/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 102.207.934-41/ 237/ 1038-3/ 0006401-7
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 2.500,00
301 INSS 03/2023 205,47
302 IRRF 03/2023 29,29
Vantagens: 2.500,00 Descontos: 234,76 Liquido: 2.265,24
0021059 - 2 LARA NAIADE DOS SANTOS COORDENADOR ADMINISTRATIVO E
RECURSOS HUMANOS CCIl - 01
Dt. Nasc.: 05/03/1998  Admissao: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.241.524-82/ / -/ -
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 4,00
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 03/2023 520,80
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 03/2023 1,60
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.828,40 Descontos: 97,65 Liquido: 1.730,75
0023337 -1 NIVANILDO PEREIRA FILHO SUBCOORDENADOR DE PATRIMONIO MO,
IMO E ARQUIVO CClI - 01
Dt. Nasc.: 30/05/1998  Admiss&o: 01/04/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 078.968.144-71/ 237/ 1038-3/ 48646-9
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
116 JETON 03/2023 500,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.982,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.884,35
0000129 -1 WELLINGTON BATISTA DOS SANTOS ASSESSOR DE COMPRAS CC-ll - 01
Dt. Nasc.: 11/09/1984  Admiss&o: 08/03/2004 CPF/Bco./Ag./Conta: 058.286.484-46/ 237/ 1038-3/
0000630242-4
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 2.000,00
014 ADTS 16 ANO(S) 03/2023 195,30
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 27,00
116 JETON 03/2023 500,00
301 INSS 03/2023 180,47
302 IRRF 03/2023 47,84
Vantagens: 2.722,30 Descontos: 228,31 Liquido: 2.493,99

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 67/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00023 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO, LICITAGOES,CEC
055 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO CONTRATOS
0023523 -1 JOYCE DA SILVA DE ARAUJO AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 001
Dt. Nasc.: 31/03/1997  Admissao: 01/02/2023 CPF/Bco./Ag./Conta: 018.069.814-16/ 237/ 1038-3/ 54197-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 90,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.392,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.294,35

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 68/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO, LICITACOES,CE C

001 VENCIMENTO 1.302,00
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 7.104,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 274,00
014 ADTS 195,30
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 520,80
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 1,60
114 DIFERENCA DE ADTS 27,00
116 JETON 1.000,00

301 INSS 678,89

302 IRRF 77,13

10.424,70 756,02

Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00

Total Bloqueado: 1.730,75 Funcionarios: 5 Vir Bruto: 10.424,70

Vir Liquido (a): 9.668,68

VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00

Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00

Total (a+b-c): 9.668,68

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 69/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Codigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00024 - SECRETARIA DE FINANGAS, TRIBUTAGAO E ARRECADAGAOCOMISSIONA
00024 - SECRETARIA DE FINANGAS, TRIBUTAGAO E ARRECADAGCAOCOMISSIONA

0000275 - 2 JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Dt. Nasc.: 18/07/1976  Admissé&o: 01/03/2021

003 VENCIMENTO COMISSIONADO

009 FERIAS

011  DIFERENGA DE SALARIO

116 JETON

301 INSS

Vantagens: 2.406,67 Descontos:

0021962 - 1 RONIE PEREIRA DE MEDEIROS
Dt. Nasc.: 22/07/1994  Admissao: 01/01/2021
003 VENCIMENTO COMISSIONADO

301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 2.500,00 Descontos:

COORDENADOR DE FINANCAS CC Il - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 033.901.484-93/ 237/ 1038-3/
0000630438-9

03/2023 1.302,00

03/2023 600,67

03/2023 4,00

03/2023 500,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 2.309,02

SECRETARIO(A) MUNICIPAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 104.121.834-63/ / -/ -

03/2023 2.500,00

03/2023 205,47

03/2023 29,29
234,76 Liquido: 2.265,24

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 70/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA DE FINANGAS, TRIBUTAGAO E ARRECADAGAOCOMISSIONA

003 VENCIMENTO COMISSIONADO 3.802,00
009 FERIAS 600,67
011 DIFERENCA DE SALARIO 4,00
116 JETON 500,00
301 INSS 303,12
302 IRRF 29,29
4.906,67 332,41
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Total Bloqueado: 2.265,24 Funcionarios: 2 Vir Bruto: 4.906,67
Vir Liquido (a): 4.574,26
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 4.574,26

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 71/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00025 - SECRETARIA DO CONTROLE INTERNO COMISSIONADO
00025 - SECRETARIA DO CONTROLE INTERNO COMISSIONADO
0000188 - 3 JUCIERY PATRICIA DOS SANTOS CONTROLADOR DE FINANCAS - 001

Dt. Nasc.: 18/03/1988  Admissé&o: 17/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO

301 INSS

302 IRRF

Vantagens: 2.500,00 Descontos:
0022802 -2  KEILANY DE AZEVEDO ANANIAS

Dt. Nasc.: 15/09/1998  Admisséo: 01/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44
301 INSS

Vantagens: 1.825,60

Descontos:

CPF/Bco./Ag./Conta: 067.353.264-07/ 237/ 1038-3/ 300074-5

03/2023 2.500,00

03/2023 205,47

03/2023 29,29
234,76 Liquido: 2.265,24

COORDENADOR DO CONTROLE INTERNO CC

Il -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 079.115.114-03/ 237/ 1038-3/ 42645-8
03/2023 1.302,00
03/2023 2,00
03/2023 520,80
03/2023 0,80
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.727,95

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 72/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - SECRETARIA DO CONTROLE INTERNO COMISSIONADO
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 3.802,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 2,00
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 520,80
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 0,80
301 INSS 303,12
302 IRRF 29,29
4.325,60 332,41
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 2 Vir Bruto: 4.325,60
Vir Liquido (a): 3.993,19
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 3.993,19

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 73/106

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00026 - SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE
00026 - SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE
0000086 - 1 EDILEUZA DA SILVA XAVIER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 001

Dt. Nasc.: 21/02/1956  Admisséo: 13/11/2007 CPF/Bco./Ag./Conta: 042.053.604-36/ 237/ 1038-3/

0000630569-5

Dt. Nasc.: 20/08/1971

Dt. Nasc.: 21/07/1976

001  VENCIMENTO 03/2023 2.604,00

011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 360,00

014 ADTS 15 ANO(S) 03/2023 390,60

017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 520,80

114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 54,00

301 INSS 03/2023 269,15
302 IRRF 03/2023 116,12
310 SIND SAUDE 03/2023 26,04
515 SINDAS /RN 03/2023 26,04
Vantagens: 3.929,40 Descontos: 437,35 Liquido: 3.492,05
0000078 -1 FRANCISCO DAS CHAGAS DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 001

Admissao: 13/11/2007

CPF/Bco./Ag./Conta: 837.969.404-04/ 237/ 1038-3/
0000630584-9

001 VENCIMENTO 03/2023 2.604,00

011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 360,00

014 ADTS 15 ANO(S) 03/2023 390,60

017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 520,80

114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 54,00

301 INSS 03/2023 269,15
302 IRRF 03/2023 116,12
310 SIND SAUDE 03/2023 26,04
515 SINDAS /RN 03/2023 26,04
Vantagens: 3.929,40 Descontos: 437,35 Liquido: 3.492,05
0000081 - 1 IANA KARINA GOMES DE ANDRADE SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 001

Admissao: 13/11/2007

CPF/Bco./Ag./Conta: 969.386.764-53/ 237/ 1038-3/
0000630567-9

001 VENCIMENTO 03/2023 2.604,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 360,00
014 ADTS 15 ANO(S) 03/2023 390,60
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 520,80
114 DIFERENCA DE ADTS 03/2023 54,00
301 INSS 03/2023 269,15
302 IRRF 03/2023 65,70
310 SIND SAUDE 03/2023 26,04
403 EMPRESTIMO BRADESCO 15/96 03/2023 656,17
515 SINDAS /RN 03/2023 26,04
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 4/90 03/2023 206,64
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 2/84 03/2023 141,44
Vantagens: 3.929,40 Descontos: 1.391,18 Liquido: 2.538,22

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 74/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano

Vantagens Descontos

00026 - SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE
00026 - SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE
0000075 -1 MARIA APARECIDA DOS SANTOS

Dt. Nasc.: 25/10/1972

001 VENCIMENTO

011 DIFERENCA DE SALARIO

014 ADTS

017 INSALUBRIDADE 20%

114 DIFERENCA DE ADTS

301 INSS

302 IRRF

310 SIND SAUDE

403 EMPRESTIMO BRADESCO

403 EMPRESTIMO BRADESCO

515 SINDAS /RN

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA

685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA
Vantagens: 3.929,40 Descontos:
0000079 -1 MARIA DAS GRACAS PEREIRA SILVA

Dt. Nasc.: 06/05/1951

001 VENCIMENTO

011 DIFERENGCA DE SALARIO
014 ADTS

017 INSALUBRIDADE 20%

114 DIFERENCA DE ADTS

301 INSS

302 IRRF

403 EMPRESTIMO BRADESCO
403 EMPRESTIMO BRADESCO
403 EMPRESTIMO BRADESCO
Vantagens: 3.929,40 Descontos:

Admissao: 13/11/2007

Admissao: 13/11/2007

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 023.050.934-70/ 237/ 1038-3/

0000630566-0

03/2023

03/2023

15ANO(S)  03/2023

03/2023

03/2023

03/2023

03/2023

03/2023

5/45 03/2023

3/96 03/2023

03/2023

71144 03/2023

4/144 03/2023
1.491,24

2.604,00
360,00
390,60
520,80
54,00

269,15

116,12

26,04

92,87

624,02

26,04

243,96

93,04

Liquido: 2.438,16

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 022.913.184-03/ 237/ 1038-3/

00006307531

03/2023

03/2023

15ANO(S)  03/2023

03/2023

03/2023

03/2023

03/2023

40/72 03/2023

5/36 03/2023

2/8 03/2023
1.615,83

2.604,00
360,00
390,60
520,80
54,00

269,15

116,12

361,57

646,44

222,55

Liquido: 2.313,57

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 75/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref.

Més / Ano

Vantagens Descontos

00026
00026

- SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE
- SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE

0000080 - 1 REGINALDO DOS SANTOS
Dt. Nasc.: 14/08/1971  Admisséo: 13/11/2007

001 VENCIMENTO

011 DIFERENGCA DE SALARIO

014 ADTS

017 INSALUBRIDADE 20%

114 DIFERENCA DE ADTS

301 INSS

302 IRRF

310 SIND SAUDE

515 SINDAS /RN

Vantagens: 3.929,40 Descontos:

15 ANO(S)

410,39

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 001

CPF/Bco./Ag./Conta: 969.321.804-30/ 237/ 1038-3/
0000630568-7

03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023

2.604,00
360,00
390,60
520,80
54,00

269,15

89,16

26,04

26,04

Liquido: 3.519,01

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 76/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA DE SAUDE - AGENTE DE SAUDE

001 VENCIMENTO 15.624,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 2.160,00
014 ADTS 2.343,60
017 INSALUBRIDADE 20% 3.124,80
114 DIFERENCA DE ADTS 324,00
301 INSS 1.614,90
302 IRRF 619,34
310 SIND SAUDE 130,20
403 EMPRESTIMO BRADESCO 2.603,62
515 SINDAS /RN 130,20
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 685,08
23.576,40 5.783,34
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 6 Vir Bruto: 23.576,40
Vir Liquido (a): 17.793,06
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 17.793,06

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 77/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano

Vantagens Descontos

00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
0020192 - 3 CLARA LUCENA DO NASCIMENTO

Dt. Nasc.: 27/09/1990  Admissé&o: 05/10/2022

011  DIFERENCA DE SALARIO
013 130 SALARIO
506 FERIAS PROPORCIONAIS

301 INSS

304 INSS 13°

Vantagens: 939,50

0022918 -1 CLAUDIA CRISTINA DO NASCIMENTO

Dt. Nasc.: 28/02/1974  Admiss&o: 01/04/2021
001 VENCIMENTO
011 DIFERENGCA DE SALARIO
017 INSALUBRIDADE 20%

301 INSS

Vantagens: 1.742,40

0022578 - 1 CLECIO GENTIL DE ARAUJO
Dt. Nasc.: 22/06/1989  Admissé&o: 01/02/2021

001  VENCIMENTO

011 DIFERENGCA DE SALARIO

015 SALARIO FAMILIA

017 INSALUBRIDADE 20%

301 INSS

Vantagens: 1.862,04

0023388 - 1 CRISTIANO VIANA DO AMARAL
Dt. Nasc.: 29/05/1986  Admissao: 02/06/2022

001  VENCIMENTO

011 DIFERENGCA DE SALARIO

015 SALARIO FAMILIA

060 HORAEXTRA

301 INSS

Vantagens: 1.769,46

Vacancia: 01/03/2023

Descontos:

Descontos:

Descontos:

Descontos:

TECNICO(A) ENFERMAGEM CONTRATO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 099.772.304-12/ 237/ 1038-3/ 24883-5

03/2023 180,00
03/2023 217,00
03/2023 542,50
03/2023 40,68
03/2023 16,27
56,95 Liquido: 882,55
ASG - CONTRATADO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 034.508.754-26/ 237/ 1038-3/ 42961-9
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 260,40
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.644,75
MOTORISTA - CONTRATOS - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 089.816.604-76/ 104/ 0758-0/
0008694 13056-2
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 119,64
03/2023 260,40
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.764,39
MOTORISTA - CONTRATOS - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 072.581.414-48/ 237/ 1038-3/ 49743-6
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 59,82
03/2023 227,64
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.671,81

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 78/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano

Vantagens Descontos

00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
0022608 - 1 DAMIANA IRIS ALVES ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 02/07/1977  Admissdo: 13/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 012.836.704-02/ 237/ 1038-3/ 630647-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 201,30
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.003,52 Descontos: 97,65 Liquido: 1.905,87
0022640 - 1 ELIETE ARAUJO DE MORAIS COSTA ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 30/04/1980 Admissédo: 15/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.360.684-28/ 001/ 0128-7/ 57518-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
078 PLANTAO 03/2023 180,00
560 RESTITUICOES 03/2023 270,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.192,40 Descontos: 97,65 Liquido: 2.094,75
0022926 - 1 ERIVONIA SALES GOMES ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 16/12/1987  Admissao: 01/04/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 074.591.854-93/ 237/ 1038-3/ 42875-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 622,20
078 PLANTAO 03/2023 90,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.454,60 Descontos: 97,65 Liquido: 2.356,95
0023230 - 1 EVANDRO ALVES VIGILANTE -001
Dt. Nasc.: 05/03/1984  Admiss&o: 04/11/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 016.790.054-48/ 237/ 1038-3/ 47870-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 761,79
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.243,79 Descontos: 97,65 Liquido: 2.146,14

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 79/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
0000186 - 3 FLACIO DANTAS DE ARAUJO MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 28/02/1971  Admiss&o: 01/03/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 877.418.494-68/ 237/ 1038-3/ 42462-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 707,31
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.189,31 Descontos: 97,65 Liquido: 2.091,66
0021105 - 2 IRAJA CARDOSO DE ARAUJO MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 30/12/1979  Admissé&o: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 035.148.504-02/ 237/ 1038-3/ 14278-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 109,80
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.912,02 Descontos: 97,65 Liquido: 1.814,37
0023060 - 1 JAIME BATISTA DE ARAUJO NETO MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 04/09/1976  Admiss&o: 01/06/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 026.396.984-35/ 104/ 0758-0/
01300031624-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 357,72
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.839,72 Descontos: 97,65 Liquido: 1.742,07
0022713 -1 JANAINA MERCES DA CONCEICAO ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 20/06/1984  Admissé&o: 01/03/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 061.761.494-60/ 237/ 1038-3/ 37666-3
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
024 LICENCA MATERNIDADE 03/2023 1.302,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.802,22 Descontos: 97,65 Liquido: 1.704,57

Licenca Maternidade com Onus 13/12/2022 a 12/04/2023

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 80/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref.

Més / Ano Vantagens Descontos

00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
0020974 -2 JOAO PAULO PEREIRA DA COSTA

Dt. Nasc.: 20/05/1981

001 VENCIMENTO
011  DIFERENGCA DE SALARIO
015 SALARIO FAMILIA
017 INSALUBRIDADE 20%
022 ADICIONAL NOTURNO
060 HORAEXTRA
301 INSS
Vantagens: 3.602,72 Descontos:
0000305-4  JUCIMAR NILSON DE SOUZA
Dt. Nasc.: 07/02/1985  Admissao: 01/01/2021
001 VENCIMENTO
011 DIFERENGCA DE SALARIO
015 SALARIO FAMILIA
017 INSALUBRIDADE 20%
022 ADICIONAL NOTURNO
060 HORAEXTRA
560 RESTITUICOES
301 INSS
Vantagens: 4.179,78 Descontos:
0000137 -4 MAGNO HUMBERTO DE LUCENA
Dt. Nasc.: 28/02/1987  Admiss&o: 01/01/2021
001 VENCIMENTO
011  DIFERENGA DE SALARIO
017 INSALUBRIDADE 20%
060 HORAEXTRA
301 INSS
Vantagens: 1.905,00 Descontos:
0022977 -1 MARIA APARECIDA DA SILVA
Dt. Nasc.: 20/01/1977  Admiss&o: 01/04/2021
001 VENCIMENTO
301 INSS
Vantagens: 1.935,44 Descontos:

Admisso: 01/01/2021

MOTORISTA - CONTRATOS - 001

CPF/Bco./Ag./Conta: 056.760.694-57/ 237/ 1038-3/ 00350041-1

03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 59,82
03/2023 260,40
03/2023 214,50
03/2023 1.586,00
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 3.505,07
MOTORISTA - CONTRATOS - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 054.427.134-30/ 237/ 1038-3/ 37600-0
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 59,82
03/2023 260,40
03/2023 302,25
03/2023 1.252,80
03/2023 822,51
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 4.082,13
MOTORISTA - CONTRATOS - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 064.219.214-69/ 237/ 1038-3/
0000631067-2
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 260,40
03/2023 162,60
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.807,35
ASG - PLANTONISTA - 02
CPF/Bco./Ag./Conta: 056.554.677-55/ 237/ 1038-3/ 32588-0
03/2023 1.935,44
03/2023 154,65
154,65 Liquido: 1.780,79

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 81/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cdédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
00027 - SECRETARIA SAUDE CONTRA
0022624 -1 NELCINEIDE ALVES DE MORAIS RECEPCIONISTA -001
Dt. Nasc.: 28/05/1980  Admissé&o: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 056.626.264-99/ 237/ 1038-3/ 42321-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 146,40
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.628,40 Descontos: 97,65 Liquido: 1.530,75
0022829 -1 PALOMA PANIK SANTOS DANTAS RECEPCIONISTA - 001
Dt. Nasc.: 22/09/1988  Admisséo: 01/03/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 065.103.984-35/ 237/ 1038-3/ 42672-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.541,82 Descontos: 97,65 Liquido: 1.44417
0022772 -1 PERCILIA ANDRESSA MONTEIRO FREITAS RECEPCIONISTA - 001
Dt. Nasc.: 27/11/1983  Admiss&o: 01/03/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 052.667.024-00/ 237/ 1038-3/ 42454-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 61,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.543,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.445,35

0022756 - 1 SAMILA SHIRLEY E SILVA
Dt. Nasc.: 15/04/1985  Admiss&o: 01/04/2021

001 VENCIMENTO

011 DIFERENGCA DE SALARIO

015 SALARIO FAMILIA

017 INSALUBRIDADE 20%

301 INSS

Vantagens: 1.802,22

ASG - CONTRATADO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 068.375.534-02/ 237/ 1038-3/ 630793-0

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 59,82

03/2023 260,40

03/2023 97,65
Descontos: 97,65 Liquido: 1.704,57

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 82/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - SECRETARIA SAUDE CONTRA

001 VENCIMENTO 24.069,44
01 DIFERENCA DE SALARIO 3.420,00
013 130 SALARIO 217,00
017 INSALUBRIDADE 20% 2.864,40
022 ADICIONAL NOTURNO 516,75
060 HORA EXTRA 6.196,56
078 PLANTAO 270,00
301 INSS 1.953,03
304 INSS 13° 16,27
506 FERIAS PROPORCIONAIS 542,50
560 RESTITUICOES 1.092,51
39.189,16 1.969,30
Prev. Geral -> Sal.Mat.: 1.302,00 Sal. Fam.: 598,20 Aux. Doenca: 0,00
Funcionarios: 20 Vir Bruto: 41.089,36
VIr Liquido (a): 39.120,06
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 39.120,06

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 83/106

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00029 - ASSISTENCIA SOCIAL CONTRA
00029 - ASSISTENCIA SOCIAL CONTRA
0023329 -1 ANDRIELMA PATRICIO DA SILVA

Dt. Nasc.: 05/07/1994  Admissé&o: 01/04/2022

001 VENCIMENTO
011  DIFERENCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.482,00 Descontos:

0022284 - 1 IDANDARA PATRICIA DA CRUZ MIRANDA
Dt. Nasc.: 10/10/1997  Admissao: 25/01/2021

001  VENCIMENTO
301 INSS

Vantagens: 1.500,00 Descontos:

0020729 -4  JESSIA BATISTA DA SILVA
Dt. Nasc.: 04/05/1999  Admissao: 12/04/2021

001 VENCIMENTO

009 FERIAS

011 DIFERENCA DE SALARIO

013 130 SALARIO

506 FERIAS PROPORCIONAIS

301 INSS
304 INSS 13°
Vantagens: 3.106,93 Descontos:

0023442 -1 JOSENILMA DOS SANTOS
Dt. Nasc.: 02/11/1979  Admissao: 01/11/2022
001 VENCIMENTO

011  DIFERENCA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.482,00 Descontos:

0022594 - 1 MARIA JOSE ALBINO DA COSTA
Dt. Nasc.: 20/10/1963  Admissao: 01/02/2021

001 VENCIMENTO

011  DIFERENGCA DE SALARIO

060 HORAEXTRA

301 INSS

Vantagens: 1.793,10 Descontos:

Vacéncia: 08/03/2023

ORIENTADOR SOCIAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 098.113.514-57/ 237/ 1038-3/ 48476-8

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.384,35

PSICOLOGO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 088.854.844-33/ 237/ 1038-3/ 42066-2

03/2023 1.500,00
03/2023 115,47

115,47 Liquido: 1.384,53

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 079.011.324-42/ 237/ 1038-3/ 33253-4

03/2023 294,00

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 217,00

03/2023 1.113,93

03/2023 107,18

03/2023 16,27
123,45 Liquido: 2.983,48

ASG - CONTRATADO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 079.289.434-09/ 237/ 1038-3/ 52488-3

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.384,35

ORIENTADOR SOCIAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 406.804.104-06/ 237/ 1038-3/ 36628-5

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 311,10

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.695,45

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 84/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano

Vantagens Descontos

00029 - ASSISTENCIA SOCIAL CONTRA
00029 - ASSISTENCIA SOCIAL CONTRA

0023000 - 1 NAYRA LETICIA DA SILVA MONTEIRO
Dt. Nasc.: 16/04/1998  Admissédo: 01/04/2021

001 VENCIMENTO

011  DIFERENCA DE SALARIO

015 SALARIO FAMILIA

060 HORAEXTRA

301 INSS

Vantagens: 1.694,32 Descontos:

ORIENTADOR SOCIAL - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 079.241.584-13/ 237/ 1038-3/ 43382-9

03/2023
03/2023
03/2023
03/2023
03/2023

97,65

1.302,00
180,00
59,82
152,50
97,65
Liquido: 1.596,67

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 85/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

SEC - ASSISTENCIA SOCIAL CONTRA

001 VENCIMENTO 7.002,00
009 FERIAS 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 900,00
013 130 SALARIO 217,00
060 HORA EXTRA 463,60
301 INSS 613,25
304 INSS 13° 16,27
506 FERIAS PROPORCIONAIS 1.113,93
10.998,53 629,52
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 59,82 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 6 Vir Bruto: 11.058,35
Vir Liquido (a): 10.428,83
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 10.428,83

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 86/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

00030 - OBRAS E SERVICOS URBANOS COMISSIONADOS
00030 - OBRAS E SERVICOS URBANOS COMISSIONADOS
0022101 -2  GILVAN WANDERLEY DINIZ NETO

Dt. Nasc.: 17/09/1980  Admissé&o: 01/02/2023

003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO

301 INSS
Vantagens: 1.304,00 Descontos:
0022705 - 1 MARIA DE FATIMA BATISTA DOS SANTOS

Dt. Nasc.: 04/12/1992  Admiss&o: 01/03/2021

003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO

301 INSS
Vantagens: 1.482,00 Descontos:
0021997 -2  WILLIAM DANTAS DE MEDEIROS

Dt. Nasc.: 29/10/1998  Admissao: 01/02/2023
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENGA DE SALARIO
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44
301 INSS

Vantagens: 1.824,00 Descontos:

COORDENADOR DE SERVIGCOS URBANOS C

Il -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 052.301.554-26/ 237/ 1038-3/ 630424-9
03/2023 1.302,00
03/2023 2,00
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.206,35

SUBCOORDENADOR DE PROJETOS E
ARQUITETURA CC1 -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 079.049.944-45/ 237/ 1038-3/ 42764-0

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.384,35

COORDENADOR DE OBRAS CC I -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 109.443.724-73/ 237/ 1038-3/ 41554-5

03/2023 1.302,00

03/2023 2,00

03/2023 520,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.726,35

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 87/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
SEC - OBRAS E SERVICOS URBANOS COMISSIONADOS
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 3.906,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 184,00
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 520,00
301 INSS 292,95
4.610,00 292,95
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 3 Vir Bruto: 4.610,00
Vir Liquido (a): 4.317,05
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 4.317,05

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 88/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

32 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
32 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0023469 - 1 CINTHIA CRISTINE FERREIRA SILVA

Dt. Nasc.: 28/02/1991  Admiss&o: 01/10/2022
003 VENCIMENTO COMISSIONADO
011  DIFERENCA DE SALARIO

116 JETON

301 INSS

Vantagens: 1.806,00 Descontos:
0022080 - 1 JOSE CEZAR MUNIZ FECHINE

COORDENADOR DA PROCURADORIA
JURIDICA CC-Il -01

CPF/Bco./Ag./Conta: 095.474.664-37/ 237/ 1038-3/ 52047-0

03/2023 1.302,00

03/2023 4,00

03/2023 500,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.708,35

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO CC-VI -

001
Dt. Nasc.: 25/03/1978  Admissao: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 007.738.814-33/ 237/ 1038-3/ 17363-0
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 4.000,00
025 GRATIFICAGCAO LEI COM 018/2019 ART 44 03/2023 2.000,00
301 INSS 03/2023 386,17
302 IRRF 03/2023 625,02
Vantagens: 6.000,00 Descontos: 1.011,19 Liquido: 4.988,81
0022586 - 2 JUCIANE FABIA DOS SANTOS SOUZA ASSESSOR DA PROCURADORIA JURIDICA
CC-lll - 01
Dt. Nasc.: 15/07/1997  Admiss&o: 01/10/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.265.154-50/ 237/ 1038-3/ 42449-8
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 03/2023 2.000,00
301 INSS 03/2023 160,47
Vantagens: 2.000,00 Descontos: 160,47 Liquido: 1.839,53
0022110 - 1 RALINA FERNANDES SANTOS DE FRANCA MEDEIROS PROCURADOR ADJUNTO DO MUNICIPIO

Dt. Nasc.: 16/12/1979  Admissao: 01/01/2021

003 VENCIMENTO COMISSIONADO
025 GRATIFICAGAO LEI COM 018/2019 ART 44

301 INSS
302 IRRF
Vantagens: 4.500,00 Descontos:

CC-v -001
CPF/Bco./Ag./Conta: 007.558.154-08/ 237/ 1038-3/ 41949-4
03/2023 3.000,00
03/2023 1.500,00
03/2023 263,32
03/2023 317,12
580,44 Liquido: 3.919,56

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 89/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
PM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 10.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 4,00
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 3.500,00
116 JETON 500,00
301 INSS 907,61
302 IRRF 942,14
14.306,00 1.849,75
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 4 Vir Bruto: 14.306,00
VIr Liquido (a): 12.456,25
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 12.456,25

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 90/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

40 - EDUCAGAO CONTRATOS 30%
40 -EDUCAGAO CONTRATOS 30%
0023345-1 ARYSSON SOARES DA SILVA FILHO
Dt. Nasc.: 20/04/2000  Admissao: 01/04/2022

001 VENCIMENTO
301 INSS

Vantagens: 1.500,00 Descontos:

NUTRICIONISTA - 002

CPF/Bco./Ag./Conta: 079.241.544-26/ 237/ 1038-3/ 48614-0
03/2023 1.500,00
03/2023 115,47

115,47 Liquido: 1.384,53

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 91/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Codigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
EDC 40% - EDUCACAO CONTRATOS 30%
001 VENCIMENTO 1.500,00
301 INSS 115,47
1.500,00 115,47

Prev. Geral ->  Sal. Mat.: 0,00

Sal. Fam.: 0,00

Aux. Doenga: 0,00

Funcionarios: 1 Vir Bruto: 1.500,00
Vir Liquido (a): 1.384,53

VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00

Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00

Total (a+b-c): 1.384,53

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 92/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

42 - EDUCAGAO CONTRATOS 70%
42 -EDUCAGAO CONTRATOS 70%
0023361 -1 ARTHUR EULER ROCHA FALCAO

Dt. Nasc.: 10/09/1988  Admissé&o: 02/05/2022
001  VENCIMENTO

301 INSS
Vantagens: 1.922,08 Descontos:
0023140 - 1 CLARISSE CAROLINE DE OLIVEIRA E SILVA

Dt. Nasc.: 21/09/1990  Admiss&o: 01/09/2021
001 VENCIMENTO
013 130 SALARIO
506 FERIAS PROPORCIONAIS
301 INSS
304 INSS 13°

1.685,41 Descontos:

Vantagens:

0023426 - 1 DJAINE ALVES DA SILVA
Dt. Nasc.: 03/09/2000  Admisséao: 05/10/2022

001  VENCIMENTO

011 DIFERENGCA DE SALARIO

017 INSALUBRIDADE 20%

301 INSS

Vantagens: 1.742,40 Descontos:

0020117 - 4 EVA MARIA DIAS DE ARAUJO
Dt. Nasc.: 05/02/1992  Admissé&o: 13/09/2021

001 VENCIMENTO
301 INSS

Vantagens: 1.922,08 Descontos:

0023302 - 1 FRANCISCO GOMES DINIZ
Dt. Nasc.: 04/11/1978  Admisséao: 01/02/2022

001 VENCIMENTO

011  DIFERENCA DE SALARIO
017  INSALUBRIDADE 20%
301 INSS

1.742,40

Vantagens: Descontos:

Vacancia: 07/03/2023

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 008.247.614-48/ 237/ 1563-6/ 45652-7

03/2023 1.922,08
03/2023 153,45

153,45 Liquido: 1.768,63

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

CIENCIAS - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 087.951.614-30/ 237/ 2131-8/ 30033-0

03/2023 372,02
03/2023 320,35
03/2023 993,04
03/2023 103,32
03/2023 24,02

127,34 Liquido: 1.558,07

ASG - CONTRATADO - 001

CPF/Bco./Ag./Conta: 077.653.944-28/ 237/ 1038-3/ 52213-9

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 260,40

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.644,75

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL(
LICENCIATURA PEDAG - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 072.609.924-41/ 237/ 1038-3/ 00350026-8

03/2023 1.922,08
03/2023 153,45
153,45 Liquido: 1.768,63
ASG - CONTRATADO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 058.888.614-99/ 104/ 0758-0/
01300012712-8
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 260,40
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.644,75

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 93/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
42 - EDUCAGAO CONTRATOS 70%
42 -EDUCAGAO CONTRATOS 70%
0023248 -1 HIMILET DE MEDEIROS SARAIVA PROFESSOR PORTUGUES - 01
Dt. Nasc.: 02/05/1966  Admissao: 03/11/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 444.134.834-72/ 237/ 1038-3/ 24880-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.922,08
301 INSS 03/2023 153,45
Vantagens: 1.922,08 Descontos: 153,45 Liquido: 1.768,63
0000269 - 2 IRANILDA BATISTA DE ARAUJO ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 22/03/1970  Admissao: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 736.300.804-30/ 237/ 1038-3/
0000631015-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.742,40 Descontos: 97,65 Liquido: 1.644,75
0023540 -1 ISABELA MARIZ DE OLIVEIRA AUXILIAR DE CLASSE - 02
Dt. Nasc.: 05/05/1998  Admissao: 01/02/2023 CPF/Bco./Ag./Conta: 706.603.854-14/ 104/ 0758-0/
01300043828-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 03/2023 90,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.392,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.294,35
0023434 -1 JHONETI ALVES DOS SANTOS MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 10/11/1989  Admisséao: 04/10/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 079.050.054-02/ 237/ 1038-3/ 630695-0
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 203,25
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.685,25 Descontos: 97,65 Liquido: 1.587,60
0020745 - 2 JOSEANE ARAUJO DOS SANTOS AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL (
CUIDADOR) - 01
Dt. Nasc.: 14/05/1995 Admissdo: 01/02/2023 CPF/Bco./Ag./Conta: 078.655.964-05/ 237/ 1038-3/ 00350046-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 90,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.392,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.294,35

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 94/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

42 - EDUCAGAO CONTRATOS 70%
42 -EDUCAGAO CONTRATOS 70%
0000155-4  JUCIELE DOS SANTOS JALES

Dt. Nasc.: 21/11/1980  Admisséo: 11/01/2022
001  VENCIMENTO
301 INSS

Vantagens: 1.922,08

0023310 -1 JUDSON GOMES DE ARAUJO
Dt. Nasc.: 20/02/1988  Admiss&o: 01/02/2022

001 VENCIMENTO

011  DIFERENGCA DE SALARIO

017 INSALUBRIDADE 20%

060 HORAEXTRA

301 INSS

Vantagens: 2.392,80

0023566 - 1 JULIANE ELISAMA SANTOS SOUZA
Dt. Nasc.: 21/09/1992  Admisséao: 24/02/2023
001  VENCIMENTO

301 INSS
Vantagens: 1.922,08 Descontos:
0023582 - 1 LEANDRA ALVES DA SILVA
Dt. Nasc.: 19/04/2001  Admissé&o: 01/02/2023
001 VENCIMENTO
011  DIFERENGA DE SALARIO
301 INSS
Vantagens: 1.392,00 Descontos:
0023205 -1 LIANA MARA MOURA ALVES DE MELO

Dt. Nasc.: 28/08/1980  Admissé&o: 27/09/2021

001  VENCIMENTO
301 INSS

Vantagens: 1.281,39

Descontos:

Descontos:

Descontos:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 012.836.454-83/ 237/ 1038-3/ 2666-2

03/2023 1.922,08
03/2023 153,45
153,45 Liquido: 1.768,63
ASG - CONTRATADO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 066.105.664-37/ / -/ -
03/2023 1.302,00
03/2023 180,00
03/2023 260,40
03/2023 650,40
03/2023 97,65
97,65 Liquido: 2.295,15

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 079.289.504-56/ 237/ 1038-3/ 54274-1

03/2023 1.922,08
03/2023 153,45

153,45 Liquido: 1.768,63

AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 077.654.034-35/ / -/ -

03/2023 1.302,00

03/2023 90,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.294,35

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 034.468.514-45/ 237/ 1038-3/ 41538-3

03/2023 1.281,39
03/2023 96,10

96,10 Liquido: 1.185,29

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 95/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

42 - EDUCAGAO CONTRATOS 70%
42 -EDUCAGAO CONTRATOS 70%
0023400 - 1 LUZANIA MARTINS

Dt. Nasc.: 25/02/1980  Admissé&o: 02/08/2022

013 130 SALARIO
506 FERIAS PROPORCIONAIS

301 INSS
304 INSS 13°
Vantagens: 1.441,52 Descontos:

0023370 -1 LUZINEIDE FERREIRA
Dt. Nasc.: 18/03/1983  Admiss&o: 02/05/2022

001 VENCIMENTO

011  DIFERENGCA DE SALARIO

015 SALARIO FAMILIA

017 INSALUBRIDADE 20%

301 INSS

Vantagens: 1.802,22 Descontos:

0023558 - 1 MARIA FERNANDA DE ARAUJO QUEIROZ

Dt. Nasc.: 10/07/1998  Admisséao: 01/02/2023
001  VENCIMENTO
011 DIFERENGA DE SALARIO
301 INSS

Vantagens: 1.392,00 Descontos:

0000277 -5 MARIA SANTANA DOS SANTOS
Dt. Nasc.: 01/05/1981  Admissao: 24/09/2021

001 VENCIMENTO
301 INSS

Vantagens: 1.922,08 Descontos:

0000289 - 4 MIRIAM CRISTINA DE JESUS
Dt. Nasc.: 07/12/1987  Admissao: 19/11/2021

001 VENCIMENTO

011  DIFERENGCA DE SALARIO
015 SALARIO FAMILIA

017 INSALUBRIDADE 20%
060 HORAEXTRA

301 INSS

Vantagens: 1.916,04 Descontos:

Vacancia: 01/03/2023

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 063.869.174-56/ 237/ 1038-3/ 51270-2

03/2023 320,35

03/2023 1.121,17

03/2023 84,08

03/2023 24,02
108,10 Liquido: 1.333,42

COZINHEIRO - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 052.722.884-24/ 237/ 1038-3/ 33182-1

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 59,82

03/2023 260,40

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.704,57

AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 098.751.084-30/ 237/ 1038-3/ 54666-6

03/2023 1.302,00

03/2023 90,00

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.294,35

PROFESSOR DE HISTORIA - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 043.729.124-39/ 237/ 1038-3/
0000020953-8

03/2023 1.922,08
03/2023 153,45

153,45 Liquido: 1.768,63

ASG - CONTRATADO - 001

CPF/Bco./Ag./Conta: 090.662.124-03/ 104/ 0758-0/
000870774595-6

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 59,82

03/2023 260,40

03/2023 113,82

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.818,39

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 96/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

42 - EDUCAGAO CONTRATOS 70%
42 -EDUCAGAO CONTRATOS 70%
0022780 - 2 PABLO UBIRATAM DE CASTRO

Dt. Nasc.: 20/11/1987  Admiss&o: 01/02/2023
001 VENCIMENTO
011  DIFERENCA DE SALARIO
013 130 SALARIO

Vacancia: 06/03/2023

301 INSS
304 INSS 13°
Vantagens: 408,50 Descontos:
0022780 - 3 PABLO UBIRATAM DE CASTRO
Dt. Nasc.: 20/11/1987  Admissao: 06/03/2023
001 VENCIMENTO
301 INSS
Vantagens: 1.612,07 Descontos:
0023590 - 1 PAULA DE ARAUJO QUEIROZ ROCHA

Dt. Nasc.: 15/02/1985  Admissé&o: 07/03/2023
001 VENCIMENTO

301 INSS
Vantagens: 1.550,06 Descontos:
0023299 -1 ROSANGELA DE MEDEIROS PEREIRA

Dt. Nasc.: 15/04/1982  Admissé&o: 15/02/2022
001  VENCIMENTO

301 INSS
Vantagens: 1.922,08 Descontos:
0023604 - 1 TATIANE DOS SANTOS FARIAS
Dt. Nasc.: 07/09/1998  Admissao: 17/03/2023
001 VENCIMENTO
015 SALARIO FAMILIA
301 INSS
Vantagens: 658,95 Descontos:

AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL (
CUIDADOR) - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 079.289.514-28/ 237/ 1038-3/ 42598-2

03/2023 210,00

03/2023 90,00

03/2023 108,50

03/2023 15,75

03/2023 8,13
23,88 Liquido: 384,62

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 01
CPF/Bco./Ag./Conta: 079.289.514-28/ 237/ 1038-3/ 42598-2

03/2023 1.612,07
03/2023 128,70
128,70 Liquido: 1.483,37
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
CIENCIAS -01
CPF/Bco./Ag./Conta: 051.084.904-02/ 237/ 1038-3/ 54539-2
03/2023 1.550,06
03/2023 119,97
119,97 Liquido: 1.430,09

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
MATEMATICA - 01

CPF/Bco./Ag./Conta: 008.917.864-57/ 237/ 1038-3/ 16451-8

03/2023 1.922,08

03/2023 153,45

153,45 Liquido: 1.768,63
AUXILIAR DE CLASSE - 02

CPF/Bco./Ag./Conta: 123.260.614-62/ 237/ 1038-3/ 54679-8

03/2023 630,00

03/2023 28,95

03/2023 47,25
47,25 Liquido: 611,70

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 97/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

42 - EDUCAGAO CONTRATOS 70%
42 -EDUCAGAO CONTRATOS 70%
0022810 - 1 VERIANA MARIA DA CONCEICAO NETA

Dt. Nasc.: 22/11/1969  Admiss&o: 01/03/2021
001 VENCIMENTO
011  DIFERENCA DE SALARIO
017  INSALUBRIDADE 20%

301 INSS
Vantagens: 1.742,40 Descontos:
0023191 -1 WALDENIRA ALVES FERREIRA BATISTA

Dt. Nasc.: 19/10/1975  Admiss&o: 20/09/2021
001 VENCIMENTO
011  DIFERENGCA DE SALARIO
017 INSALUBRIDADE 20%
060 HORAEXTRA
301 INSS

Vantagens: 2.346,30

Descontos:

ASG - CONTRATADO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 764.731.714-87/ 237/ 1038-3/ 630931-3

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 260,40

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 1.644,75

ASG - CONTRATADO - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 087.744.694-60/ 237/ 1038-3/ 45521-0

03/2023 1.302,00

03/2023 180,00

03/2023 260,40

03/2023 603,90

03/2023 97,65
97,65 Liquido: 2.248,65

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 98/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
ECD - EDUCAGCAO CONTRATOS 70%
001 VENCIMENTO 36.036,10
011 DIFERENCA DE SALARIO 2.070,00
013 130 SALARIO 749,20
017 INSALUBRIDADE 20% 2.083,20
060 HORA EXTRA 1.571,37
301 INSS 2.938,77
304 INSS 13° 56,17
506 FERIAS PROPORCIONAIS 2.114,21
44.624,08 2.994,94
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 148,59 Aux. Doenga: 0,00
Total Bloqueado: 3.589,50 Funcionarios: 27 Vir Bruto: 44.772,67
Vir Liquido (a): 41.777,73
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 41.777,73

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023

Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 99/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica

Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
44 - VIGILANCIA EM SAUDE
44 - VIGILANCIA EM SAUDE
0000274 -5 ROBENILSON PERGENTINO MATIAS AGENTE DE ENDEMIAS - 001

Dt. Nasc.: 01/02/1979  Admissé&o: 03/02/2023

001 VENCIMENTO

017 INSALUBRIDADE 20%
560 RESTITUICOES

301 INSS

Vantagens: 2.170,00

0000291 - 5 WELLINGTON BATISTA
Dt. Nasc.: 18/11/1977  Admisséao: 03/02/2023

001 VENCIMENTO

017 INSALUBRIDADE 20%
560 RESTITUICOES

301 INSS

Vantagens: 2.170,00

CPF/Bco./Ag./Conta: 031.132.254-93/ 237/ 1038-3/
0000630428-1

03/2023 1.550,00

03/2023 310,00

03/2023 310,00

03/2023 119,97
Descontos: 119,97 Liquido: 2.050,03

AGENTE DE ENDEMIAS - 001
CPF/Bco./Ag./Conta: 043.429.264-82/ 237/ 1038-3/ 42485-4

03/2023 1.550,00

03/2023 310,00

03/2023 310,00

03/2023 119,97
Descontos: 119,97 Liquido: 2.050,03

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 100/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO

VS - VIGILANCIA EM SAUDE

001 VENCIMENTO 3.100,00
017 INSALUBRIDADE 20% 620,00
301 INSS 239,94
560 RESTITUICOES 620,00
4.340,00 239,94
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Funcionarios: 2 Vir Bruto: 4.340,00
VIr Liquido (a): 4.100,06
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 4.100,06

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 101/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
51 - OBRAS E SERVICOS URBANOS - CONTRATOS
51 - OBRAS E SERVICOS URBANOS - CONTRATOS
0022217 -1 ARETUZA DA SILVA ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 13/08/1982  Admissao: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 059.555.084-30/ 237/ 1038-3/ 630381-1
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 671,10
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.413,50 Descontos: 97,65 Liquido: 2.315,85
0022411 -1 EDINALDO FERREIRA DA SILVA ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 08/02/1974  Admissao: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 074.735.424-35/ 237/ 1038-3/ 42199-5
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
301 INSS 03/2023 97,65
403 EMPRESTIMO BRADESCO 8/36 03/2023 154,70
Vantagens: 1.742,40 Descontos: 252,35 Liquido: 1.490,05
0023256 - 1 ELIONAI DOS SANTOS SOUZA MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 29/07/1991  Admissao: 16/11/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 082.426.354-55/ 237/ 1038-3/ 000554 3-3
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 292,68
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.774,68 Descontos: 97,65 Liquido: 1.677,03
0022268 - 1 EVERALDO DINIZ DA SILVA MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 30/03/1981  Admissao: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 011.199.854-98/ 237/ 1038-3/ 41832-3
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.384,35

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 102/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
51 - OBRAS E SERVIGOS URBANOS - CONTRATOS
51 - OBRAS E SERVIGOS URBANOS - CONTRATOS
0022233 -1 FRANCINEIDE ARAUJO ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 17/04/1974  Admiss&o: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 007.794.364-31// -/ -
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 308,94
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.111,16 Descontos: 97,65 Liquido: 2.013,51
0022896 - 1 HENRIQUE JORGE DOS SANTOS MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 09/05/1971  Admissé&o: 01/03/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 038.749.977-66/ 237/ 1038-3/ 1001192-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 861,78
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 2.343,78 Descontos: 97,65 Liquido: 2.246,13
0022241 -1 JAIRES SOARES BATISTA MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 02/04/1978  Admiss&o: 01/01/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 032.651.274-86/ 237/ 1038-3/ 41829-3
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
060 HORAEXTRA 03/2023 113,82
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.856,22 Descontos: 97,65 Liquido: 1.758,57
0022560 - 1 JORGIANA KELLI GARCIA BATISTA RECEPCIONISTA - 001
Dt. Nasc.: 30/11/1979  Admissé&o: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 037.983.854-08/ 237/ 1038-3/ 630367-6
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.541,82 Descontos: 97,65 Liquido: 1.444,17

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 103/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
51 - OBRAS E SERVICOS URBANOS - CONTRATOS
51 - OBRAS E SERVIGCOS URBANOS - CONTRATOS
0022551 -1 LIDIANE ALVES MONTEIRO ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 09/06/1981  Admissao: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 055.706.134-20/ 237/ 1038-3/ 630067-7
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.802,22 Descontos: 97,65 Liquido: 1.704,57
0023396 -1 MARCONDES LINO DOS SANTOS MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 26/06/1986  Admisséo: 02/06/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 067.176.364-40/ 237/ 1038-3/ 50560-9
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
060 HORAEXTRA 03/2023 186,99
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.668,99 Descontos: 97,65 Liquido: 1.571,34
0022225 -1 MERCIA SANTOS ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 21/12/1988  Admisséao: 01/02/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 074.306.004-09/ 237/ 1038-3/ 41837-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011  DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 119,64
017 INSALUBRIDADE 20% 03/2023 260,40
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.862,04 Descontos: 97,65 Liquido: 1.764,39
0023450 -1 RUI BATISTA TEIXEIRA ASG - CONTRATADO - 001
Dt. Nasc.: 18/02/1977  Admisséao: 04/10/2022 CPF/Bco./Ag./Conta: 043.725.984-67/ 237/ 1038-3/ 630436-2
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGCA DE SALARIO 03/2023 180,00
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.482,00 Descontos: 97,65 Liquido: 1.384,35
0022721 -1 WILLAMIS JOAQUIM DA SILVA MOTORISTA - CONTRATOS - 001
Dt. Nasc.: 10/11/1972  Admissao: 01/03/2021 CPF/Bco./Ag./Conta: 829.029.764-53/ 237/ 1038-3/ 42907-4
001 VENCIMENTO 03/2023 1.302,00
011 DIFERENGA DE SALARIO 03/2023 180,00
015 SALARIO FAMILIA 03/2023 59,82
301 INSS 03/2023 97,65
Vantagens: 1.541,82 Descontos: 97,65 Liquido: 1.44417

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pag.: 104/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
RESUMO
PS - OBRAS E SERVICOS URBANOS - CONTRATOS
001 VENCIMENTO 16.926,00
011 DIFERENCA DE SALARIO 2.340,00
017 INSALUBRIDADE 20% 1.562,40
060 HORA EXTRA 2.435,31
301 INSS 1.269,45
403 EMPRESTIMO BRADESCO 154,70
23.263,71 1.424,15
Prev. Geral -> Sal. Mat.: 0,00 Sal. Fam.: 358,92 Aux. Doenga: 0,00
Total Bloqueado: 2.013,51 Funcionarios: 13 Vir Bruto: 23.622,63
VIr Liquido (a): 22.198,48
VIr Pensao Alimenticia (b): 0,00
Vir IR Pensao Alimenticia (c): 0,00
Total (a+b-c): 22.198,48

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS

Ficha Financeira

Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4

Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Data: 02/06/2023 09:52:22 Pég.: 105/106

Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38

Cédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos
TOTAL GERAL

001 VENCIMENTO 177 03/2023 328.780,97
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 54 03/2023 91.762,00
007 GRATIFICACAO DE DIRETOR 4 03/2023 7.860,09
008 GRATIFICACAO M 6 03/2023 1.026,24
009 FERIAS 8 03/2023 5.730,51
0k k| DIFERENCA DE SALARIO 172 03/2023 28.050,00
013 130 SALARIO 5 03/2023 1.183,20
014 ADTS 109 03/2023 44.046,21
016 GRATIFICACAO 1 03/2023 300,00
017 INSALUBRIDADE 20% 58 03/2023 16.764,80
018 INSALUBRIDADE 40% 17 03/2023 8.853,60
019 DEC.JUD-TJRN 08013851920158205101 - 1/5 1 03/2023 292,20
020 PERICULOSIDADE 30% 8 03/2023 3.124,80
021 DEC.JUD-TJRN 2015.017063-3 - 2/5 1 03/2023 584,40
022 ADICIONAL NOTURNO 8 03/2023 1.408,85
025 GRATIFICACAO LEI COM 018/2019 ART 44 12 03/2023 8.671,20
027 DIFERENCA GRAT 018/ART44 8 03/2023 368,00
033 LICENCA PREMIO 7  03/2023 15.504,76
060 HORA EXTRA 39 03/2023 16.994,07
078 PLANTAO 3 03/2023 450,00
114 DIFERENCA DE ADTS 83 03/2023 3.217,48
116 JETON 4 03/2023 2.000,00
315 PARCELA DE RETROATIVO 10/10 26 03/2023 10.415,84
506 FERIAS PROPORCIONAIS 4 03/2023 3.770,64
560 RESTITUICOES 4 03/2023 1.712,51

301 INSS 239 03/2023 42.493,30

302 IRRF 57 03/2023 16.667,33

303 SINTE 20 03/2023 758,84

304 INSS 13° 5 03/2023 88,71

309 FALTAS 2 03/2023 86,80

310 SIND SAUDE 5 03/2023 130,20

403 EMPRESTIMO BRADESCO 62 03/2023 35.675,70

515 SINDAS /RN 5 03/2023 130,20

540 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIA 2 03/2023 52,08

DO RN
685 CONSIGNADO CAIXA ECONOMICA 8 03/2023 4.730,43
602.872,37 100.813,59
Prev. Geral -> Sal. Mat: 1.302,00 Sal. Fam: 2.421,75 Aux. Doenca: 0,00
Qtd. Funcionarios: 239 Vir Bruto: 606.596,12
Base INSS: 490.081,30 INSS Patronal: 107.241,65

Compensagio Patronal: 0,00 INSS Patronal Liq.: 103.517,90 VIr Bruto + Encargos: 710.114,02

Vir Liquido (a): 505.782,53

Pensao Alimenticia (b): 0,00

Total (a+b-c): 505.782,53

Top Down Consultoria Ltda.

Emitido por: LARA



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 02/06/2023 09:52:22 P&g.: 106/106
Competéncia: 03/2023 Folha(s): 1, 2, 3, 4 Ultimo Processamento: 30/03/2023 14:33:38
Caédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

RUBRICAS AUXILIARES E BASES DE CALCULO

817 BASE INSS 13. 5 03/2023 1.183,20
814 BASE INSS NORMAL 239 03/2023 490.200,10
803 BASE IR 13. 5 03/2023 1.094,49
802 BASE IR NORMAL 238 03/2023 496.128,69
816 BASE MARGEM CONSIGNAVEL 239 03/2023 477.054,46
801 QTDE. DEPENDENTES IR 84 03/2023 118,00

SITUACAO DA(S) FOLHA(S)

N° Folha Titulo Més Retroagir  Situagdo Processamento Data Situacéo Crédito Data

1 FOLHA DE PAGAMENTO FECHADA 30/03 13:18:32 PROCESSADO 31/03 09:23:02
EDUCAGAO MARGCO 2023

2 FOLHA DE PAGAMENTO SAUDE FECHADA 29/03 12:20:26 PROCESSADO 31/03 09:23:47
MARGCO 2023

3 FOLHA DE PAGAMENTO FPM FECHADA 30/03 14:33:38 ~ PROCESSADO 31/03 09:24:37
MARGCO 2023

4 FOLHA DE PAGAMENTO FECHADA 29/03 12:21:39 PROCESSADO 31/03 09:25:28

COMISSIONADOS MARGO 2023

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: LARA



