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PORTARIA N.° 087/2017-GPMTB.

' Institui @ Comissdo Municipal Interna
Organizadora do Processo Seletivo
- Simplificado e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS - RN, no uso
de suas atribuigbes legais e constitucionais, etc. ;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 375, de 10 de janciro de
2017, que estabelece normas para contratagéo de pessoal por tempo determinado;

CONSIDERANDO a necessidade de instituicio de uma Comissdo Municipal
Organizadora para fins de realizagdo do Processo Seletivo Simplificado;

RESOLYVYE: '

Art. 1.° - Fica criada a Comisséo Mlqﬂcipal Interna organizadora do Processo
Seletivo Simplificado (PSS), com valldadepara um periodo de 02 (dois) anos a contar desta

data, composta por 03 (trés) membros titulares e 02 (dois) suplentes.

Art. 2.° - Ficam designados os servidores municipais THAYNNE MORGANA
LUCENA E ALENCAR, CPF n® 040.788.844-66, como presidente, KATIA BATISTA
GOMES, CPF n® 512.550.904-30, como secretdria, ¢ DAIANA FERREIRA SILVA DF
OLIVEIRA, CPF n° 062.826.494-12, como vogal, na condigio de membros litulares, e
RIVANILSON ALVES DOS SANTOS, CPF 1° 056.531.054-22 ¢ FRANCISCA
BERNARDO DE SOUZA, CPF n.° 025.759.864-27, como suplentes, para comporem 2
Comissdo Municipal Interna Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, com
competéncia para elaborar, processar e ju]gat os Processos Seletivos para ingresso de pessoal
no Municipio de Timbatiba dos Batlstas/RN e conformidade com a legislagdo em vigor.

§ 1° Nas faltas e impedimentos do Presidente, o Secretario o substituiré ¢, por sua
vez, o vogal substituird o Secretério.

§ 2° Os membros suplentes somente tomardo parte do processo seletivo nas faltes

e impedimentos dos membros titulares, seguind evista no presente artigo,
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Art. 3.°- Compete a Comlssio Mumclpal Interna do Processo Seletivo:

I - Adotar as prowdéncms prehmmares ao processo do concurso;

IT - Elaborar o Comunicado de Sele¢io e seus anexos;

111 - Comunicar os érgédos interessados e legais;

IV - Providenciar pubhcwﬁo dos atos, quando for o caso;

V - Expedir os Corﬁuniéados e prestar os esclarecimentos que forem solicitados;
VI - Dar publicidade ao resultado do Processo Seletivo;

VII - Cumprir todas a8 demais atribuigdes previstas na Legislagio Municipal
pertinente. o ‘

Art. 4.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des em contrdrio, notadamente as insertas na Portaria 040/2017, de 02 de janeiro de

2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de

baiiba dos Batistas — RN, 26 de junho de 2017.

CHILON BATISTA DE ARAUJO NETO
" Prefeito Municipal



