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LEI COMPLEMENTAR N" 00712004, 30 DE DEZEMBRO DE 2004.

EMENTA: Estabelece c implanta a
rcorgani;l'llção administrativa do Poder
E:-:ccutivo: dispõe sobre a organização c
com pclência geral dos órgãos do
Executivo: cria. modifica.. c extingue
órgão c cargos c dã oulras providências.

o PREFEITO MUNICIPAL DE TIMBAÚBA DOS BATISTAS; FAÇO SABER que a
Ciimara Municipal de Vereadores. aprovou c cu sunciOIlO n seguinte Lei:

CAPíTULO I
Da Eslrulura Organiz.'lCionaJ

Art. •- - As atividades municipais scr.:1o exercidos de fonua direta c indireta. alravcs das
SccrclDrias Municipais. criadas c regidas por legislação aplicovcl.

Art. r - São órgãos da Administração Direla:
I • Gabinetc do Prcfcito;
11 • Secretaria de Administração:
111 - Secretaria da Fazenda:
IV· Secretaria de Transportes. Obras e Serviços Urbanos:
V - Secretaria de Educação e Cultura:
VI - Seeretaria de Ação Social, Infância c da Adolescência:
VlI - Sccretmia de Saúde;
VIII· Secrctaria de Agricultura e Meio Ambicnte:
IX - Sccrctaria Especial de DesenvolvimenlO:
X - Secrclaria de Turismo. Desporto e Eventos.
Art. 3n• São órgàos vinculados ao Gabincte e as Secretarias:
I - Gabinete do Prefeito:
- Secret:irio Chcfc de Gabinete:
- Assessoria de Gabinete:
- Assessoria Juridica:
- Assessoria de Comunicação Social:
- Assessor Técnico.
U - Secrelaria de Administração:
- Coordenadoria de Assuntos Administrativos:
- Coordcnadoria de Vigilância Publica:
- Sub-Coordenndoria de Assuntos Administnlli\'os:
- Sub-Coordcnadoria de Vigilância Publica:
- Chefe do Sctor de Rccursos Humanos:
- Chefe da Guarda Municipal:
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~ Chefe do Almoxarifado.
111- Secretaria da Fazenda:
- Coordenadoria de Finanças:
- Sub-Coordenadoria de Finanças:
- Chefe de Arrecadação dos Tribulos.
IV - Secretarin de Transj){)rtes. Obras e Serviços Urbanos:
- Coordenadoria Transporte:
- Coordenadoria de Obras:
- Coordcnudorin de Serviços Urbanos;
- Sub-Coordenadoria de Transportes:
- Sub-Coordenadoria de Obrns:
- Sub-Coordenadoria de Serviços Urbanos:
• Chefe do Selor de Limpcí'.1\ Publica:
- Chefe do Setor de Obras Públicas:
- Chefe do Selor de Transportes.
V - Secretaria de Educação e Cultura:
• Coordenadoria de Eduençiio:
- Coordenadoria de Cultura:
• Sub-Coordenadoria de Educaçiio:
- Sub-Coordenadoria de Cultura:
• Diretor de Escola:
- Diretor de Creche:
- Chefe do Setor de Ensino Fundamenlal:
- Chefe do Selar de Ensino Prê-Escolar:
- Chefe do Setor de Ensino Especial:
- Chefe do Selor de Cultura e Recreação:
• Vice-Diretor de Escola.
VI - Secretaria de Ação Social, Infância c da Adolescência:
- Coordenadoria de Ação Social:
- Coordenadoria da Infância:
- Coordenadoria do Adolescência;
• Sub-Coordenadoria de Ação Social:
- Sub·Coordenudoria da Illffillcia:
- Sub-Coordenadoria da Adolescência:
- Sub-Coordenadoria de Programas Sociais.
- Diretor de Conviver.
VII - Secretaria de Saúde:
- Coordenador Geral do Cenlro de Saüde:
- Coordenadoria de Suude Publica:
- Coordenadorin de Com bale a Epidemias:
- Coordenadoriu Sanil:iria:
- Sub-Coordenadoria de Saúde Pública:
_ Sub-Coordenadoria de Combale a Epidemias:
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- Sub-Coordenadoria Sanilària.
VIII - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:
- Coordenadoria de Agriculturn:
- Coordenadoria do Meio Ambiente:
- Coordenadoria de Defesa dn Zona Rural:
- Sub-Coordenadoria das Águas:
- Sub-Coordenadoria da Produçiio Rum!:
- Sub-Coordenadoria da Preservação de Praças c Jardins;
- Sub-Coordenadoria de Incentivo a Pccwiria:
- Sub-Coordenadoria de Combate a Dcsertillcação:
- SlIb-Coordcnndoria de Incentivo a AgriculLura Familiar.
- Sub-Coordenadoria do Meio-Ambiente;
- Sub-Coordenadoria de Preservação da Fauna e Flora.
IX - Secretaria Especial de Desenvolvimento:
- Coordenadoria de Projelos Especiais:
- Coordenadoria de Projetos Sócio-Econômicos;
• Coordenadoria de DesenvolvimenlO Sustentável;
- Sub-Coordenadoria de Projetos Especiais;
- Sub-Coordenadoria de Projetos Sócio-Econômicos:
- Sub-Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentável:
- Sub-Coordenadoria de Apoio as Associações C01l11111itlirins.
X • Secretaria de Turismo e DesllortoS:
- Coordenadoria de Turismo;
- Coordenadoria de Incentivo ao Artesanato:
- Coordenadoria de Desporto e Lnzer;
- Coordenadoria Sócio-Cultural:
- Coordenadoria de Artes:
- Sub-Coordenlldoria de Turismo:
- Sub-Coordenadoria de Incentivo ao Arlesanato:
• Sub-Coordenadoria de Desporto e La:t.cr:
- Sub-Coordenadoria Sócio-Cultural:
• Sub-Coordelladorin de Artes.
- Chefe do Setor de Desportos;

CAPÍTULO n

Da Comlletência e Atribuições

Art. 4u ~ São atribuições do Gabinete do Prefeito, o asscssoramenLo imediato ao Prefeito
nas áreas Técnicas, Administralivas e Politicas. expedir. receber e protocolar documentos. alem
da programação inerentes ao cerimonial.

Art. SO _ A Secretaria de Administração tem compctência para: Orientar c expedir atos
juridicos-nofmativos no âmbito de toda a Administração Municipal; Realizar o procedimento das
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licitações 110 âmbito da Administraçiío Direta; Formalização de atos Administrativos ou negócios
jurídicos que envolvam interesses do erário público: Elaboração c execuções de progralllns
visílndo a melhoria dos recursos humanos.

Art. 6D
- A Secretaria dLl Fazenda, compele: Elaboração c execução dos orçamentos

anual c plurianual do Municipio, elll consonância com os demais órgãos; Coordenação das
atividades de inrorrnálica: Averiguação da situação econômica c financeira. bem como a
cOllcrcliznção das illiciati\'as no campo Tribulario c Fiscal na municipalidade.

Art. 7" - São mribuições da Secretaria de Transportes. obras c serviços urbanos:
Observar c fa:t..cr cumprimento as nonnOlS aplieaveis no plano Diretor da cidade: elaborar e
executar projetos. no tocante as obras de infra estruturas urbana c rural: zelar c conservar os
logradouros públicos: coleta. transporte e destino do lixo urbano; exeeução de todas as
rltividades a sua arerl de atuação.

Art. 8° - A Secretaria de Educação e Cultura. c responslivel: proporcionar o ensino
fundamental obrigatório c gratl1ilo na rede escolar munieiprll. em todas as faixas el<Írirls:
elaboração e efetivação de prograll1r1S e ações elll busca da melhoria educacional: il práLiea de
esporte e la7..er no iunbito da comunidade, bem eomo a promoção de atividades recreativas.
assegurando a formação sadia da juvelltudc; aplicação dc programas de aLendimento as creches,
pré-escolar, I~ e 2D graus. inclusive fonllaliz<1l1do os convênios necesslirios com as demais
esferas da administração Pllblica Estadual c Federal.

Art. 9D
- As ações referentes a Secretaria da Ação SociaL lnfãllcia e da Adolescência

inclui: promover n participação popular no planejamenlo das políticas sociais: assessomr as
ações comunitnrias. junto aos centros sociais urbanos, associações e nllcleos cOlllunitários:
implemenLar programas em defesa da criança c adolescentes. buscando a valorização e
fOffilação. em consonância com a legislação vigente; intercâmbio com órgãos e entidades
públicos pnra a execução de metas em proteção a criança e o adolescente.

Art. 10 - A Secretaria de Saúde. além de suas atividades espccilieas. compete: elaborar e
e.xecutar plano municipal de saúde; assistir a população carente: campanhas educativas e
prevenlivas no controle de surtos endêmicos.

Art. 11 - A Secretaria de Agricultura c Meio AmbienLe, em sua competência geral deve:
implementar a política agropecuária: incentivando o produtor rura\: defesa do meio ambie1He:
promoções de ações em prol do rebanho: atendimento ao homem ruricula e familiares. com
assistência imprescindível a sua rLxação no campo: estimular aos produtores rurais para a
comerciatil".<tçào dos seus produtos.

Art. L2 - A Secretaria Especial de Desenvolvimento tem competência para: Orientar e
expedir atos nornlativos no âmbilo das ações de desenvolvimento; realizar a elaboração de
Projetos para todas as áreas do município: coordenação c acompanhamento de projetos
especiais: implantar programas de fomelllo comunitário e desenvolvimento urbano: assessorar
direto ao Gabinete do Prefeito com elaboração c acompanhamentos de projetos: intercâmbio
com órgãos e entidades públicas govemamelltais e não-governamentais com as esferas da
Administração Pública Estadual e Federal.

Art. 13 - A Secretaria de Turismo c Desporto, vis.:1 promover de forma pernlanenle, o
esporte e o la7..cr ao nivel da administração municipal. pemleando e institucionalizando as nçôes
inerentes a sua lirea de atuação. conforme previstas na legislação federal, estadual municipal;
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assessorar as demais esferas da administração lllunicipal na elaboração, revisiio c execução do
planejamento local. no que se refere aos aspectos de recreação. lazer c desporto: prevenir e
combater as diversas formas de nhmçào que venham em detrimento da promoção hUllHlllD c
da qualidade de vida: inccnlívar o Esporte Participativo como forma de promoção de Jazer c
bcm-csL.'Jr social; fomentar medidas e estabelecer dirClri...cs. objetivando desenvolver o turismo
local, divulgando as Lrndiçõcs c 81raçõcs naturais existentes 110 município, bem como atrair
turistas com a realiz.1ção de eventos em datas tradicionais, em consonância com os costumes c
práticas de lazer.

CAPÍTULO III
Das Disposições Finais e Transitórias

Art. 14 - Os cargos constantes desta Lei. 5<10 de livre nomeação e exoneração do Prefeito
Municipal.

Art. 15 - O Poder Executivo fica autorizado. a qualquer tempo, rnedi:mte decreto,
proceder os ajustes necess:irios no eql111cionnmellto das 1l0mlaS previstas nesta Lei: scndo
vedado a criação de cargos públicos.

Art. 16 - A Prcrcitura Municipal poderá contratar profissionais liberais ou empresas
especiali7..adas pnra assessormnento jurídico, contábil. médico-hospitalar. enremlagem e
engenharia, obedecidos os critérios na legislação inerente.

Art. 17 - Para cobrir as despesas oriundas da prcsente reestruturação administrativa. o
Poder Executivo fica autori"lldo a abrir créditos adicionais ao orçamento. de acordo com os
recursos disponiveis.

Art. 18 - Os cargos e órgãos não mencionados nesta Lei. ficam automaticamente
extintos.

Art. 19 - O limite quantitativo, classificação. vencimentos e vantagens dos cargos de
provimento em confiança, criados por esill Lei, estão fixados no ANEXO I e 11 desL.1 Lei.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. revogando-se as disposições
em contrário.

cito, 30 de de7..cmbro de 2004.

A
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ANEXO I

CARGOS EM COMISSÃO DA ADMINlSTRAÇÃO DiRETA

DENOMINACÃO DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secrelário-Chefe do Gabinete do Prefeito SM OI
Secretario de Administracão SM OI
Secretario da Fnzenda SM OI
Sccrclário de TransDorlcs. Obras c Servicos Urbanos SM OI
Secretario de Educação c Cullum SM OI
Secretário de Acão Social. Lnrancia c da Adolescência SM OI
Secretário de Saíldc SM OI
Sccrclário de Aí!ricultum c Meio Ambiente SM OI
Secretário Espeçi.al de DcscnvohtimcnlO SM OI
SccrclÓrio de Turismo c Desporto SM OI
Coordenador Geral do Centro de Saúde SM OI
Assessor de Gabinete CC-I OS
Assessor Jurídico CC-I OI
Assessor de Comunicado Social CC-I 03
Assessor Tccnico CC-I 05
CoordCn:.Jdor de Assuntos Administrativos CC-I OI
Coordenador de Vi 'ilâneia Publica CC-I OI
Coordenador de Finoncas CC-I OI
Coordenodor de Transportes CC-\ OI
Coordenador de Obras CC-! OI
Coordenador de Servicos Urbanos CC-! OI
Coordenador de Educacão CC-! OI
Coordenador de Cuhura CC-I OI
Coordenador de Acilo Social CC-I OI
Coordenodor dl1 Inraneia CC-I OI
Coordenador da Adolescência CC-I OI
Coordenador de Saúde PUblica CC-I OI
Coordenador de Combate a EDidemias CC-I OI
Coordenador Sanilfuio CC-I OI
Coordenador de Al!ricultura CC-I OI
Coordenador de Meio Ambicnte CC-I OI
Coordenador de Defesa da Zona Rural CC-I OI
Coordenador de Pro·etos ESDCciais CC-I OI
Coordenador de Proieto Sócio-Econônlico CC-I OI
Coordenador de Desenvolvimento SuslenlÍlvcl CC-I OI
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Coordenador de Turismo CC-I OI
Coordenador de lnccntivo ao Artesanato CC-I OI
Coordenador de Desoarto c Lazer CC-I OI
Coordenador Sócio·Cultural CC-I OI
Coordenador de Artes CC-I OI
Diretor de Escola CC-I 02
Sub-Coordenador de Assuntos Adminislrativos CC-2 OI
Sub·Coordenador de Vigilância Pública CC-2 01
Sub-Coordenador de Financas CC-2 OI
Sub-Coordenador de TransDortes CC-2 OI
Sub·Coordenador de Obras CC-2 OI
Sub-Coordenador de Servicos Urbanos CC-2 OI
Sub-Coordenador de Educacão CC-2 UI
Sub-Coordenador de Cultura CC-2 OI
Sub-Coordenador de Acno Social CC-2 OI
Sub-Coordenador da illrancia CC-2 OI
Sub-Coordenador da Adolescência CC-2 UI
Sub-Coordenador de Programas Sociais CC-2 OI
Sub-Coordenador de Saúde Pública CC-2 UI
Sub-Coordenador de Combate a EDidemias CC-2 OI
Sub·Coordenador Sanitário CC~2 OI
Sub-Coordenador das Al!uas CC-2 OI
Sub·Coordenador d<J Produeão Rum! CC-2 OI
Sub-Coordenador da Preservaeâo de Praeas e Jardins CC-2 OI
Sub-Coordenador de Incen(Ívo ti Pecuiiria CC-2 OI
Sub-Coordenador de Combate a Desenifieaeão CC-2 OI
Sub-Coordenador de Incentivo a Ai!rieu1turn Familinr CC-2 OI
Sub-Coordenador do Meio AmbienLe CC-2 OI
Sub-Coordenador de Prcservaeão da Fauna c Flora CC-2 OI
Sub-Coordenador de Projetos Esoeeiais CC-2 UI
Sub-Coordenador de Projetos Sócio-Econômicos CC-2 OI
Sub-Coordenador de Descnvolvimcnto Sustentável CC-2 OI
Sub-Coordenador de Apoio as Assoeiaeões Comunitárias CC-2 OI
Sub·Coordenador de Turismo CC-2 OI
Sub-Coordenador de Incentivo ao ArtesanaLo CC-2 OI
Sub-Coordenador de Desporto e Lazer CC-2 OI
Sub-Coordenador Sócio·Cultural CC-2 OI
Sub-Coordenador de Artes CC-2 OI
Chefe do Setor de Recursos Humanos CC-2 OI
Chefe do Setor de Limoe:t..a Pllbliea CC-2 OI
Chefe do Setor de Ensino Fundamental CC-2 OI

Chefe do Sctor de Tribulos CC-2 OI
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Chefe do Selor de Transnortcs CC-2 OI
Chefe do Selor de Obras Públicas CC-2 OI
Chefe do Setor de Ensino Pré-Escolar CC·2 OI
Chefe do Setor de Ensino ESDccial CC-2 OI
Chefe do Selor de Cultura c Rccrcacão CC-2 OI
Chefe do Selor de Desportos CC-2 01
Chefe da Guarda Municipal CC-2 OI
Chefe do Ahlloxarifado CC-2 111
Diretor de Creche CC-2 01
Diretor de Conviver CC·2 01
Vice-Diretor de Escola CC-' 02
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ANEXO 11

SíMBOLO VENCIMENTO REPRESENTAÇÃO TOTAL

SM 240.00 120.00 )60.00

CC-I 160.00 80.00 240.00
CC-2 140.00 70.00 210.00
CC-3 120.00 (,O.UO 180.00


