ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS
CNPJ (MF) OB.096.536/0001-87

RuaRuy Barbosa 48 - Centro - Timbauba dos Batstas/RN.

Lei n°® 350/2015, de 29 de abril de 2015.

Institui a Gratificacio Horus por
Exercicio da Atividade no Programa
Qualifar-SUS no Ambito do
Municipio de  Timbauba dos
Batistas/RN e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS BATISTAS, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais.

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA DOS
BATISTAS/RN, aprovou e Eu sanciono a presente lei.

Art. 1°. Fica criada a “Gratificagdo Horus” por Exercicio no Programa
QUALIFAR-SUS, nos termos da presente Lei.

Art. 2°. A “Gratificag@o Horus” por Exercicio no Programa QUALIFAR-SUS ¢é
vantagem pecunidria a ser concedida ao (s) servidor (es) em exercicio no Municipio de
Timbauba dos Batistas/RN que realizem o desenvolvimento nas a¢des de assisténcia
farmacéutica na atencdo basica.

Art. 3°. A concessdo da Gratificagdo ao programa “Hoérus”, paga mensalmente,
ser4 formalizada por meio de Portaria, emitida pelo Prefeito Municipal, considerados os
seguintes valores:

I. R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para o (s) servidor (es) que ocupe
(em) cargo cuja escolaridade minima exigida seja o de nivel superior (Farmacéutico);

II. R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais) para o (s) servidor (es) que ocupe
(em) cargo cuja escolaridade minima exigida seja o de nivel médio (Técnico).

§1°. A “Gratificagdo Horus” por Exercicio no Programa QUALIFAR-SUS ser4
devida apenas enquanto houver o repasse financeiro oriundo do Ministério da Satde ao
Municipio, de acordo com as competéncias mensais, € quando o servidor estiver em pleno
exercicio de suas atividades.

§2°. Néo fard jus o servidor enquanto estiver em gozo de férias, [i

outros que condicionem o seu afastamento.
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Art. 4°. A “Gratificacdo Horus” por Exercicio no Programa QUALIFAR-SUS:

[. Terd pagamento mensal, junto com o vencimento, dele se destacando;

I1. Ndo se incorporard ao vencimento para nenhum efeito, ndo sendo devida por
ocasido de eventuais férias e/ou da gratificagdo natalina e licengas, na forma da legislagao;

III. N3o servird de base para calculo de qualquer beneficio, adicional ou
vantagem.

Art. 5°. Para os efeitos desta Lei, considera-se vencimento a retribui¢io
pecuniaria devida ao servidor publico pelo exercicio efetivo, correspondente a nivel fixado
em lei ou ato legal, sem qualquer acréscimo de vantagens.

Art. 6°. As despesas com a execugdo desta lei correrfio a conta das dota¢des
proprias do orgamento municipal, consignados & Secretaria Municipal de Saude,
especialmente com recursos transferidos pelo Ministério da Saude, conforme Portarias
regulamentadoras do respectivo repasse financeiro.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Munic‘ipal de Tijbjba dos Batistas/RN, 29 de abril de 2015.
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